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1. Zakladni udaje o skole

Nazev a sidlo Skoly

Stfedni Skola technicka, gastronomickd a automobilni
Chomutov, prispévkova organizace

Pravni forma organizace

Prispévkova organizace

Sidlo organizace

Prazska 702/10, 430 01 Chomutov

Ztizovatel Skoly

Ustecky kraj
Velka Hradebni 3118/48, 400 02 Usti nad Labem

Reditel $koly

Ing. Jifi Mlady

Zastupce statutdrniho organu

Ing. Jitka Pisarikova

Kontakt na zafizeni

Telefon a fax: 474 651 848

DS: 753k9pg
www:  tgacv.cz
e-mail: tgacv@tgacv.cz

Zalozeni Skoly

Zari roku 1952

Datum zarazeni do sité

3. ¢ervence 1996

Posledni aktualizace v siti

15. listopadu 2013

Kapacita skoly

3 508 zakl

Organizacni ¢lenéni

Stredisko Chomutov - Prazska

- Ucebny teorie a dilny odborného vycviku, Prazska 702/10

- Dilny odborného vycviku, Trocnovska 5453

- Dilny odborného vycviku, V Alejich 5383

- Ucebny odborného vycviku, Vaclavska 4153

- Dilny odborného vycviku, Ctiborova 1

Stredisko Udlice

- U¢ebny teorie, Jirkovska 119, Udlice

- Ucebny odborného vycviku, Vaclavska 4153, Chomutov

- Sportovni hala, Revoluéni 60, Udlice

Stredisko Jirkov

- Ucebny teorie a dilny odborného vycviku, Jezerska 272

- Ucebny teorie a dilny odborného vycviku, Jezerska 338

- Ucebny teorie a dilny odborného vycviku, Jezerska 273

- Uc¢ebny teorie a dilny odborného vycviku, Jezerska 246

Stredisko Kadan

- Ucebny teorie a dilny odborného vycviku, 5. kvétna 680

- Ucebny teorie a dilny odborného vycviku, 5. kvétna 456

- Ucebny teorie a odborného vycviku, Fibichova 1129

- Ucebny odborného vycviku, Mirové namésti 118

Udaje o $kolské radé

Slozeni Skolské rady
do 19.2.2019

Mgr. MilosS Dvorak

Mgr. Monika Fojtova

MVDr. Svatopluk Homola

PhDr. Marie Knizova — predsedkyné
Sarka Mojzisova

Karel Pleml

Lukas Spatny

Ing. Jitka Pisarikova

Mgr. Alena Tolgova




SloZeni skolské rady Mgr. Milos Dvorak

od 20. 2. 2019 Mgr. Monika Fojtova

MVDr. Svatopluk Homola

PhDr. Marie Knizova — predsedkyné
Karel Pleml

Lukas Spatny

Kamil Svandrlik

Ing. Jitka Pisarikova

Mgr. Alena Télgova

Pti Skole pracuje ve stredisku Jirkov obcanské sdruzeni SK Olymp lJirkov, z. s. Registrace tohoto
sdruZeni byla uskute¢néna dne 4. ledna 2001 pod ¢. j. VS/1-1/45667/01-R. SdruZuje reprezentanty
Skoly, podporuje jejich ucast na sportovnich akcich v rliznych druzich sportu, organizuje skolni kola
sportovnich soutéZi, zajistuje Ucast Skolnich druZstev v soutéZich na vSech urovnich, organizuje
Olympijsky den (riznd sportovni odvétvi, netradi¢ni sporty) a porada Mistrovstvi Ceské republiky
mentalné postizenych sportovcl v nohejbale.

Dale pfi Skole pracuje ve stfedisku Kadan spolek s ndzvem SdruZeni rodic¢l a pratel déti a skoly
Kadan, z.s., ktery byl zaregistrovan pod dCislem VS/1-1/39936/99-R dne 26.dubna 1994
Ministerstvem vnitra CR a od 1. ledna 2014 je zapsdn ve spolkovém rejstfiku vedeném Krajskym
soudem v Usti nad Labem, oddil L, viozka 3395. Uvedeny nazev je v platnosti od 23. éervna 2014.

Sdruzeni vede rodi¢e ke spravné vychové déti v rodiné, seznamuje je i vefejnost s vychovnymi
a vzdéldvacimi cili a ukoly Skoly, seznamuje Skolu s naméty, pfipominkami a stiznostmi rodicu
a podili se na jejich vyfizovani, pfispivd Skole dobrovolnou pomoci svych ¢lenl i materidlnimi
a finan¢nimi prostredky, vytvari podminky a predpoklady pro realizaci mezinarodni vymény zaka,
vyjadruje se k soustavé skol a instituci mimoskolni vychovy.




Charakteristika Skoly

Vzdélavaci subjekt s nazvem Stfedni Skola technicka, gastronomickd a automobilni Chomutov,
prispévkovd organizace vznikl 1. zafi 2012 sloucenim Stfedni Skoly technické a automobilni
Chomutov, prispévkové organizace a Obchodni akademie, Stfedni odborné Skoly gastronomie
a Stfedniho odborného ucilisté, Chomutov, prispévkové organizace. Ke slouceni uvedenych $kol
doslo v souladu s procesem optimalizace sité stfednich skol realizovanym zfizovatelem téchto skol,
Usteckym krajem, a nové vznikly subjekt se tak zafadil do systému tzv. patefnich $kol Usteckého
kraje.

Nastoleny proces optimalizace sité stfednich skol pokracoval ve skolnim roce 2013/2014 a doslo
k dalsimu slouceni stfednich Skol; k 1. lednu 2014 byla ke Skole pfipojena Stfedni odborna Skola
sluZzeb a Stfedni odborné ucilisté, Kadan, 5. kvétna 680, prispévkova organizace.

Skola zajistuje stfedni vzdéldvani voborech vzdélani zaméfenych na strojirenské
a autoopravarenské obory, gastronomii, zemédélstvi, potravinarstvi, sluzby a podnikani. SloZzeni
nabizenych oborl vzdélani se pfizplsobuje pozadavkiim regionu a zajmu verejnosti. Skola nabizi
Siroké spektrum oborl vzdélani absolventim 9. tfid zakladnich Skol, absolventiim zakladniho
vzdélavani z nizsich ukonéenych roénikd, nez je 9. t¥ida ZS, a absolventdim zakladnich $kol pro zaky
se speciadlnimi vzdélavacimi potifebami. Pro vzdélavani v ndstavbovém studiu Podnikani jsou
pfijimani absolventi tiiletych obor( vzdélani kategorie H ukonéenych zavéreénou zkouskou. Skola
vzdélava zaky predevsim z regionu Chomutovska, dale Zaky z Mostecka a Lounska.

Teoretické vyucovani probihalo v prostorach stedisek $koly v Chomutové, Udlicich, Jirkové
a Kadani. Odborny vycvik byl uskutecriovan predevsim na vlastnich pracovistich Skoly, z¢asti pak
na pracovistich soukromych firem. Exkurzemi do okolnich zavodu byla Zak(im predvadéna technika
nebo pracovni postupy, pro které nema skola potifebné materialni vybaveni. Vyuka vSech Zak
Skoly byla vhodné doplfiovana odbornymi exkurzemi na pracovisté socidlnich partnert, se kterymi
Skola spolupracuje.

| ve skolnim roce 2018/2019 byly naplriovany cile a priority obsazené v dlouhodobém zaméru
Skoly. V oblasti odborného vzdélavani je realizovana dlouhodoba spoluprdce se socialnimi
partnery. Jsme vybranou autoopravarenskou skolou, kterd garantuje toto vzdélavani v ramci
Usteckého kraje a zastupujeme stfedni $koly Usteckého kraje, vyuéujici strojirenské obory,
v CECHU KOVO CR.

Od skolniho roku 2013/2014 se skola podili na pokusném ovérovani organizace a pribéhu modelu
vzdélavani umoznujiciho dosazeni stfedniho vzdélani s vyucnim listem a stfedniho vzdélani
s maturitni zkouskou v oborech kategorie L, ¢&ili Autotronik a Mechanik sefizovac. Zaci vzdélavajici
se ve tretim rocniku téchto obord skladali zavérecné zkousky a méli tak moznost ziskat vyucni list
v oboru vzdélani kategorie H — Mechanik opravar motorovych vozidel a Obrabéc kovl. Od skolniho
roku 2014/2015 Z4ci téchto oborl skladaji i maturitni zkousku v pfislusném oboru vzdélani.

Ke dni 31. srpna 2019 byla ukonéena ¢&innost $koly v budové v Udlicich, Jirkovska 119
a v prostorach sportovni haly v Udlicich. Udlické stiedisko bylo vcelém rozsahu pfemisténo
do nové zrekonstruovaného objektu v Chomutoveé, Cihlarska 4132.




Rozvoj skoly

Investi¢ni akce ,Dokonceni centra vyuky gastronomickych obor(“ v Cihlafské ulici v Chomutové
byla zahajena ve skolnim roce 2017/2018 a dokoncena na konci sSkolniho roku 2018/2019.
Od 1.zafi 2019 umoZni presun vyuky teoretické vyuky gastronomickych, potravinarskych
a zemédélskych oborl z objektd 8koly v Udlicich do celkové zrekonstruovaného objektu
v Chomutové. V pribéhu rekonstrukce objektu v Cihlarské ulici za zhruba 49 miliéon( korun bylo
vybudovdno 16 uceben teoretické vyuky pro 406 Zzakl a dvé ucebny vypocetni techniky
pro 40 zak(. VSechny ucebny byly vybaveny novym nabytkem, vypocetni a didaktickou technikou.
Na rekonstrukci se kromé odbornych firem aktivné podileli pedagogicti i nepedagogicti pracovnici
Skoly.

Vramci zkvalitiovdni prostor pro vyuku byly ve Cc¢tyfech ucebnach budovy Skoly v ulici
5. kvétna 680 v Kadani opraveny podlahy. V téZze budové byla provedena jesté udrzba a oprava
vyménikové stanice. Déle byl proveden konzervaéni natér jedné vnéjsi stény télocvicny.

V prabéhu tohoto Skolniho roku byla provedena akustickd Uprava nevyhovujici ucebny €. 7
v Chomutové ve stfedisku Praiska. Uprava podstatné zlepsila moZnosti vyuzivani této uéebny
pfi vyuce.

Skola spolupracovala na projektu ,Modernizace odborného vzdélavani“ v oborech Zemédélec-
farmar, Prodavac a Zahradnické prace, a to vypracovanim modulovych uloh pro Zaky.

V prosinci 2018 byla Skola jmenovdna Centrem odborné pripravy vzemédélskych oborech
a z dotace ve vysi vice nez 1,6 milionu korun byla zakoupena zemédélska technika pro vyuku
zemédélskych oboru ve strediscich Jirkov a Kadan.




2. Prehled obori vzdélani vyucovanych ve Skolnim roce 2018/2019

. VL vyucni list
. MZ maturitni zkouska

K6d oboru Nézev oboru vzdéléni Delka Ukoncent Forma
vzdélavani vzdélavani vzdélavani
Stiedni vzdélani s maturitni zkouskou — obory vzdélani kategorie M
37-42-M/01 | Logistické a finanéni sluzby 4 roky MZ Denni
65-42-M/01 Hotelnictvi 4 roky MZ Denni
Stredni vzdélani s maturitni zkouskou — obory vzdélani kategorie L
39-41-L/01 Autotronik 4 roky MZ Denni
23-45-1/01 Mechanik sefizovac 4 roky MZ Denni
Stredni vzdélani s maturitni zkouskou — nastavbové obory vzdélani kategorie L
64-41-1/51 Podnikani 2 roky Mz Denni
64-41-1/51 Podnikani 3 roky Mz Dalkova
Stiedni vzdélani s vyucnim listem — obory vzdélani kategorie H
23-51-H/01 Strojni mechanik 3 roky ZZ +VL Denni
23-56-H/01 Obrabéc kovi 3 roky ZZ + VL Denni
23-68-H/01 Mechanik opravaf motorovych vozidel 3 roky ZZ +VL Denni
29-53-H/01 Pekaf 3 roky ZZ + VL Denni
29-54-H/01 Cukrar 3 roky 77 + VL Denni
29-56-H/01 | Reznik-uzenar 3 roky 7Z + VL Denni
41-51-H/01 Zemédélec-farmar 3 roky 77 + VL Denni
41-52-H/01 Zahradnik 3 roky ZZ + VL Denni
41-55-H/01 Opravar zemédélskych stroji 3 roky ZZ + VL Denni
65-51-H/01 Kuchar-¢isnik 3 roky ZZ + VL Denni
66-53-H/01 Operator skladovani 3 roky ZZ + VL Denni
66-51-H/01 Prodavac 3 roky ZZ + VL Denni
69-51-H/01 KadefFnik 3 roky ZZ + VL Denni
Stiedni vzdélani s vyuénim listem — obory vzdélani kategorie E
31-59-E/01 Siti odéva 3 roky ZZ + VL Denni
31-59-E/02 | Siti pradla 2 roky 7Z +VL Denni
36-67-E/01 Zednické prace 3 roky ZZ + VL Denni
41-52-E/01 Zahradnické prace 3 roky ZZ+ VL Denni
41-52-E/02 Zahradnickd vyroba 2 roky ZZ+ VL Denni
41-55-E/01 Opravafrské prace 3 roky 77 + VL Denni
65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby 3 roky ZZ + VL Denni
66-51-E/01 Prodavacské prace 3 roky ZZ + VL Denni
75-41-E/01 Pecovatelské sluzby 3 roky ZZ + VL Denni
Stfedni vzdélani — obory vzdélani kategorie C
78-62-C/01 ‘ Prakticka Skola dvouletd ‘ 2 roky ‘ 7z Denni
Poutzité zkratky:
. ZZ zavérecna zkouska




3. Personalni zabezpeceni Cinnosti Skoly

Chod Stfedni Skoly technické, gastronomické a automobilni Chomutov, prispévkové organizace, byl
ve Skolnim roce 2018/2019 zajistovan celkem 186 pedagogickymi pracovniky.

Celkovy pocet pedagogickych pracovniki 186
Ucitelé teoretického vyucéovani 72
Ucitelé odborného vycviku 90
Vychovatelé v domové mladeze 6
(internatu)

Asistenti pedagoga 18
Stredisko Udlice

Celkovy pocet pedagogickych pracovnik( 39
Ucitelé teoretického vyucéovani 22
Ucitelé odborného vycviku 16
Asistenti pedagoga 1
Stredisko Jirkov

Celkovy pocet pedagogickych pracovnik( 54
Ucitelé teoretického vyucéovani 11
Ucitelé odborného vycviku 25
Vychovatelé v internatu 4
Asistenti pedagoga 14
Stfedisko Chomutov

Celkovy pocet pedagogickych pracovnik( 58
Ucitelé teoretického vyucéovani 27
Ucitelé odborného vycviku 30
Asistenti pedagoga 1
Stfedisko Kadan

Celkovy pocet pedagogickych pracovnik 35
Ucitelé teoretického vyucéovani 12
Ucitelé odborného vycviku 19
Vychovatelé v domové mladeze

Asistenti pedagoga




Pocet tfid

Celkovy pocet tfid ve Skolnim roce 2018/2019 73

- ztoho denni forma vzdélavani — tzv. bézné tridy 62

- ztoho denni forma vzdélavani — tfidy zakl se specidlné vzdéldvacimi 8
potfebami

-z toho ddlkova forma vzdélavani 3




4. Udaje o pfijimacim Fizeni

ré

Pocet zaku prihlasenych ke vzdélavani pro skolni rok 2018/2019

Kéd oboru Nazev oboru vzdélani T kOk;(ola °r'J'?akco'r0° r'zlem e
Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou — obory vzdélani kategorie M a L
37-42-M/01 | Logistické a finan¢ni sluzby 8 0 0
65-42-M/01 | Hotelnictvi 16 2 2
39-41-L/01 Autotronik 19 2 0
23-45-1/01 Mechanik sefizova¢ 49 3 1
23-43-L/51 Provozni technika 0 0 0
64-41-1/51 Podnikani — denni forma vzdélavani 17 4 5
64-41-1/51 Podnikani — dalkova forma vzdélavani 22 7 16
Stfedni vzdélani s vyucnim listem — obory kategorie H
23-51-H/01 | Strojni mechanik 63 5 1
23-55-H/02 | Karosaf 4 0 0
23-56-H/01 | Obrabéc kovl 51 1 0
23-68-H/01 | Mechanik opravai motorovych vozidel 55 4 2
29-53-H/01 | Pekaf 18 0 0
29-54-H/01 | Cukraf 56 3 0
29-56-H/01 | Reznik-uzenaf 7 3 1
41-51-H/01 | Zemédélec-farmar 9 0 0
41-52-H/01 | Zahradnik 4 0 0
41-55-H/01 | Opravafi zemédélskych strojl 36 2 1
65-51-H/01 | Kuchar-¢isnik 59 7 6
66-51-H/01 | Prodavac 19 0 0
66-53-H/01 | Operator skladovani 39 4 2
69-51-H/01 | Kadernik 68 4 4
Stfedni vzdélani s vyucnim listem — obory kategorie E
31-59-E/01 | Siti odévi 4 1 0
31-59-E/02 | Siti pradla 1 0 0
36-67-E/01 | Zednické préace 7 3 4
41-52-E/01 | Zahradnické prace 19 5 2
41-52-E/02 | Zahradnicka vyroba 1 0 0
41-55-E/01 Opravafrské prace 30 3 1
65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby 27 3 0
66-51-E/01 Prodavadské prace 13 1 2
75-41-E/01 Pecovatelské sluzby 7 1 1
Stfedni vzdélani — obory kategorie C
78-62-C/01 | Prakticka 3kola dvouletd 15 1 0




Pocet Zaku prijatych ke vzdélavani pro skolni rok 2018/2019

Kola pfijimaciho fizeni

Koéd oboru Nazev oboru vzdélani Tklo | 2kolo | dafé
Stiedni vzdélani s maturitni zkouskou obory vzdélani kategorie M a L
37-42-M/01 | Logistické a financni sluzby 0 0 0
65-42-M/01 | Hotelnictvi 15 2 2
39-41-L/01 | Autotronik 19 2 0
23-45-1/01 Mechanik sefizova¢ 49 3 0
23-43-1/51 Provozni technika 0 0 0
64-41-1/51 Podnikani — denni forma vzdélavani 17 4 5
64-41-1/51 Podnikani — dalkova forma vzdélavani 22 7 16
Stfedni vzdélani s vyucnim listem — obory vzdélani kategorie H
23-51-H/01 | Strojni mechanik 57 5 1
23-55-H/02 | Karosar 0 0 0
23-56-H/01 | Obrabéc kova a7 1 0
23-68-H/01 | Mechanik opravai motorovych vozidel 51 4 2
29-53-H/01 | Pekaf 18 0 0
29-54-H/01 | Cukraf 55 3 0
29-56-H/01 | Reznik-uzendf 7 3 1
41-51-H/01 | Zemédélec-farmar 0 0 0
41-52-H/01 | Zahradnik 3 0 0
41-55-H/01 | Opravaf zemédélskych strojt 35 2 1
65-51-H/01 | Kuchar-¢isnik 59 7 6
66-51-H/01 | Prodavac 0 0 0
66-53-H/01 | Operétor skladovani 38 4 2
69-51-H/01 | Kadefnik 68 1 4
Stfedni vzdélani s vyucnim listem — obory vzdélani kategorie E
31-59-E/01 Siti odév 3 1 0
31-59-E/02 Siti pradla 1 0 0
36-67-E/01 | Zednické prace 7 3 4
41-52-E/01 | Zahradnické prace 16 5 2
41-52-E/02 | Zahradnicka vyroba 1 0 0
41-55-E/01 Opravafiské prace 25 2 1
65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby 23 2 0
66-51-E/01 Prodavadské prace 13 1 2
75-41-E/01 | Pecovatelské sluzby 7 1 1
Stfedni vzdélani — obory vzdélani kategorie C
78-62-C/01 | Praktické 3kola dvouleta 7 1 0

Odvolaci fizeni:
Ve sledovaném skolnim roce nebylo podano Zadné odvolani.




5. Vysledky vzdélavani zaka

Prospéch zakl — 1. pololeti Skolniho roku 2018/2019

Kod oboru | Nazev oboru vzdélani PT(C;_ZT(U Vy;;";ﬁ;;m Prospéli L“:h";ji’;i';j,
Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou — obory vzdélani kategorie M a L
37-42-M/01 Logistické a finan¢ni sluzby 18 1 14 3
65-42-M/01 Hotelnictvi 51 2 38 11
39-41-L/01 Autotronik 31 0 25 6
23-45-1/01 Mechanik sefizovac 136 1 96 39
64-41-1/51 Podnikani — denni forma vzdélavani 42 1 22 19
64-41-1/51 Podnikani — dalkova forma vzdélavani 73 1 31 41
Stiedni vzdélani s vyucnim listem — obory vzdélani kategorie H
23-51-H/01 Strojni mechanik 98 1 65 32
23-56-H/01 Obrabéc kovl 83 1 54 28
23-68-H/01 Mechanik opravaf motorovych vozidel 72 0 32 40
29-53-H/01 Pekar 6 1 2 3
29-54-H/01 Cukrar 71 1 44 26
29-56-H/01 Reznik-uzena¥ 18 0 12 6
41-51-H/01 Zemédélec-farmar 17 2 8 7
41-52-H/01 Zahradnik 8 1 2 5
41-55-H/01 Opravar zemédélskych strojl 56 0 26 30
65-51-H/01 Kuchar-¢isnik 89 0 59 30
66-51-H/01 Prodavac 14 0 9 5
66-53-H/01 Operator skladovani 95 5 44 46
69-51-H/01 Kadernik 61 1 29 31
Stfedni vzdélani s vyucnim listem — obory vzdélani kategorie E
31-59-E/01 Siti odévi 6 0 3 3
31-59-E/02 Siti pradla 12 0 12 0
36-67-E/01 Zednické prace 20 0 14 6
41-52-E/01 Zahradnické prace 46 4 29 13
41-52-E/02 Zahradnicka vyroba 0 0 0 0
41-55-E/01 Opravafiské prace 44 0 25 19
65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby 28 0 13 15
66-51-E/01 Prodavacské prace 13 1 4 8
75-41-E/01 Pecovatelské sluzby 20 8 10 2
Stfedni vzdélani — obory vzdélani kategorie C
78-62-C/01 | Prakticka 3kola dvouletd | 18 | 1 14 3




Prospéch zakl — 2. pololeti Skolniho roku 2018/2019

Kod oboru | Nazev oboru vzdélani PT(C;_Z:(“ vy;;o:ﬁ;;m Prospéli | Neprospéli
Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou — obory vzdélani kategorie M a L
37-42-M/01 Logistické a financni sluzby 18 0 18 0
65-42-M/01 Hotelnictvi 50 2 48 0
39-41-L/01 Autotronik 28 0 26 2
23-45-1/01 Mechanik sefizovac 133 4 122 7
64-41-1/51 Podnikani — denni forma vzdélavani 39 2 28 9
64-41-1/51 Podnikani — dalkova forma vzdélavani 44 4 35 5
Stfedni vzdélani s vyucnim listem — obory vzdélani kategorie H
23-51-H/01 Strojni mechanik 90 4 80 6
23-56-H/01 Obrabéc kovl 83 1 79 3
23-68-H/01 Mechanik opravar motorovych vozidel 66 0 53 13
29-53-H/01 Pekar 5 1 4 0
29-54-H/01 Cukrar 58 3 53 2
29-56-H/01 Reznik-uzenaf¥ 15 0 14 1
41-51-H/01 Zemédélec-farmar 16 2 14 0
41-52-H/01 Zahradnik 6 1 4 1
41-55-H/01 Opravar zemédélskych stroja 47 0 40 7
65-51-H/01 Kuchar-cisnik 88 6 74 8
66-51-H/01 Prodavac 13 0 12 1
66-53-H/01 Operator skladovani 90 6 72 12
69-51-H/01 Kadernik 57 5 47 5
Stfedni vzdélani s vyucnim listem — obory vzdélani kategorie E
31-59-E/01 Siti odévii 6 1 4 1
31-59-E/02 Siti pradla 12 1 8 3
36-67-E/01 Zednické prace 16 0 14 2
41-52-E/01 Zahradnické prace 44 5 33 6
41-52-E/02 Zahradnicka vyroba 0 0 0 0
41-55-E/01 Opravafiské prace 36 0 25 11
65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby 26 1 17 8
66-51-E/01 Prodavadské prace 12 0 9 3
75-41-E/01 Pecovatelské sluzby 18 4 14 0
Stfedni vzdélani — obory vzdélani kategorie C
78-62-C/01 | Praktickd 3kola dvouleta | 17 2 6 9




Maturitni zkousky

Skladba Zakt denniho studia u maturitnich zkousek konanych ve skolnim roce 2018/2019

Pocet Zakl konajicich poprvé maturitni zkousku 84
-z toho zaci skolniho roku 2018/2019 84
-z toho Zaci skolniho roku 2017/2018 0
-z toho Zaci z prfedchozich Skolnich let 0

Pocet 24kl konajicich opravnou maturitni zkousku 19

Prospéch Zakut u poprvé skladané maturitni zkousky

Pocet zak( konajicich poprvé maturitni zkousku 84
- ztoho prospéli s vyznamendnim 3
- ztoho prospéli 55
- ztoho neprospéli 26

Prospéch zakl u opravné maturitni zkousky

Pocet 24kl konajicich opravnou maturitni zkousku 19
-z toho prospéli s vyznamendnim 0
- ztoho prospéli 7
- ztoho neprospéli 12

Skladba zakt dalkového studia u maturitnich zkousek konanych ve skolnim roce 2018/2019

Pocet zakl konajicich poprvé maturitni zkousku 16
-z toho Zaci skolniho roku 2018/2019 16
-z toho zaci skolniho roku 2017/2018 0
-z toho Zaci z pfedchozich skolnich let 0

Pocet zak( konajicich opravnou maturitni zkousku 8

Prospéch zakl u poprvé skladané maturitni zkousky

Pocet 24kl konajicich poprvé maturitni zkousku 16
- ztoho prospéli s vyznamenanim 0
- ztoho prospéli 11
- ztoho neprospéli 5

Prospéch zakl u opravné maturitni zkousky

Pocet Zaku konajicich opravnou maturitni zkousku 8
- ztoho prospéli s vyznamenanim 0
- ztoho prospéli 4
- ztoho neprospéli 4




Zavérecné zkousky

Ve skolnim roce 2018/2019 byly zavérecéné zkousky vsech oborl vzdélani konany v ramci
Jednotného zadavani zavérecnych zkousek.

Skladba Zakut u zavérecnych zkousek konanych ve skolnim roce 2018/2019

Pocet zak( konajicich poprvé zavéreénou zkousku stfedniho vzdélani 5
-z toho Zaci skolniho roku 2018/2019 5
-z toho Zaci skolniho roku 2017/2018 0
-z toho Zaci z predchozich skolnich let 0

Pocet Zakl konajicich opravnou zavérecnou zkousku stfedniho vzdélani 0

Pocet zakl konajicich poprvé zadvérecnou zkousku stfedniho vzdélani 261

s vyucnim listem
-z toho Zaci skolniho roku 2018/2019 261
-z toho Zaci skolniho roku 2017/2018 0
-z toho Zaci z prfedchozich Skolnich let 0

Pocet Zzakd konajicich opravnou zavérecnou zkousku stfedniho vzdélani 15

s vyuénim listem

Prospéch zakul u poprvé skladané zavérecné zkousky

Pocet zak( konajicich poprvé zavére¢nou zkousku stiedniho vzdélani 5
- ztoho prospéli s vyznamendnim 3
- ztoho prospéli 2
- ztoho neprospéli 0

Pocet zakl konajicich poprvé zavérecnou zkousku stfedniho vzdélani 261

s vyucénim listem
- ztoho prospéli s vyznamenanim 31
- ztoho prospéli 211
- ztoho neprospéli 19

Prospéch zakul u opravné zavérecné zkousky

Pocet zakl konajicich opravnou zavérec¢nou zkousku stfedniho vzdélani 0
-z toho prospéli s vyznamenanim 0
- ztoho prospéli 0
- ztoho neprospéli 0

Pocet zakl konajicich opravnou zdvére¢nou zkousku stfedniho vzdélani 15

s vyuénim listem
- ztoho prospéli s vyznamenanim 0
- ztoho prospéli 10
- ztoho neprospéli 5




Komentdr k maturitnim a zavérecnym zkouskdm

Pfi hodnoceni vysledkd maturitnich zkousek lIze konstatovat, Ze se S$kole podafilo zastavit
zhorSovani prospéchu u maturitni zkousky. V porovnani se skolnim rokem 2017/2018 bylo
k vykonani maturitni zkousky pripusténo celkem 84 procent zak(, coz ¢ini narast 10 procent zakua.
Celkové u maturitnich zkousek prospélo ve sledovaném obdobi 69 procent Zak(, vroce 2018
pak 56 procent zakd.

U hodnoceni zavérecnych zkousek se pocet neprospivajicich drzi dlouhodobé na nizké drovni. | zde
v roce 2019 doslo oproti minulému obdobi k mirnému zlepsSeni, neprospélo celkem 7,3 procenta
zaku, v roce 2018 to byly 9,4 procenta zaka.

Tyto vysledky lze pfFicist opatfenim, kterd byla pfijata od skolniho roku 2017/2018. Opatfeni byla
zamérena predevsim na zintenzivnéni pfipravy na vyucCovani a ke zkouSkam vyuzivanim
rdznorodych metod uréenych k aktivizaci Zaka pfi vzdélavani, dale pak na zlepSeni dochazky zaka.
V oblasti zlepseni ptipravy na vyucovani a k maturitnim zkouskdam Slo predevsSim o intenzivnéjsi
vyuzivani konzultaci a doucovani zakl ohrozenych Skolnim neuspéchem. V oblasti metod vyuky
byly vyuZity zejména vzajemné hospitace uciteld pro vyménu zkuSenosti s rlznymi metodami
prace se zaky.




Dochazka zaku

Dochazka zakt denni formy vzdélavani ve skolnim roce 2018/2019

Pocet zak( k 31. lednu 2019 1173
Zameskané hodiny za 1. pololeti celkem 140902
- ztoho neomluvené hodiny 10 463
Pramér zameskanych hodin prepocitany na jednoho zaka 120,12
- ztoho neomluvené hodiny 8,92
Pocet zakl k 30. ¢ervnu 2019 1089
Zameskané hodiny za 2. pololeti celkem 154 237
- ztoho neomluvené hodiny 11 508
Pramér zameskanych hodin prepocitany na jednoho Zaka 141,63
- ztoho neomluvené hodiny 10,57

Komentdr k dochdzce Zdaku

V oblasti dochazky byla pfijata ve Skolnim fadu platném od 1. 9. 2017 pfisnéjsi pravidla
pro omlouvani neptitomnosti Zaku, coz se odrazilo i na po¢tu zameskanych hodin.

V prvnim pololeti skolniho roku 2018/2019 doslo oproti minulému obdobi ke sniZzeni primérného
poctu zameskanych hodin o 13 hodin a u neomluvené absence ke snizeni o 4 hodiny, coz v souctu
zadva roky od pfijeti opatfeni znamena sniZeni u poctu zameskanych hodin o 32,5 hodiny
a u neomluvené absence o 10 hodin.

Ve druhém pololeti skolniho roku 2018/2019 sice doslo v porovnani s predchozim skolnim rokem
u primérného poctu zamesSkanych hodin k mirnému ndrlstu, konkrétné o 2 hodiny,
ale u neomluvené absence doslo ke snizeni o 1 hodinu na Zaka. V celkovém souctu za dva roky
od prijeti opatfeni jde o snizeni poctu zameskanych hodin na zdka o 24 hodin a u neomluvené
absence o0 12 hodin.




Hodnoceni chovani a prehled udélenych vychovnych opatreni

Hodnoceni chovani zakt denni formy vzdélavani ve skolnim roce 2018/2019

Pocet zak( k 31. lednu 2019 1173
- ztoho Zakd s druhym stupném z chovani 65
- ztoho Zaku s tretim stupném z chovani 30
- ztoho Zakd s podminénym vylouéenim ze vzdélavani 5
- ztoho Zakud vylouéenych ze vzdélavani 0

Pocet zak( k 30. ¢ervnu 2019 1089
- ztoho Zakd s druhym stupném z chovani 73
- ztoho Zaku s tretim stupném z chovani 35
- ztoho zakl s podminénym vyloucenim ze vzdélavani 11
- ztoho Zakud vylouéenych ze vzdélavani 1

Udélena vychovna opatieni za obdobi 1. pololeti $kolniho roku 2018/2019

Druh vychovného opatreni Pocet
- pochvala tfidniho ucitele 108
- pochvala rfeditele skoly 7
- napomenuti tfidniho ucitele 262
- dutka tfidniho ucitele 308
- dutka reditele Skoly 69

Udélena vychovna opatieni za obdobi 2. pololeti $kolniho roku 2018/2019

Druh vychovného opatreni Pocet
- pochvala tfidniho ucitele 110
- pochvala reditele skoly 22
- napomenuti tfidniho ucitele 165
- dUtka tfidniho ucitele 267
- dutka reditele Skoly 43

Pochvaly byly Zak(m udéleny za:
e (cast v soutézich a za reprezentaci Skoly,
e aktivni prdci a vzorné plnéni povinnosti zaka,
e vzornou dochazku,
e velmi dobry prospéch.

Napomenuti a dltky trfidniho uditele byly udéleny zejména za:

e porusovani pravidel pfi omlouvani,

e pozdni pfichody na vyuku,

e porusovani Skolniho fadu,

e porusovani zasad BOZP,

e podvody s omluvnym listem,

e Spatny pristup k u¢ebnim povinnostem.




Datky reditele Skoly byly udéleny za:
e opakované poruSovani pravidel pfi omlouvani,
e koureni v prostorach skoly,
e hrubé poruseni zasad BOZP na odborném vycviku,
e vysokou neomluvenou absenci,
e nevhodné chovani ke spoluzdkiim a zaméstnanclim Skoly.

Na jednotlivych stfediscich se schazely vychovné komise pod vedenim vychovnych poradct. Pokud
jde o feSené zalezitosti, bylo projednavano zejména:

e zaskolactvi, neomluvena absence, ¢asté pozdni prichody na vyuku,

e neplnéni povinnosti v souvislosti s omlouvanim absence,

e Spatny pfistup k u¢ebnim povinnostem v teoretickém vyucovani,

e Spatny pfistup k pracovnim povinnostem na odborném vycviku,

e problematické vztahy mezi spoluzéky,

o kdzeniské prestupky v teoretickém vyucovani a v odborném vycviku,

7

e podezfeni na zneuzivani navykovych latek.




6. Prevence rizikového chovani zaku

V kazdém stfedisku pracuji metodici prevence, ktefi spolu s vychovnymi a kariérovymi poradci
tvofi poradenské pracovisté Skoly. Tyto poradni tymy spolu se zastupci reditele prislusného
strediska zaméruji svoji Cinnost zejména na predchdazeni rizikovym faktorim v chovani zaka.
Ve spolupraci s tfidnimi uciteli a uciteli jednotlivych vyucovacich predmétd se snazi vytipovavat
zaky s vyukovymi a vychovnymi problémy, které by mohly vést az k rizikovému chovani, napftiklad
zaskolactvi, nezdravym vztahlm ve tfidnim kolektivu, zneuZivani navykovych latek apod.
Pti zjisténi problému uZdka je pak nastolena okamiZita spoluprace predevsim s rodici, ddle
pfipadné s oSetfujicim lékafrem Zaka, pedagogicko-psychologickou poradnou v Chomutové
¢i v Kadani, pfipadné dalSimi organizacemi, které se zabyvaji prevenci afeSenim rizikového
chovéni, napfiklad s K-centrem. Skola dlouhodobé spolupracuje s Ob¢anskym sdruzenim Svétlo,
atovramci tzv. regiondlniho partnerstvi pfizaclefovani mladych lidi z vyloucenych lokalit
do procesu vzdélavani.

Ke komunikaci o svych problémech Zaci vyuzivali i anonymnich schranek davéry, které jsou jim
pro tento Gcel k dispozici v hlavni budové gkoly v Udlicich, Jirkové a v Chomutové.

Metodici prevence i vychovni poradci se zucastiiovali odbornych seminafli a pravidelnych
metodickych setkdni porddanych pedagogicko-psychologickymi poradnami. Pfi zabezpeceni akci
a feSeni konkrétnich zaleZitosti probihala spoluprace s dalSimi odborniky a organizacemi.

Kazdé stfedisko zpracovalo Minimalni preventivni program tak, aby akceptoval specifika moznych
problém0 s ohledem na sloZeni vzdélavanych zak(. Strategie preventivniho programu a jeho
konkrétni realizace a aktivity byly po zkusenostech z minulych let opét i v pribéhu skolniho roku
2018/2019 smérovany predevsim naindividudlni praci tfidniho uditele se tfidou. V souladu
s Minimalnimi preventivnimi programy se poradaly rizné akce, besedy, prednasky, které byly
pfipadné aktualizovany pro konkrétni problémovou skupinu. Tyto doplfikové vychovné vzdélavaci
akce sledovaly zejména cil vést zaky ke zdravému Zivotnimu stylu a nabidnout jim i ndvod
na smysluplné aktivity a vyZiti ve volném case.

Kazdy mésic se konala rfada akci kulturniho, osvétové vzdélavaciho ¢i sportovniho zaméreni:

e pravidelné ndavstévy Skolnich filmovych predstaveni (napt. filmovy festival Expedi¢ni kamera
v kiné Svét v Chomutové, projekce k predmétu zemépis cestovniho ruchu Kuba — dvé tvare
svobody, Hovory s TGM);

e poradani zdjezdl na divadelni predstaveni jako doplnék vyuky predmétl cesky jazyk
a literatura, resp. uméni a literatura, v souladu s péci o kulturni povédomi a kulturni chovani
7akd: Sluha dvou pan(, Ostie sledované vlaky, Skola - zaklad Zivota, Kraska a zvife, Sen noci
svatojanské;

e divadelni predstaveni v anglickém jazyce Peter Bloch (divadlo Chomutov);

e navstéva divadelniho festivalu, ve kterém se prezentovali amatérsti herci s mentalnim
postizenim (24. 10. 2018);

e navstéva vystavy ,Za Foglarem a skauty do Kadané“;

e navstévy vystavy ke 100. vyroci zaloZeni republiky s ndzvem Od pdadu orla k ¢eskému Ivu
konané v Oblastnim muzeu v Chomutové;

e osvétové prednasky a besedy pro divky zavérecnych rocnikl ve spolupraci se sdruZenim
Kapka 97 v ramci prevence rakoviny prsu;




besedy v ramci prevence rizikového chovani mladeze na téma Drogy a pravo, Kriminalita
mlddeze, , Tabdkovy zdkon“, Trestni odpovédnost mladistvych — probacéni a mediacni sluzba,
Clovék v tisni;

beseda s pamétnici na téma holocaustu;

akce ,Safety road aneb prevence pro mladé fidice” zamérend na bezpecné chovani mladych
fidi¢ v silni¢nim provozu;

navstéva strediska ,Esprit”, které se vénuje péci o osoby s duSevnim onemocnénim, projekt
,Blaznis, no a?“;

beseda o moznostech dobrovolnické ¢&innosti ve spoluprdci s ob¢anskym sdruzenim Radka
Kadan;

navstéva Domova pro seniory v Kadani, beseda s klienty zatizeni;

navstéva Narodni vystavy hospodarskych zvifat TECHANIMALS v Brné (ukdzka vsech plemen
skotu chovanych v Ceské republice a rozlideni na plemena dojna, masna a s kombinovanou
uzitkovosti, vystava plemen koz, prasat, koni a ovci, zde Zaci vidéli i ukazky stfize ovci a postup
pfi nasledném zpracovéni viny aZ po hotové vyrobky z ov&i viny. Zéci se sezndmili s procesem
bonitace zvifat. Prezentovaly se i firmy krmivarské a farmaceutické, ddle firmy zamérené
na vyrobu techniky vyuzivané v chovu zvifat a na vyrobu chovatelskych potreb.);

exkurze zaka vsech 1. ro¢niku stfediska Kadan do organizace Svétlo z. s. — Kariérové a pracovni
poradenstvi;

beseda s pracovniky Kadar Svétlo na téma motivace ke vzdélavani ve stfedisku Udlice a Jirkov;

workshopy pro zaky 3. rocnik( stfediska Kadan v ramci akce Global Money Week na témata
penize, banky, uvéry a insolvencni fizeni;

navitéva a beseda na téma , Evropska Unie a mladi lidé“ v Eurocentru Usti nad Labem;

besedy pro Zzaky zavéreénych roénikl v rdmci kariérového poradenstvi pofadané Uradem prace
v Chomutové;

beseda Finan¢ni gramotnost a vstup na trh prace (spoleénost ,Clovék v tisni“);

workshopy Zaklady finan¢ni gramotnosti a dluhova problematika ve spoluprdci se spolecnosti
,Clovék v tisni“;

prednaska a prezentace Univerzity obrany CR a Policie CR;
navstéva veletrhu pomaturitniho vzdélavani GAUDEAMUS PRAHA 2019;

navstéva 3. rocniku Veletrhu prace v Méstském divadle Chomutov (19. 2. 2019) spojena
s besedou s panem Petrem Koukalem (obsahem byly konzultace s personalisty regionalnich
firem s nabidkou mozného zaméstnani po ukonceni studia a workshopy s moznosti vytvofit si
Zivotopis a motivacni dopis, pripravit se na pfijimaci pohovor, otestovat si znalost ciziho jazyka,
absolvovat ukazku PC kurzu);

workshop ve spolupraci s Penny marketem Chomutov;
zapojeni do projektu Jeden svét na Skoldch — studentské prezidentské volby;

navstéva vystavy Technodays 2019 v Méstském divadle v Chomutové (25. a 26. 4. 2019), kde
se nasi z4aci technickych a potravinarskych obor( vzdélani seznamili s prezentaci vystavujicich
firem a seSirokou nabidkou pracovniho uplatnéni vramci regionu ¢is moznosti dalSiho




vzdélavani na strednich a vysokych skolach (na vystavé prezentovala svoji ¢innost a vzdélavaci
nabidku i nase skola).

Skola vyuZila i nabidky vystavujicich vysokych kol a 7aci zemédé&lskych oborG vzdélani
se zU¢astnili odborné prednasky vysokoskolskych uciteld ze ZCU Plzert (Uméld inteligence
prokazuje svou moc. Nauci se fidit auto i drtit mistry StarCraftu);

pfednaska Pravni minimum pro Zaky vSech 1. ro¢nik( strediska Kadan;

zdjezd vramci vyuky némeckého jazyka (,Pfedvanocni Drazdany“ — 7. 12. 2018) spojeny
s ndvstévou Muzea dopravy;

pozndvaci zajezdy do Prahy spojené s ndvstévou pamatek (Prazisky hrad, Narodni divadlo),
exkurze po pamatkach mésta Chomutova a Kadané, exkurze do Muzea chmele v Zatci;

workshop pro zaky oboru Kuchar-¢isnik se zaméstnanci plzeriského pivovaru;
seznamovaci kurzy viech tfid prvniho ro¢niku ve stiedisku Kadan;

rdzné akce konané vramci Minimalnich preventivnich programi jednotlivych stfedisek
pro stmeleni tfidnich a Skolnich kolektiv(i (spolecné sportovani — napfiklad bowling, minigolf,
Liga mistri s heslem ,,Sport ano — drogy ne“, prochazky do Bezrucova udoli, navstévy Zooparku
v Chomutové, prochazky Zelinskym meandrem);

konani tradi¢nich skolnich sportovnich soutézi a turnaji v salové kopané, konani dalsiho
rocniku sportovniho turnaje , Kadansky Svihak” ve skoku pres Svihadlo pro zakladni a stfedni
Skoly v regionu, Ucast v zavodu dracich lodi, ktery porddalo mésto Kadan;

navstéva mezinarodnich zapast dorostencll v chomutovské méstské sportovni hale (duben
2019);

navstévy vystav vchomutovském muzeu (hojné navstévovana byla vystava zamérend
na odpady a jejich tfidéni v rdmci doplnku vyuky pfedmétu biologie a ekologie), v Technickém
muzeu v Praze, 1Q Landia Liberec, Techméania Plzefi, Muzeum Skoda Mladd Boleslav, vystavy
,Supermarket svét”;

navstévy tradi¢nich Vanocnich trhi v Chomutové;

navstéva 9. rocniku tradi¢niho gurmanského festivalu v Plzni s ndzvem FRESH FESTIVAL
pro zajemce zrad Zzakd vzdélavajicich se v gastronomickych a potravinarskych oborech
s moznosti ochutnat tentokrat pokrmy indické, vietnamské, americké, francouzské,
stftedomorské a ceské kuchyné. Vramci doprovodného programu se prezentovaly znamé
osobnosti, napt. Zdenék Pohlreich (18. 5. 2019);

exkurze v podnicich a ve firméach socialnich partnert (CNB Praha, CD Kargo Lovosice, MIékarna
Bohusovice, Lodénice Lovosice, rodinnd farma Loosovi v Hofe svaté Katefiny, Nemocnice
Chomutov, Domovy pro seniory v Chomutové, Kadani a v lJirkové, Domov klidného stari
Chomutov, Domov Harmonie a klidu Chomutov, Centrum dennich sluzeb Chomutov, Domov
pro zdravotné postizené Chomutov, Magistrat mésta Chomutova, Socialni centrum Chomutov,
SKKS Chomutov, Feznictvi a pekdrna Globus, cukrovar Dobrovice, Skoda Mladd Boleslav, firma
HITACHI se zamérenim exkurze na zajistovani zavodniho stravovani avyrobu jidel cizich
kuchyni, MAGNA Chomutov, Amazon Dobroviz, firma KEBEK Chomutov, firma PULS, Kavarna —
knihovna Chomutov, Vrianskd uhelnd, a. s. Cepirohy, Staviva KB Blok Kadari, Frischbeton
Kadan, firma AIT Chomutov.




V odpolednich hodinach se v pribéhu Skolniho roku 2018/2019 konaly tyto zajmové krouzky:

e cvi¢eni a posilovani ve $kolnim fitness centru a krouzek florbalu v Udlicich pod vedenim pana
ucitele Bc. Sojky;

e krouzek Mlady prodavac ve stredisku v Kadani pod vedenim pani Zavrelové;

e (tenarsky krouZek ve stfedisku v Kadani pod vedenim Mgr. Jindrové.

7. Environmentalni vzdélavani

Ve skole koordinuje ¢innost v environmentalni oblasti koordindtor environmentalniho vzdélavani,
vychovy a osvéty (EVVO). Na ndasténkdch vénovanych EVVO jsou aktudlni informace o ochrané
a stavu Zivotniho prostiedi. Skola aktivné podporuje tiidéni odpadl, na chodbach jsou kose
na plasty, papir a hlinik. V jednotlivych strediscich Skoly je zavedeno tfidéni papiru, ktery se odvazi
do sbérnych surovin.

Od skolniho roku 2009/2010 je skola zapojena do projektu Recyklohrani. V ramci tohoto projektu
jsou sbirdny pouzité baterie a vyslouzilé elektrospotiebite. Zaci se vramci projektd u&astni
souvisejicich aktivit (¢lanky, fejetony, vytvarné prace).

Environmentdlnim problémUm je vénovdna pozornost také vrdmci rdznych vyucovacich
jsou déle rozvijeny v predmétech Zaklady spole¢enskych véd a Ob&anska nauka, Cesky jazyk, cizi
jazyky, Ekonomika. Environmentalni problematika se prolina i do odbornych predmétd, napfriklad
Zboziznalstvi, Strojnictvi, Technologie, Materidly, Ovocnictvi, Zelinarstvi, Sadovnictvi, Kvétinarstvi,
P&stovani rostlin, Chov zvifat, Potravinaiské suroviny, Rizeni motorovych vozidel.

8. Charitativni akce

V rdmci preventivnich program( se snazime nase Zaky zapojovat i do verejné prospésnych aktivit.
Ve Skolnim roce 2018/2019 jsme se v zafi zapojili do charitativni sbirky ,Den, kdy sviti svétlusky”
a do shirky v rdmci akce ,Kapka nadéje”.




9. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniku

Studium pedagogickych pracovniki scilem doplnit si vzdélani pozadované zakonem
¢. 563/2005 Sb., o pedagogickych pracovnicich, v platném znéni, ¢i prohlubovat si vzdélani je
ze strany vedeni Skoly podporovano.

Ve skolnim roce 2018/2019 studovali celkem 3 pedagogicti pracovnici na vysoké Skole, z toho dva
pedagogicti pracovnici v magisterském, resp. inZenyrském studijnim programu, jeden pedagogicky
pracovnik v bakalarském studijnim programu. Dva pracovnici absolvovali studium pedagogického
minima. V rdmci projektu Sablony pro SS dvé ucitelky absolvovaly Uspéiné studijni program
Studium pro vychovné poradce (PF UJEP Usti nad Labem), jedna ucitelka ukoncila specializaéni
studium pro metodiky prevence.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikt

Celkovy pocet pedagogickych pracovnik 186
Poget Ucastnikd akci dle vyhlagky & 317/2005 Sb. 31
Pocet Ucastnik( akei ostatnich 50
Pocet pedagogickych pracovnikd, ktefi se nezucastnili Zadné vzdélavaci akce 130

Pedagogicti pracovnici vyuZili téZ bohaté nabidky programi dalSiho vzdélavani pedagogickych
pracovnikUd a zucastnili se fady vzdélavacich akci.

Obsahové byly tyto vzdélavaci akce zaméreny na:

e nové pristupy v péci o seniory a zdravotné postizené;

e plan rozvoje socialnich a souvisejicich sluzeb na obdobi let 2018 az 2021;

e finan¢ni gramotnost;

e penézinifondy prispévkovych organizaci dle zakona ¢. 250/2000 Sb.;

e fond kulturnich a socidlnich potieb v pfispévkovych organizacich zfizovanych USC;

e zaklady intervence pro pedagoga (Bezpecna skola);

e pripravu obéan( k obrané statu pro ucitele zdkladnich a stfednich skol;

e |CT ve Skole: Microsoft — Road Show pro skoly;

e digitalni gramotnost;

e didaktiku informatiky;

e (tenarskou gramotnost;

e systém agend Skoly, vedeni Skolni matriky — konference Bakalar;

e konani jednotnych zavérecnych zkousek;

e Skolsky management (organizacni zabezpeceni maturitnich zkousek, upravy podminek konani
maturitni zkousky, organizac¢ni zabezpeceni pfijimacich zkousek);

e spolec¢né vzdélavani (inkluze);

e kariérové poradenstvi a prdci s diagnostickou metodou SALMONDO;

e vychovné poradenstvi;

e problematiku rizikového chovani mladeze a moznosti jeho feSeni (seminar Legislativa Skolniho
metodika prevence prakticky);

e bezpecnost ve Skole (seminar Ochrana ¢lovéka za béznych rizik a mimoradnych udalosti).




V pribéhu Skolniho roku 2018/2019 cerpali pedagogicti pracovnici volno vrozsahu dvanacti
pracovnich dnl kdalsimu vzdéldvani formou samostudia, jak je stanoveno zdkonem
¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich, v platném znéni.




10. Aktivity a prezentace skoly na verejnosti

Uéast zaka v soutézich

Ze strany pedagogickych pracovnik(i i ze strany vedeni Skoly je podporovdna ucast Zzak
na soutézich a prehlidkach, kde si mohou ovéfit své osvojené védomosti a dovednosti, porovnat
své vykony s 7aky jinych $kol, uspokojit svoji potfebu soutéZivosti a vykonu. Zaci se spie zapojuji
do sportovnich soutézi, méné do soutézi védomostnich (napf. pfirodovédny klokan, jazykova
mezinarodni online soutéZe Best in English konana dne 30. 11. 2019, kde soutéZilo tfindct Zak{
maturitnich obor( vzdélani a tfi Zaci z u¢ebniho oboru Kuchat-¢isnik), Skolu Zaci reprezentuji
i v oborovych soutézich.

Zaci s lehkym mentalnim postizenim se zd&astnili celostatnich souté?i porddanych Ceskym svazem
mentalné postizenych sportovcl, a to konkrétné v atletice, futsalu a nohejbale, minikopané,
silniéni a horské cyklistice. Nejvétsiho Uspéchu bylo dosazeno na MCR v cyklistice, odkud si nasi
7aci privezli ¢ty medaile. V rdmci CSMPS se Zaci zu¢astnili PFechodu Krkonos a ndborové lyzarské
akce na Lesné. Pro Zaky stfediska Jirkov byly usporaddany i dvé Skolni sportovni soutéze — Vanocni
turnaj ve stolnim tenise a Sportovni den.

Zaci oboru Kadefnik se jiz tradiéné zUcastnili kadefnické soutéZe konané ve stfedni $kole
v Litvinové-Hamru.

Zaci oboru vzdélani Prodava¢ se zUcastnili celostatniho kola souté?e Mlady prodavac, které se
konalo v Usti nad Labem.

Z4ci gastronomickych a potravinafskych obor( se zt&astnili dne 28. 2. 2019 souté’e Gastro Labe,
ktera se vtomto sSkolnim roce konala v Déciné v prostorach Pivovaru. Potadatelem soutéze byla
Sttedni Skola femesel a sluzeb Décin. Z nasi Skoly soutézili dva Zaci oboru vzdélani Kuchar-¢isnik
(soutézni ukol se skladal z pfipravy studeného predkrmu a hamburgeru z teleciho masa), ti se
umistili na devatém misté, a dvé zakyné soutézili v oboru Cukraf (pripravovaly vyrobek na téma
filmové pohdadky a cupcake), ty obsadily celkové treti misto.

Zaci oboru vzdélani Stravovaci a ubytovaci sluzby se zd&astnili Jarni kuchafské soutéZe s nazvem
, T ofisky pro Popelku”, kde obsadili 2. misto. Zaci oboru Siti odévl se zucastnili krejcovské
soutéze ,,Slet krasnych ¢arodéjnic” v Litvinové.

Zaci oboru vzdélani Logistické a finanéni sluzby reprezentovali $kolu na regiondlni soutéi Logistik
Junior v Karlovych Varech.

Celostatni soutéze Samostatnych odbornych praci 2019 konané v ndvaznosti na Jednotné zadavani
zavérecnych zkousek se se svymi pracemi zucastnili Zaci oboru vzdélani Operator-logistik (obsadili
1. a 3. misto).

V ramci prehlidky odbornych dovednosti Ceské rucicky se Zaci zu&astnili regiondlni soutéZe Kovo
Obrabéc, celostatnich soutézi Kovo Strojni mechanik, Obrabéc¢ kov(, soutéze Mechanik sefizovac
a souté’e ve svarovani. Skola organizovala regionalni kola souté?e Automechanik, Mechanik
sefizova¢ a Obrdbéc kovl, byla poradatelem i celostatniho kola soutéZze Obrdbéc kovl. V této
soutézi obsadil zak skoly prvni misto.




Dalsi aktivity a prezentace skoly na verejnosti

Odborné dovednosti nasich zakd prezentujeme nejen oficialné na odbornych soutézich, ale téz
na prezentacnich akcich poradanych v ramci naseho regionu.

Pravidelné zajistujeme rauty a obsluhu na vzdélavacich a prezentacnich akcich rGznych firem
a subjektd vramci chomutovského regionu a kraje. K nejvyznamnéjsim patfil catering na akci
Technodays Chomutov 2019 a Smart region FORUM 2019.

Skola pFedstavila svou vzdélavaci nabidku pro 3kolni rok 2018/2019 na vystavach uréenych
pro zaky osmych a devatych tfid zakladnich Skol. Tyto vystavy probéhly v listopadu 2018
v Chomutové, Mosté, Lounech a Zatci.

Skola se prezentovala na setkdni podnikatell, mést, obci euroregionu Krudnohofi a odbornik
z fad vysokych Skol organizovaném Okresni hospodafskou komorou v Chomutové pod ndzvem
KruSnohorsky Byznys Day.

Prezentace Skoly probéhla na akci Technodays ve dnech 25. az 27. dubna 2019. Byla zde
dokumentovana spoluprace stfednich Skol se socidlnimi partnery. Firmy predevsim zregionu
Chomutovska, ale i vzdalenéjsi, a ddle i vysoké Skoly predstavily svou ¢innost Siroké verejnosti
a nabizely moZnosti zaméstndni a studia budoucim absolventlim zejména strojirenskych obora.

Skola aktivné spolupracuje s méstem Kadari v oblasti vzdélavani mladych lidi z vylou¢enych lokalit.
Mésto podporuje rozvoj obor(i vzdélani kategorie E vyucovanych ve stfedisku Kadan, a to hlavné
finan¢éni podporou pro materialni zajisténi vyuky. Skola naopak zabezpeluje pro mésto Kadari
drobné stavebni a zahradnické prace. Vétsinu Skolniho roku se tak Zaci prislusnych obor( vzdélani
kategorie E podileli nejen na zvelebovani nasi $koly, ale i mésta Kadan a blizkého okoli:

e v pribéhu Skolniho roku 2018/2019 Z7aci oboru Zednické prace kromé stavebnich Uprav
v arealu skoly rekonstruovali kamennou zed v méstské ¢asti Kadanska Jesen, podileli se

vewv 1

na udrzbé a drobnych opravach détskych hrist a lesoparku v Kadani apod.;

e 74aci oboru vzdélani Zahradnické prace zabezpecdili vysadbu kvétinové vyzdoby vefejnych
prostor nedaleké obce Bfezno a na této praci se podileli i v Kadani, zapojili se do udrzby
porostd v kadarnském lesoparku, prezentovali svoje dovednosti pfipravou vyzdoby na Ples
sportovcl v Kadani, podileli se na zaloZeni méstské vinice v TuSimicich i na sbéru Urody vinice
ve Frantiskanském klastere v Kadani, pripravili prezentaci a prodej dusickového zbozi. Tito Zaci

reprezentovali Skolu také na celoméstskych akcich v Kadani — prezentovali se prodejem
zahradnickych vypéstkl a vyrobk( na farmarskych a adventnich trzich ana Kadariském
masopustu.

Za vynikajici studijni vysledky ziskalo celkem tfindct zakd ,Dobry list komory”“ udélovany
Hospodarskou komorou vzdy nejlepSim zakim v oboru po splnéni podminek stanovenych
s ohledem na celou dobu studia. Tyto podminky se tykaji splnéni narocnych kritérii v oblasti
hodnoceni odborného vycviku a odbornych predmétld a hodnoceni u zdvéreéné nebo maturitni
zkousky.




11. Vysledky inspekéni ¢innosti provedené Ceskou $kolni inspekci

V pribéhu skolniho roku 2018/2019 (leden 2019) probéhlo inspekéni Setfeni ve véci stiznosti
na Skolu ohledné hodnoceni syna stézovatelky v pfedmétu anglicky jazyk ve 2. pololeti Skolniho
roku 2017/2018 (manipulace se znamkami ve $kolnim elektronickém informacnim systému)
a nefedeni stiznosti stéZovatelky Feditelem $koly. V prvni zaleZitosti shledala CSI stiznost
jako dlivodnou a skola pfijala v této véci prislusnd opatfeni, v druhé zéleZitosti byla stiZznost
nediivodna a CSI posoudila postup feditele $koly pfi Feseni stiznosti jako spravny.




12. Zapojeni Skoly do rozvojovych a mezinarodnich programi

Projekt ,,UC se a uc!”

Od 1. 9. 2017 se $kola zapojila do projektu OPVVV s nazvem ,U¢ se a uc¢!“ v ramci Vyzvy Podpora
$kol formou projekt( zjednodudeného vykazovani — Sablony pro SS a VOS I. Hlavni naplni projektu
je podpofit osobnostné profesni rozvoj pedagogl prostiednictvim dalSiho vzdélavani
pedagogickych pracovnikl a pomoc pfi spolecném vzdélavani zaka. Cilem projektu bylo zlepseni
kvality vzdélavani a vysledk( Zakd v klicovych kompetencich, dale zvySeni kvality vzdéldvani
a odborné pripravy zaka véetné posileni jejich pfipravenosti pro trh prace. Realizace projektu také
napomuzZe socidlni integraci zakd. Projekt byl realizovan v pribéhu dvou let, od 1. 9. 2017
do 31. 8. 2019.

V rdmci projektu byly realizovany tyto aktivity:

111./1.6 Skoln{ kariérovy poradce — personalni podpora SS;

l11./2.1 Vzdélavani pedagogickych pracovniki SS — DVPP v rozsahu 8 hodin (inkluze, ¢tenarska
gramotnost);

111./2.3 Vzdélavani pedagogickych pracovnik(i SS — DVPP v rozsahu 24 hodin (mentoring);

l11./2.5 Vzdélavani pedagogickych pracovnikd SS — DVPP vrozsahu 80 hodin (vychovné
poradenstvi);

111./2.6 Vzdé&lavani pedagogickych pracovnikl SS zaméFené na inkluzi — DVPP v rozsahu 80 hodin
(prevence socialné patologickych jevi);

111./4.1 Dou&ovani 24kG SS ohroZenych $kolnim netspéchem.

V pribéhu sledovaného obdobi se na vsech strediscich Skoly priibézné vénovali Zzakim kariérovi
poradci, jejichz hlavni naplni prace byly individudini a kolektivni konzultace se Zdky a jejich
zakonnymi zastupci zamérené na volbu povolani, vhodnost zvoleného oboru nebo doporuceni
ke zménam oboru studia.

Dva pedagogicti pracovnici dokoncili studium pro vychovné poradce a jeden studium pro metodiky
prevence socialné patologickych jevu.

Ve Skolnim roce 2018/2019 bylo vramci projektu realizovano 5 blokd doucovani pro Zaky
ohrozené skolnim neuspéchem. Kazdy blok zahrnuje celkem 16 hodin doucovani (jedenkrat tydné)
pro minimalné 3 Zaky. Doucovani bylo zamérené jak na vSeobecné vzdéldvaci predméty (zejména
Cesky jazyk a matematiku), tak i na odborné predméty v jednotlivych oborech vzdélani.

Projekt ,,Cilena podpora skol pfi naplfiovani KAP 1“ (I-KAP)

Od listopadu 2017 je $kola zapojena v projektu Usteckého kraje s ndzvem Cilend podpora $kol
pfi naplfiovani KAP 1 (reg. ¢. CZ 02.3.68/0.0/0.0/16_034/0008369). Na zakladé predchoziho
dotaznikového Setreni si stfedni Skoly stanovily oblasti (aktivity), na které by chtély zaméfit svoji
pozornost pfi vzdélavacim procesu a prispét tak k pozitivnimu posunu vzdélavacich vysledk( svych
74ka. Ustecky kraj vramci projektu pomdha svym zfizovanym $koldm nejen v modernizaci
materidlniho vybaveni pro vyuku, ale téZz metodickym vedenim delegovanych pedagogickych
pracovnikd, tzv. lidrd, jejichz ukolem je spolupracovat pfi vyhledavani prikladd dobré praxe
a kvalitnich vystupl zjinych projektd (OP VK) a vroli lektorl predavat ziskané znalosti
a dovednosti do pedagogického sboru zapojenych skol.

Vramci projektu pak bude vytvoreno portfolio vzdélavacich aktivit se zamérenim na vyuku
gramotnosti (nase Skola je zapojena v oblasti ¢tenafské a digitalni gramotnosti), pedagogicti
pracovnici se sezndmi s aktudlnimi trendy v didaktice a bude zajisténo vzdélavani pedagogickych
pracovnikd predevsim v novych metoddach a formdach pedagogické prace.




Dalsimi feSenymi aktivitami projektu, ve kterych je Skola zapojena, je jednak metodicka pomoc
v oblasti kariérového poradenstvi a v oblasti spole¢ného vzdélavani (inkluze), dale pak zvySovani
motivace zaka ke studiu prirodovédnych a technickych obor.

Skola se prostfednictvim pedagoga-mentora soutéie zapojila do motivaéni kampané s ndzvem
Krajska odysea, v jejimZ ramci se konaji oborové i predmétové akce a soutéze pro zaky. Vtomto
Skolnim roce Skola pracovala na pfipravé krajského a okresniho kola soutéze Krajska odysea
strojirenskych obor(i. Ve spolupraci s OHK Chomutov byla vypracovana zadani pro krajské
a okresni kolo véetné vykresové dokumentace. Skola zabezpec¢ila materidlni a technické vybaveni
pro konani Sesti okresnich kol.

V ramci projektu I-KAP B absolvovali ve $kolnim roce 2018/2019 Zaci Skoly ndsledujici exkurze:

25. 3. 2019 — Skoda Mladd Boleslav (stfedisko Chomutov),

23. 4. 2019 - IQlLandia Liberec (stfedisko Kadan),

26. 4. 2019 — Ceské Budéjovice — Gastrofest 2019 (stiedisko Udlice),
30. 4. 2019 — IQLandia Liberec (stiedisko Udlice),

30. 4. 2019 — Botanicka zahrada Praha (strediska Kadan a Jirkov),

6. 5. 2019 — Prazsky hrad Praha (stfedisko Udlice),

21.5. 2019 — Techmania Plzen (stredisko Jirkov),

12. 6. 2019 — Ndrodni technické muzeum Praha (stfedisko Chomutov),
18. 6. 2019 — IQlLandia Liberec (stfedisko Chomutov).

V rdmci projektu se uskutecnily téZ exkurze zaka zakladnich skol v nasi Skole. Diky nim se Zaci
seznamili se strojirenskymi, zahradnickymi, zemédélskymi a gastronomickymi obory vzdélani.
Probéhlo celkem jedendct projektovych dn, kterych se zucastnilo 127 zaku.

Projekt ,Labora“ — preshranicni aktivity pro profesni orientaci a vzdélavani

Skola se aktivné Gcastnila projektu Labora, v ném? je partnerem. Projekt Labora byl zahajen v roce
2017 a je realizovany Okresni hospodafskou komorou v Chomutové a lead partnerem na némecké
strané Wirtschaftsférderung Erzgebirge GmbH v Annabergu.

Cilem projektu je rozvoj regionu, zvySeni vzdélanostni struktury, zamezeni odchodu absolvent(
Skol za praci do jinych krajii a posileni hospodarského rozvoje ceské a saské strany KrusSnohofi
formou oslovovani, prezentace a spoluprace se ZS, SS a VS.

NasSe Skola organizovala pro Zdky znémecké strany prohlidky zamérené na strojirenské
a gastronomické obory. U&astnici navstivili vyrobnu a prostory Vaclavky a dilny ve stfedisku
Prazskd. Mohli si vyzkouSet vyrobu jak gastronomickych produktl, tak i vyrobu hlavolamu
a Sachovych figurek v oblasti strojirenské.




13. Zapojeni skoly do dalSiho vzdélavani v rdmci celozZivotniho
uceni

Dllezitym smérem vyvoje Skoly je i zaméfeni vzdélavaci nabidky Skoly na dalsi vzdélavani
dospélych. Jednim z prioritnich cilG Skoly naddle zUstava stat se centrem celoZivotniho vzdélavani
a nabidnout i dospélym uchazecim mozZnost dosdhnout odborné kvalifikace, pfipadné si odbornou
kvalifikaci rozsiFit.

V obdobi skolniho roku 2018/2019 bylo realizovano celkem 16 svareéskych kurz(i pro zaméstnance
firem v oblasti regionu Chomutov.

Skola mda pozici autorizované osoby v souvislosti s uzndvanim vysledkdl daldiho vzdélavani
dle zékona ¢. 179/2006 Sb., v platném znéni, a ziskala opravnéni realizovat svymi pracovniky
zkousky vedouci k ovérovani vysledki neformalniho vzdélavani a informdlniho uceni, na zakladé

kterych muze byt vydano osvédcéeni o uznani profesnich kvalifikaci.

V soucasné dobé Skola disponuje autorizaci pro 35 profesnich kvalifikaci obsahové zaméfenych
na nasledujici obory kvalifikace: Strojirenstvi a strojirenskd vyroba, Obchod, Gastronomie,
hotelnictvi a turismus, Potravinarstvi a potravinarska chemie, Zemédélstvi a lesnictvi, Textilni
vyroba a odévnictvi.

V pribéhu skolniho roku 2018/2019 probéhl rekvalifikaéni kurz se zamérenim na pfipravu
minutek. Byl realizovan pro Ufad prace v ramci projektu ,Vzdélavani a dovednosti pro trh prace 114,
absolvovalo ho celkem pét ucastnikd.

V ramci profesnich kvalifikaci byly realizovany dvé zkousky v oblasti Pfiprava teplych pokrma.

Od skolniho roku 2016/2017 ma skola v nabidce kurz pro vykon obecnych zemédélskych ¢innosti.
Kurz vrozsahu 300 hodin je vsouladu sProjektem vzdélavani zemédélcli schvalenym
Ministerstvem zemédélstvi dne 14. 12. 2010, ¢. j. 35271/2010-13090. Akreditace kurzu udélena
Ministerstvem zemédé&lstvi CR je platna do 31. srpna 2021. Ani ve $kolnim roce 2018/2019 nebyl
ovsem ze strany verejnosti zajem o absolvovani tohoto kurzu.

14. Projekty realizované skolou financované z cizich zdrojti

V tomto skolnim roce nebyl Zadny projekt tohoto druhu realizovan.




15. Spoluprace s odborovymi organizacemi
PFi 8kole pracuji dvé zakladni odborové organizace, Dilensky vybor KOVO a ZO OSPZV — ASO CR.

Vedeni Skoly poradalo v souladu s Kolektivni smlouvou setkani s odborafskymi funkcionari, kde je
seznamilo s chodem 3koly a s dalSim sméfovanim Skoly, se zamyslenymi organizanimi opatfenimi
i investicnimi zaméry.

Ve spolupraci s odborovymi organizacemi se uskutecnuji i akce sportovniho a kulturniho
charakteru, na né je prispivano z FKSP.

Ve Skolnim roce 2018/2019 se pro zaméstnance poradaly konkrétné tyto akce:

e zdjezd na muzikdl Muz se Zeleznou maskou (Divadlo Brodway Praha, 21. zafi 2018);

e setkdni zaméstnancl a dlichodcll jednotlivych stfedisek Skoly na zavér kalendarniho roku;

e zdjezd na adventni trhy do Chemnitzu (15. 12. 2018);

e spolecné setkdni vSsech zaméstnancli Skoly pfi prilezitosti Dne ucitell (22. 3. 2019);

e zidjezd na divadelni predstaveni Pani plukovnikovd (Divadlo Na Jezerce, Praha,
29. bfezna 2019);

e zajezd na divadelni pfedstaveni Manon Lescaut (Narodni divadlo, Praha, 15. dubna 2019).




16. Spoluprace s organizacemi zaméstnavatell a dalSimi partnery

pfi plnéni tkoll ve vzdélavani
Jednim z podstatnych vychodisek pri feseni strategie vzdélavaci nabidky nasi Skoly je zjistovani
aktudlni situace na trhu prace vregionu Chomutovska a potazmo Usteckého kraje. V této
souvislosti je nutnad nezbytnd spoluprace Skoly se socidlnimi partnery regionu. Spoluprace vsak

méla i dalsi rlznoroda zaméreni, kterd vedla nejen k rozvoji nasi Skoly, ale méla vyznam i v SirSich
souvislostech.

Formy spoluprace jsou naznaceny v nasledujicim prehledu:
Malé, stiedni a velké podniky (zaméstnavatelé) regionu

e konani odborného vycviku a souvislé odborné praxe Zakd nasi Skoly na redlnych
pracovistich,

e odborné exkurze na pracovistich,

e zpétnd vazba pfi mapovani aktudlnich poZzadavk(i trhu prace na absolventy ucebnich
a maturitnich obor( vzdélani,

e sponzoring (napf. ceny v soutézich).

Hospodarska komora CR, region Chomutov

e tradicni prezentacni vystava stfednich Skol Vzdélavani 2019;

e Technodays 2019;

e Krusnohorsky Byznys Day;

e partnerstvi v projektu Labora;

e spoluorganizace soutéze Krajska odysea;

e ocenéni nejlepsich zakl Skoly v ramci jednotlivych vyucovanych obor( vzdélani.

Agrarni komora CR, region Chomutov

e Skola jako ¢len AK je informovana o stavu zemédélstvi, novinkach v technologiich a oblasti
podnikani, informace pak vyuZiva ve vyuce.

svo

Profesni sdruzeni a cechy (Asociace kuchatfli a cukraid CR, Cech KOVO CR, Cesky svaz
zpracovatelli masa)

e poradani specializovanych odbornych kurza,
e poradani odbornych soutézi,
e poskytovani metodickych material(i pro vyuku.

Utrad prace Chomutov a Kadan

e besedy pro vystupujici zaky v rdmci kariérového poradenstvi,

e vystava Vzdélavani 2019 pro zaky zakladnich skol,

e spoluprace pfi zaclefnovani mladych lidi z vyloucenych lokalit do procesu vzdélavani,
prohlidky skoly atd.

Policie CR
o exkurze, prednasky, besedy a akce vramci prevence rizikového chovani zak( a posileni
bezpecného chovani fidicu.
Zakladni Skoly regionu Chomutov, Most, Louny

e projektové dny zamérené na seznameni Zakd zakladnich kol se strojirenskymi,
zemeédélskymi a gastronomickymi obory vzdélani;
e nabor 73k ZS ke studiu obort vzdélani realizovanych na nasi $kole.




Pedagogicko-psychologické poradny Chomutov, Kadar a Louny

e péce o Zaky Skoly se specidlnimi vzdélavacimi potfebami v pribéhu studia (individualni
vzdélavaci plany) a v souvislosti s ukoncovanim vzdéldvani (pfiznané uzplsobeni podminek
maturitni, respektive zavérecné zkousky),

e metodické vedeni vychovnych poradct Skoly a metodikd prevence,

e konzultacni ¢innost.

Ndrodni ustav pro vzdélavani Praha

e konani Jednotné zavérecné zkousky;

e semindre k organizaci zavérecné zkousky;

e semindfe vramci pfipominkového fizeni pro revizi stavajicich ramcovych vzdélavacich
program( jednotlivych obor( vzdélani;

e projekt Modernizace odborného vzdélavani.




17. Cinnost Domova mladeze v Kadani a Internatu a Domova
mladeze v Jirkoveé

Domov mladeze v Kadani poskytuje svoje sluzby zakim z nasledujicich stfednich skol v regionu:
SSTGA Chomutov, Gymnazium Kadaf, Gymndzium a Stfedni odbornd $kola Klasterec nad Ohfi
a SPSS a OA Kadari.

Vychovné vzdélavaci ¢innost domova mladezZe vychazela ve skolnim roce 2018/2019 z prislusného
Skolniho vzdélavaciho programu.

Prvoradym ukolem pedagogickych pracovnik( je rozvoj klicovych kompetenci ubytovanych zakd,
napf. nacvik metod spravného uceni a zajistovani podminek pro jejich stfedoskolské vzdélavani,
pomoc pfi studiu a sledovani prospéchu a chovani. Studijnim vysledkiim vénovaly vychovatelky
velkou pozornost aprospéch Zak( konzultovaly srodi¢i ivyucujicimi Vnitfni fad domova
jednoznacné vymezuje dobu uréenou ke studiu, kterou musi Zaci dodrZzovat. Maji také moZnost
domluvit si a vyuZivat individudlni studijni dobu. Béhem Skolniho roku 2018/2019 se podafilo
rozsitit wi-fi signdl na vSechny pokoje a studijni mistnosti, tim byl Zakim zajiStén snadnéjsi pfistup
k informacim.

Domov mladeZe vede Zaky k takovym formam a cinnostem plnohodnotného vyuZzivani volného
¢asu, aby ziskali spolehlivy zaklad k vSeobecnému prehledu orientovanému zejména na situace
blizké Zivotu a na praktické jednani.

Domov nabizi zejména rlizné zajmové a sportovni aktivity. Nejcastéji byla vyuZivana posilovna,
kuleénik a stolni tenis. Chlapci ¢asto navstévovali workoutové hristé v Rooseveltovych sadech
v Kadani.

Pozitivné muizeme hodnotit vztah naSich zak( k divadlu. Jeden z ubytovanych zakl byl ¢lenem
ochotnického divadla v Kadani a ostatni Zaci navstévovali pfedstaveni, ve kterych vystupoval.
Spole¢né jsme navstivili rizné akce konané na Studentském namésti v Kadani, kino, ¢ajovnu
a zahradnickeé slavnosti.

Pro zajmy, které nelze vdomové mladeze plné rozvinout, byla Zakim umoZnovana ucast
v organizovanych &innostech v mistnich subjektech — krouziky v DDM Suplik, jazykové a taneéni
kurzy, navétéva ZUS Kadan atp.

Cinnost kreativniho krouzku se zaméFuje na rozvoj manudlnich schopnosti zakd, jejich estetického
citéni, na dodrzovani tradic a zvykl, na uctu krodiné, k pratelim, na dotvareni prostredi,
ve kterém Zaci Ziji. Zaci si tak vyzkou3eli rGzné tvofivé &innosti: tvorba kolaZi, vyfezavani dyni, iti
a vysivani, vyroba mandaly, vyroba keramiky za studena, |atani, tvorba masek na posledni zvonéni.
V predvanoc¢nim case jsme se zameérili na vyrobu adventnich svicnl a malych dareck( pro své
blizké a pratele, na Valentyna Zaci tvoftili prani a dekorace, na Velikonoce vyrabéli kraslice
a tradicni jarni ozdoby.

Zaci se aktivné podileli na estetickém dotvareni prostfedi domova mladeze i jeho okoli. Tematicky
zdobili prostory domova mladeze vytvorenymi dekoracemi a vyrobky.

Dvakrat vtydnu se pod vedenim vychovatelky konala beseda v kruhu. Zaci zde sdélovali
pfipominky tykajici se chodu a Zivota na domové mladeze, diky individudlnimu pfistupu
a vzajemné davére mohli s vychovatelkou resit i své osobni problémy, které se tykaly Zivota
v rodiné, partnerskych vztaht, kamarddstvi a Skoly.

Pozornost byla vénovana také environmentalni vychové. Jejim cilem bylo Setfit Zivotni prostredi,
ochranovat zdravi, formovat ekologicky spravné vztahy k pfirodé, rozvijet smysl pro uméni,
tvofivost a aktivitu. Snazili jsme se vést naSe zaky k dobrému vztahu k pfirodé a ochrané proti




jejimu znedistovani, k Setfeni energiemi a vodou, potravinami a k udrzovani istoty ve svém okoli.
Spolecné jsme také tridili odpad (plastové obaly a papir).

Pracovnici domova mladeze pribéiné sledovali pripadny vyskyt ndvykovych latek. Jejich
zneuzivani nebylo zjisténo. Negativem je silné rozsSirené koureni. Na jeho Skodlivost jsou Zaci
upozorfiovani, ovsem bez vyrazného vysledku.

Diky duslednym kontroldm, prevenci a osvété ze strany pedagogickych pracovnikli nedoslo
k zdvainym vychovnym problémOm. Pfipadné drobné prestupky byly feSeny individudini
domluvou, konzultaci s rodici ¢i s uciteli ve Skole. Nedostatky se ve vétsiné ptipadu tykaly pozdnich
pfichodl z vychazek a neporadku na pokoji. BEhem skolniho roku jsme nezaznamenali Sikanu
¢i rasovou nesnasenlivost.

Celkové byla vychovnd skupina ukaznénd, ochotna spolupracovat a vzdjemné si pomahat, kladné
pfijimala navrhy na Cinnost ze strany vychovatelky. Mnozi Zaci pfisli s vlastnimi napady, které byly
nasledné realizovany.

Spolupraci s tfidnimi uciteli a uciteli odborného vycviku hodnoti domov mladeze kladné, byly
s nimi projednavany prospéch, chovdni a absence zak( ve skole.

Velmi dobrd byla opét spoluprace se SSZaZe A. E. Komerse Libverda, pro kterou domov mladeze
zabezpedil ubytovani v rdmci projektu ,Podpora vychovné vzdélavaciho procesu v zemédélskych
oborech vzdélani v Usteckém kraji“.

V rdmci vedlejsi ¢innosti poskytuje Domov mladeze Kadan ubytovaci sluzby pro verejnost. Kromé
ubytovani nékolika jednotlivcl zde byli ubytovavani ucastnici rliznych sportovnich akci, Cisarského
dne v Kadani a turisté travici dovolenou v Kadani a okoli.

| Internat a Domov mladeze v Jirkové organizoval ve Skolnim roce 2018/2019 pro ubytované Zaky
kazdy mésic akce, aby zajistil vhodnou napln jejich volného ¢asu. Obsahové zaméreni téchto akci
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bylo rGznorodé tak, aby si mohl kazdy Zak z nabidky vybrat dle svého zajmu:

- vychdzky do okoli spojené se sbérem prirodnin a jejich naslednym vyuzitim pfi vytvarné
¢innosti (girlandy, tematika Vanoc, Velikonoc a dalsi); vyrobky ubytovanych Zakud jsou pak
vyuzivany na vyzdobu internatu a domova mladeze;

- vychdazka do Vysoké Pece a prohlidka statku s kofimi;

- vychazky do arboreta Cerveny Hradek spojené s poznavanim stroma a rostlin;

- exkurze zakl v hotelu Don Giovanni v Praze;

- pedagogicko-psychologické hry pro zaky s podplrnymi opatfenimi zamérené na podporu
mysleni, jemnou a hrubou motoriku, predstavivost - pareidologii, planovani, hodnoceni
a sebehodnoceni; kratka denni cviceni na stroji orbitrek pro zaky s Downovym syndromem;

- soutéZze v malovani;

- soutéZ ve zpévu ,Talent internatu a domova mladeze Jirkov”;

- sportovni soutéze 74kl (vybijena, fotbal, stolni tenis, florbal);

- vanoc¢ni besidka se zpévy a scénkami;

-, Péleni carodéjnic” s programem a pecenim burtl (pfiprava masek, vyroba carodéjnic
a jejich kostat);

- diskotéky konané pro rlzné prileZitosti (seznameni se zaky prvnich roc¢nikl, rozlouceni
se zaky koncicimi studium);

- pravidelny krouzek posilovani a micovych her v télocvicné skoly, sportovani na htisti sSkoly;

- navitévy pamatek Jirkova a okoli (Méstska véz Jirkov, Cerveny Hradek);

- rucni prace a preventivni tvoreni (vysSivani; malovani a kresleni na téma prazdniny, rodina,
pes - pfritel ¢lovéka, Velikonoce, portrét, technika, jaro, abstrakt a dalsi; vystfihovani




z barevného papiru filigran”; vyroba vanocnich hvézd a vlocek; peceni a zdobeni
vanocnich pernicka; Siti ptacka z textilie, jejich malovani a aranZovani do klubovny; tvorba
linorytu — kvétina; vyroba ,,Pilinackt”, prace s hlinou na hrnéifském kruhu apod.);

skladani velkoplosnych puzzle;

Zertovné a védomostni kvizy v klubovné;

hry na automobilovém trenazeru.




18. Zakladni udaje o hospodareni Skoly

Schvaleny rozpocet

PFimé neinvesti¢ni naklady

e Platy 73 625 681 K¢
e Odvody 25148 627 K¢
e OPPP 340 800 K¢
e FKSP 1472 515 K¢
e ONIV pfimé 954 287 K¢

Celkem 101 541 910 K¢

Ptispévek na provoz
Odvod z FI
Mimotadny odvod z Fi

Upraveny zavazek zfizovatele po zapoctu

Upraveny rozpocet

+ PFimé neinvestic¢ni naklady

28 427 000 K¢
6 459 000 K¢
1 700 000 K¢

20 268 000 K¢

e Platy 87 687 723 K¢
e Odvody 29902 528 K¢
e OPPP 405 094 K¢
e FKSP 1753 759 K¢
e ONIV ptimé 1420210 K¢
Celkem 121 169 314 K¢
¢ Ostatni vynosy z transfert ze statniho rozpoctu 1261 732,10 K¢

646 117 KE UZ 33049 - Podpora odborného vzdélavani - rozhodnuti ¢. 100-6/2018 ze dne
24.1.2018 pod ¢&. j. MSMT-12596/2017-1 ve vysi 234 tis. K&;
UZ 33049 - Podpora odborného vzdélavani - rozhodnuti ¢. 32836-6/2018-1
ze dne 15. 11. 2018 pod &. j. MSMT-19366/2018-1 ve vy3i 412 tis. K&.

585 758,- KE UZ 33063 - Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MSMT, registraéni &islo
projektu CZ.02.3.X/0.0/0.0/16_035/0008088.

29 857,10 KE UZ 33160 - Podpora socialné znevyhodnénych romskych 7ak( SS a student(i VOS
a konzervatofi (na obdobi leden — &erven 2018) 30 500,- K¢ Rozhodnuti MSMT
¢.29313/2017-1 ze dne 27. 2. 2018. Skutecné Cerpdni bylo ve vysi 29 857,10 K¢.
Vratka ve vysi 642,90 K¢ byla prevedena dne 3. 7. 2018 na ucet 94-8423411/0710.




+» Prispévek na provoz 28 453 000 K¢

Odvod z Fl 6 485 000 K¢
Mimoradny odvod z Fi 1700 000 K¢
Upraveny zavazek zfizovatele po zapoctu 20268 000 K¢
% Ostatni vynosy z rozpoctu UK (Gcelové prispévky apod.) 2 203 854,40 K¢

519000 K¢ UZ 00038 - Motivacni program — stipendium pro zaky stiednich skol:
e RUK, rozhodnuti ¢. 060/35R/2018 ze dne 7. 3. 2018, vyse 393 500 K¢&;
UZ 00038 - Motivaéni program — stipendium pro zaky stfednich skol:
e RUK, rozhodnuti ¢. 072/46R/2018 ze dne 22. 8. 2018, vyse 127 000 K¢&.
Celkové Cerpani ve vysi 519 000 K¢&. Vratka 1 500,- K¢.

76 000 K¢ UZ 00039 - Motivacni program — prispévek na dojizdéni:
e RUK, rozhodnuti &. 060/35R/2018 ze dne 7. 3. 2018, vy3e 52 000 K¢&;
UZ 00039 - Motivacni program — prispévek na dojizdéni:
e RUK, rozhodnuti €. 071/46R/2018 ze dne 22. 8. 2018, vy$e 25 000 K¢&.
Celkové Cerpani ve vysi 76 000 K¢. Vratka 1 000,- K¢.

648453 K& UZ 00215 — Ridi¢ silni¢ni dopravy,
e RUK, usneseni ¢. 042/39R/2018 ze dne 2. 5. 2018.

606 989 KE UZ 00209 — Ucelovy neinvestiéni pFispévek z rozpoétu Usteckého kraje, v tom:
e RUK, usneseni ¢. 016/37R/2018 ze dne 4. 4. 2018:
Ulelovy neinvestiéni pFispévek zrozpo¢tu Usteckého kraje na nakup zafizeni
gastrotechnologie do vybudovanych uéeben odborného vycviku oboru Kuchar-¢isnik
ve stfedisku Kadan, Fibichova 1129, 589 000 K¢;
e RUK, usneseni ¢. 035/49R/2018 ze dne 19. 9. 2018:
,Podpora vychovné vzdélavaciho procesu vzemédélskych oborech v Usteckém
kraji“, 15 040 K¢;
e RUK, usneseni ¢. 065/52R/2018 ze dne 2. 11. 2018:
Ucelovy neinvestiéni pFispévek zrozpoctu Usteckého kraje na aktivaci licenci
a podlicenci Mentor v rdmci aplikace Rizeni $koly online, 2 949 K.

353 412,40 K¢ UZ 00000 - Provozni naklady - pojistné.

R/

% Ostatni transfery mimo rozpocet UK: 1 089 205 K¢

50 000 K¢ - Smlouva o poskytnuti dotace ¢. 14/2018/0. Poskytovatel Mésto Kadari -
usneseni zastupitelstva mésta Kadan ¢. 21/2018 ze dne 29. 3. 2018.

536 958 K¢ - UFad prace Chomutov - vefejné prospéiné prace, €. CVA-V-30/2017,
»Vytvoreni pracovnich pfilezitosti“ — pomocny pracovnik sad( a Skolek.

502 247 K& - UFad prace, Chomutov - vefejné prosp&sné prace, ¢. CVA-V-101/2017,
»Vytvoreni pracovnich pfilezitosti“ — pomocnik v kuchyni.




69 934 K¢ - Ufad prace Chomutov — vefejné prospésné prace, ¢. CVA-V-101/2017,
»Vytvoreni pracovnich pfilezitosti“ — pomocnik v kuchyni.

< Casové rozli$eni pfijatého investi¢niho transferu v bézném obdobi — odpisy

2 361 492,43 K¢ - z uctu 403 — Transfery na pofizeni dlouhodobého majetku.

Pfimé neinvesti¢ni vydaje ze statniho rozpoctu za rok 2018 — platy a OON

Pedagogicti pracovnici Nepedagogicti pracovnici
Schvaleny Upraveny Schvdéleny Upraveny
rozpocet rozpocet rozpocet rozpocet
Platy 59 887 461 73 949 503 13738 220 13738 220
OON - dohody 340 800 260 800 0 0
Odstupné 0 144 294 0 0
Celkem 60 228 261 74 354 567 13738 220 13738 220




Hospodareni organizace

V roce 2018 hospodafila organizace s témito finanénimi prostredky:

Vynosy tzemnich rozpoctl a transfert 156 538 597,93 K¢
Vynosy z naroka na prostiedky z rozpoétu UK celkem 30 656 854,40 K¢
PFispévek od zfizovatele na provoz 28 453 000,00 K¢
Ostatni vynosy z rozpoctu UK (Géelové prispévky apod.) 2 203 854,40 K¢

519000 K¢ UZ 00038 - Motivacni program — stipendium pro zaky stfednich Skol:
e RUK, rozhodnuti €. 060/35R/2018 ze dne 7. 3. 2018 ve vy3i 393 500 K¢;
UZ 00038 - Motiva¢ni program — stipendium pro zaky stfednich skol:
e RUK, rozhodnuti ¢. 072/46R/2018 ze dne 22. 8. 2018 ve vysi 127 000 K.
Celkové Cerpani ve vysi 519 000 K¢. Vratka 1 500,- K¢.
76 000 K¢ UZ 00039 - Motivacni program — prispévek na dojizdéni:
e RUK, rozhodnuti ¢. 060/35R/2018 ze dne 7. 3. 2018 ve vysi 52 000 K;
UZ 00039 - Motivacni program — prispévek na dojizdéni:
e RUK, rozhodnuti €. 071/46R/2018 ze dne 22. 8. 2018 ve vysi 25 000 K.
Celkové Cerpani ve vysi 76 000 K¢. Vratka 1 000,- K¢.
648453 KE UZ 00215 — Ridi¢ silniéni dopravy - rozhodnuti
e RUK, usneseni ¢. 042/39R/2018 ze dne 2. 5. 2018.
606989 KE UZ 00209 - Ucelovy neinvestiéni piispévek zrozpoétu Usteckého kraje,
v tom:
e RUK, usneseni ¢. 016/37R/2018 ze dne 4. 4. 2018:
Ucelovy neinvestiéni prispévek zrozpoc¢tu Usteckého kraje na nakup zafizeni
gastrotechnologie do vybudovanych u¢eben odborného vycviku oboru Kuchar-¢isnik
ve stfedisku Kadan, Fibichova 1129, vyse pfispévku: 589 000 K¢;
e RUK, usneseni ¢. 035/49R/2018 ze dne 19. 9. 2018:
,Podpora vychovné vzdélavaciho procesu vzemédélskych oborech v Usteckém
kraji“, vySe prispévku: 15 040 K¢;
e RUK, usneseni ¢. 065/52R/2018 ze dne 2. 11. 2018:
Ulelovy neinvestiéni pFispévek zrozpoctu Usteckého kraje na aktivaci licenci
a podlicenci Mentor v ramci aplikace Rizeni $koly online, vye pFispévku: 2 949 K¢&.
353 412,40 K¢ UZ 00000 - Provozni naklady - pojistné.




Vynosy z transferti ze SR celkem 122 431 046,10 K¢;
UZ 33353 — Pfimé naklady na vzdélavani 121 169 314,00 K¢;

Ostatni vynosy z transfertli ze SR 1261 732,10 K¢;

646 117 KE UZ 33049 - Podpora odborného vzdélavani - rozhodnuti ¢. 100-6/2018 ze dne
24.1. 2018, ¢. j. MSMT-12596/2017-1 ve vysi 234 tis. K¢;
UZ 33049 - Podpora odborného vzdélavani - rozhodnuti ¢. 32836-6/2018-1 ze dne
15.11. 2018, ¢. j. MSMT-19366/2018-1 ve vySi 412 tis. K¢.

585758 KE UZ 33063 - Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani, MSMT, registracni &islo
projektu CZ.02.3.X/0.0/0.0/16_035/0008088.

29 857,10 K& UZ 33160 - Podpora socidlné znevyhodnénych romskych 74ka SS a student( VOS
a konzervatofi (na obdobi leden — ¢erven 2018), 30 500,- K¢, rozhodnuti MSMT
€. 29313/2017-1 ze dne 27. 2. 2018. Skutecné Cerpani bylo ve vysi 29 857,10 K¢.
Vratka ve vysi 642,90 K¢ byla prevedena dne 3. 7. 2018 na ucet 94-8423411/0710.

Ostatni transfery mimo rozpocet UK 1 089 205,00 K¢

v

50 000 K¢ - Smlouva o poskytnuti dotace ¢. 14/2018/0. Poskytovatel Mésto Kadar, usneseni
zastupitelstva mésta Kadan ¢. 21/2018 ze dne 29. 3. 2018;

536 958 K¢ - Ufad prace Chomutov - vefejné prospésné prace, €. CVA-V-30/2017, ,Vytvoreni
pracovnich prilezitosti“ — pomocny pracovnik sadud a skolek;

502 247 K¢ - Urad prace Chomutov - vefejné prospésné prace, ¢. CVA-V-101/2017, ,Vytvoreni
pracovnich pfileZitosti“ — pomocnik v kuchyni.

Casové rozliseni prijatého investi¢niho transferu 2361 492,43 K¢
z Uctu 403 — Transfery na pofizeni dlouhodobého majetku




Vlastni pfijmy

Vynosy z prodeje vlastnich vyrobka
Vynosy z prodeje sluzeb

Vynosy z pronajmu

Vynosy z prodaného zbozi

Jiné pokuty a penale

Vynosy z vyfazenych pohledavek
Cerpéani fondl

Ostatni vynosy z Cinnosti

Kurzové zisky

Celkem vlastni pFijmy

Komentafr k vlastnim pfijmtm:
Hlavni ¢innost
Podstatnou ¢ast vlastnich pfijm0 predstavuji vynosy z prodeje sluzeb, které tvori predevsim
trzby za produktivni praci Zak(, trzby za sluzby ve Skolni jidelné a vynosy ze sluzeb spojenych

s prondjmem. Nemald c¢ast vlastnich pfijma

2 661 566,50 K¢
7977 614,02 K¢
1 345 793,80 K¢
2025 234,71 K¢
6 476,49 K¢
497,20 K¢

192 265,43 K¢
498 705,19 K¢
7 063,59 K¢

14 715 216,93 K¢

je také z prodeje vlastnich vyrobki,

napt. ve stfedisku Vaclavka Chomutov. Dalsi pfijmy jsou z pronajmi a z prodaného zboiZi
v nasich prodejnach.
Dopliikova €innost
Velkd ¢ast vlastnich prijm0 je z prodeje sluzeb, které tvofi predevsim trzby za svarecské kurzy
a trzby za rekvalifikace. Nemalou ¢&3ast vytvareji také vynosy z prodaného zbozi, kde jsou trzby
z prodeje zbozi ve skolnim autoservisu.

Vynosy
Ucet Nazev Hlavni Cinnost Doplrikova Celkem %
¢innost

Vynosy z prodeje
601 vlastnich vyrobki 2575 032,00 86 534,50 2 661 566,50 1,55
602 Vynosy z prodeje

sluzeb 6 798 541,08 1179072,94 7977 614,02 4,66
603 Vynosy z prondjmu 1345 793,80 0,00 1345 793,80 0,79
604 Vynosy z prodaného

zbozi 1657 255,00 367 979,71 2025 234,71 1,18
642 Jiné pokuty a penale 6 476,43 6 476,49 0,00
643 Vynosy z vyfazenych

pohledavek 497,20 497,20 0,11
648 Cerpdni fond( 192 265,43 0,00 192 265,43 1,55
649 Ostatni vynosy

z ¢innosti 383 709,76 114 995,43 498 705,19 0,29
663 Kurzové zisky 7 063,59 0,00 7 063,59 0,00

Vynosy Uzemnich
672 rozpoctu z transferd 156 538 597,93 0,00 156 538 597,93 91,41

Celkem 169 505 232,28 1748 582,58 171 253 814,86 100 %




Naklady

Ucet Nazev Hlavni ¢innost D¢3.plnkova Celkem %
cinnost
501  Spotfeba materialu 9429502,49 197492,63 9626 995,12 5,62
502  Spotfeba energie 6941573,25 186413,60 7127 986,85 4,16
Spotteba jinych

503 neskladovatelnych 691 325,73 12 402,88 703 728,61 0,41
dodavek

504  Prodané zbosi 1549176,24 306 584,62 1 855 760,86 1,08

Aktivace DDHM

506 d 501-3000 K&/ks -1 958,96 0,00 -1 958,96 0,00

so7 ~Aktivace obncho - 2387 406,03 000  -238740603  -1,39
majetku

5pg = Zmenastavu zasob 1873 835,19 2 286,13 1876 121,32 1,10
vlastni vyroby

511  Opravy a udriovani 1617733,33 1217287 1629 906,20 0,95

512 Cestovné 178 069,00 0,00 178 069,00 0,10

513 | Naklady . 32 956,37 0,00 32 956,37 0,02
na reprezentaCI

Aktivace
516 | vnitroorganizacnich -143 787,00 0,00 -143 787,00 -0,08
sluzeb

518  Ostatni sluzby 5966 322,53 23369159 6200 014,12 3,62

521 Mzdové naklady 91836 622,00 29279800  92129420,00 53,80

54 Z3konne sociaini 30546202,88  94040,12 3064024300 17,89

pojisténi

525  Jiné socialni pojisténi 378213,00  1162,00 379 375,00 0,22

527 ~ Zakonné socidlni 2329567,01  5351,96  2334918,97 1,36
naklady

528  lJiné socialni naklady 324 836,45 0,00 324 836,45 0,19

531  Dan silniéni 972500  2550,00 12 275,00 0,01

538 | Jiné dané a poplatky 31 590,00 0,00 31 590,00 0,02

542 Jiné pokuty a penale 1 800,00 0,00 1 800,00 0,00

547 = Manka a gkody 374 288,90 0,00 374 288,90 0,22

sqg ~ Ostatninaklady 3965891,23 18280,81 3984 172,04 2,33
Z cinnosti

551 Odpisy dlouhodobeho ) 515519 g 0,00 1291351978 7,54
majetku

558  Néklady z DDHM 1423 124,62 0,00 142312462 0,93

563 Kurzové ztraty 5 864,64 0,00 5 864,64 0,00

Celkem 169 888 587,65 1365227,21 171253814,86 100 %




Komentar k nakladiim

Z hlediska celkovych nakladd tvofi nejvétsi polozky mzdové ndklady, odvody z mezd, spotieba
materidlu, energie a odpisy dlouhodobého majetku.

. Mzdové naklady 53,80 %
. Zakonné socialni pojisténi 17,89 %
° Odpisy dlouhodobého majetku 7,54 %
. Spotfeba materidlu 5,62 %
. Spotieba energie 4,16 %
° Ostatni sluzby 3,62 %
° Ostatni naklady z ¢innosti 2,33 %
° Zakonné socialni naklady 1,36 %
) Prodané zboizi 1,08 %
° Opravy a udrzovani 0,95 %

Velkou ¢ast nakladu tvori spotifeba materidlu. Nejvétsi objem materidlovych nakladl je u spotieby
materialu-surovin, osobnich ochrannych pomtcek pro zaky, u prostredk( Ccistici a osobni hygieny
a u jiného rezijniho materidlu.

Nemalou ¢ast ndkladlh tvofi také ostatni sluzby. Sluzby s nejvétSim objemem vynaloZenych
financnich prostredkd jsou predevsim za stoc¢né, jiné ostatni sluzby, revize a servis, za telefonni
poplatky a sluzby telekomunikaci-internet.

V ostatnich nakladech z ¢innosti je nejvétsi nakladovou polozkou neuplatnitelnd DPH na vstupu.

Vysledek hospodareni

V roce 2018 vykazala organizace tento vysledek hospodareni:

v hlavni ¢innosti - 383 355,37 K¢
v doplrikové innosti 383 355,37 K&
Vysledek hospodareni za organizaci 0,00 K¢

Komentaf k vysledku hospodareni
Hlavni ¢innost
V hlavni ¢innosti je vykazana ztrata ve vysi -383 355,37 K¢.

Ztrata v hlavni ¢innosti byla v nemalé mire zpUsobena zuctovanim odpisu zmarené investice —
projektovd dokumentace k prestavbé vestibulu a stfechy Udlice, Jirkovskd &. p. 119 a projektova
dokumentace pro stavebni povoleni — vyména oken, zatepleni Udlice, Jirkovska €. p. 119. Odpis
zmarené investice byl zauc¢tovan na ucet 547 — manka a Skody. Naklady byly ve vysi 362 900 K¢.
Ztratu v hlavni ¢innosti také ovlivnilo odstranéni stromU z naseho pozemku, které svymi koreny
narusovaly Skolni hristé zakladni Skoly. Odstranéni bylo provedeno na zakladé Zadosti Magistratu
mésta Chomutova a vzniklé ndklady na odstranéni strom0 byly ve vysi 147 620 K¢.




Doplnikova €innost
V dopliikové ¢innosti je vykazan zisk ve vysi 383 355,37 K¢.

Kladného hospodarského vysledku v dopliikové Cinnosti se podafilo dosahnout predevsim vynosy
z prodeje sluzeb, kde nemalou ¢dast tvofi trzby za rekvalifikacni, kvalifikacni a svareéské kurzy
a také vynosy z prodaného zbozi.

Zhodnoceni hospodareni

V hlavni ¢innosti je vykdzana ztrata ve vysi -383 355,37 K¢.

Ztrata v hlavni cCinnosti byla v nemalé mife zplUsobena zuctovanim odpisu zmarené investice,
kterou predstavuje jednak projektovd dokumentace k prestavbé vestibulu a stfechy Udlice,
Jirkovskd €. p. 119, jednak projektova dokumentace pro stavebni povoleni — vyména oken,
zatepleni Udlice, Jirkovska ¢. p. 119. Odpis zmarené investice byl zatétovan na ucet 547 — manka
a Skody. Naklady byly ve vysi 362 900 K¢. Ztratu v hlavni ¢innosti také ovlivnilo odstranéni stromu
z naseho pozemku, které svymi koreny narusSovaly Skolni hfisté zakladni skoly. Odstranéni bylo
provedeno na zakladé Zadosti Magistratu mésta Chomutova a vzniklé ndklady na odstranéni
strom( byly ve vysi 147 620 K¢.

Ztrata v hlavni ¢innosti je plné kryta dosazenym ziskem v doplfikové ¢innosti.

V doplikové Cinnosti je vykazan zisk ve vysi 383 355,37 KE. Kladného hospodarského vysledku
v doplrikové ¢innosti se podafilo dosahnout predevsim vynosy z prodeje sluzeb, kde nemalou ¢ast
tvofi trzby za rekvalifikaéni, kvalifikani a svarecské kurzy a také vynosy z prodaného zboii.
ZlepSeny hospodarsky vysledek z dopliikové ¢innosti ve vysi 383 355,37 K¢ kryje ztratu v hlavni
cinnosti.




19. Zaveér

Skola pokracuje v cesté nastolené v predchozim obdobi, kdy si vytkla za cil stat se modernim
vzdélavacim zafizenim nejen v ramci Usteckého kraje, ale té# v konkurenci celé republiky.

Nejvétsi investi¢ni akci uskutecriovanou v pribéhu skolniho roku 2018/2019 byla rekonstrukce
budov A, B a D v objektu v Chomutové, Cihlarska 4132 a jejich nové vybaveni Skolnim nabytkem
a vypocetni technikou. V zavéru skolniho roku pak tedy doslo k definitivnimu prestéhovani Skoly
ze stfediska v Udlicich, Jirkovska 119 do nové zrekonstruovanych prostor(i v Chomutové. Vyklizené
prostory $kolni budovy v Udlicich, Jirkovska 119 se $kolni jidelnou a udlickd sportovni hala byly
pfedany v souladu s rozhodnutim Usteckého kraje Obci Udlice k daldimu vyuZiti. Koupi prostor
byvalého sportovniho centra Squash Fitness Chomutov byl pak vyfeSen problém se zabezpecenim
prostoru pro vyuku télesné vychovy stfediska v Chomutové, Cihlarska 4132.

Obecné Ize konstatovat, Ze vyuka teoretickad i praktickd je vedena tak, aby nasim absolventiim
pomohla v uplatnitelnosti na trhu prace. Dlraz byl kladen na vytvareni pfiznivého socialniho
klimatu Skoly ve sméru komunikace mezi uciteli a zadky i mezi zaky samotnymi. Dbalo se
na prevenci projevl rizikového chovani a negativnich socidlnich jev(. Dafi se sniZzovat celkovy
pocet zakl Skoly, ktefi predcasné opoustéji stiedni vzdélavani. Pedagogickd opatreni nastolend
s ucinnosti od 1. 9. 2017 se setkala s pozitivnim dopadem na absenci Zakl a na vysledky vzdélavani
i ve skolnim roce 2018/2019.

ZvySeni uplatnitelnosti nasich absolvent(i na trhu prace se snaZzime dosahnout nejen kvalitnim
vedenim vzdélavaciho procesu a zabezpecenim zminénych modernich technologii pro praktické
vyucovani, ale i nabidkou doplfikovych vyukovych kurzl (napt. kurz obsluhy motorovych vozik().

Vérime, Ze vSechny naSe nastolené cesty a opatfeni vedou ktomu, aby Skola obstala
v konkurenénim prostfedi stfedniho Skolstvi a byla pfipravena splnit podminky kladené
na vzdélavani pro 21. stoleti.

V Chomutové 15. fijna 2019

Ing. Jifi Mlady
reditel skoly




20. Dolozka

Vyroéni zprdva za Skolni rok 2018/2019 byla projedndna a schvalena Skolskou radou
dne 18. fijna 2019.

PhDr. Marie Knizova
predsedkyné skolské rady




