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1. Zakladni udaje o skole

Nazev a sidlo Skoly

Stfedni Skola technicka, gastronomickd a automobilni
Chomutov, prispévkova organizace

Pravni forma organizace

Prispévkova organizace

Sidlo organizace

Prazska 702/10, 430 01 Chomutov

Ztizovatel Skoly

Ustecky kraj
Velka Hradebni 3118/48, 400 02 Usti nad Labem

Reditel $koly

Ing. Jifi Mlady

Zastupce statutdrniho organu

Ing. Jitka Pisarikova

Kontakt na zafizeni

Telefon a fax: 474 651 848

DS: 753k9pg
www:  tgacv.cz
e-mail: tgacv@tgacv.cz

Zalozeni Skoly

Zari roku 1952

Datum zarazeni do sité

3. ¢ervence 1996

Posledni aktualizace v siti

15. listopadu 2013

Kapacita skoly

3 508 zakl

Organizacni ¢lenéni

Stredisko Chomutov, Prazska 702/10

- Ucebny teorie a dilny odborného vycviku, Prazska 702/10

- Dilny odborného vycviku, Trocnovska 5453

- Dilny odborného vycviku, V Alejich 5383

- Ucebny odborného vycviku, Vaclavska 4153

- Dilny odborného vycviku, Ctiborova 1

Stredisko Chomutov, Cihlarska 4132

- Ucebny teorie, budovy A, B, D, Cihlarska 4132

- Ucebny odborného vycviku, Vaclavska 4153

- Sportovni hala, Cihlarska 5478

Stredisko Jirkov

- Ucebny teorie a dilny odborného vycviku, Jezerska 272

- Ucebny teorie a dilny odborného vycviku, Jezerska 338

- Ucebny teorie a dilny odborného vycviku, Jezerska 273

- Uc¢ebny teorie a dilny odborného vycviku, Jezerska 246

Stredisko Kadan

- Ucebny teorie a dilny odborného vycviku, 5. kvétna 680

- Ucebny teorie a dilny odborného vycviku, 5. kvétna 456

- Ucebny teorie a odborného vycviku, Fibichova 1129

- Ucebny odborného vycviku, Mirové namésti 118

Udaje o $kolské radé

Slozeni Skolské rady
do 12.5.2020

Mgr. MilosS Dvorak

Mgr. Monika Hausmanova

MVDr. Svatopluk Homola

PhDr. Marie Knizova — predsedkyné
Jakub Nudcéenko

Barbora Sukova

Lenka Spatnd

Ing. Jitka Pisarikova

Mgr. Alena Tolgova




SloZeni skolské rady Mgr. Milos Dvorak

od 13. 5. 2020 MVDr. Svatopluk Homola
Ing. Milan Janousek
PhDr. Marie Knizova
Tereza Lackova

Ing. Jitka Pisarikova
Vojtéch Redai

Lenka Spatnd

Mgr. Alena Télgova

Pti Skole pracuje ve stredisku Jirkov obcanské sdruzeni SK Olymp lJirkov, z. s. Registrace tohoto
sdruZeni byla uskute¢néna dne 4. ledna 2001 pod ¢. j. VS/1-1/45667/01-R. SdruZuje reprezentanty
Skoly, podporuje jejich ucast na sportovnich akcich v rliznych druzich sportu, organizuje skolni kola
sportovnich soutéZi, zajistuje Ucast Skolnich druZstev v soutéZich na vSech urovnich, organizuje
Olympijsky den (riznd sportovni odvétvi, netradi¢ni sporty) a porada Mistrovstvi Ceské republiky
mentalné postizenych sportovcl v nohejbale.

Dale pfi Skole pracuje ve stfedisku Kadan spolek s ndzvem SdruZeni rodic¢l a pratel déti a skoly
Kadan, z.s., ktery byl zaregistrovan pod dCislem VS/1-1/39936/99-R dne 26.dubna 1994
Ministerstvem vnitra CR a od 1. ledna 2014 je zapsdn ve spolkovém rejstfiku vedeném Krajskym
soudem v Usti nad Labem, oddil L, viozka 3395. Uvedeny nazev je v platnosti od 23. éervna 2014.

Sdruzeni vede rodi¢e ke spravné vychové déti v rodiné, seznamuje je i vefejnost s vychovnymi
a vzdéldvacimi cili a ukoly Skoly, seznamuje $kolu s naméty, pfipominkami a stiznostmi rodicu
a podili se na jejich vyfizovani, pfispivd Skole dobrovolnou pomoci svych ¢lenl i materidlnimi
a finan¢nimi prostredky, vytvari podminky a predpoklady pro realizaci mezinarodni vymény zaka,
vyjadruje se k soustavé skol a instituci mimoskolni vychovy.




Charakteristika Skoly

Vzdélavaci subjekt s nazvem Stfedni Skola technicka, gastronomickd a automobilni Chomutov,
prispévkovd organizace vznikl 1. zafi 2012 sloucenim Stfedni Skoly technické a automobilni
Chomutov, prispévkové organizace a Obchodni akademie, Stfedni odborné Skoly gastronomie
a Stfedniho odborného ucilisté, Chomutov, prispévkové organizace. Ke slouceni uvedenych $kol
doslo v souladu s procesem optimalizace sité stfednich skol realizovanym zfizovatelem téchto skol,
Usteckym krajem, a nové vznikly subjekt se tak zafadil do systému tzv. patefnich $kol Usteckého
kraje.

Nastoleny proces optimalizace sité stfednich skol pokracoval ve skolnim roce 2013/2014 a doslo
k dalsimu slouceni stfednich Skol; k 1. lednu 2014 byla ke Skole pfipojena Stfedni odborna Skola
sluZzeb a Stfedni odborné ucilisté, Kadan, 5. kvétna 680, prispévkova organizace.

Skola zajistuje stfedni vzdéldvani voborech vzdélani zaméfenych na strojirenské
a autoopravarenské obory, gastronomii, zemédélstvi, potravinarstvi, sluzby a podnikani. SloZzeni
nabizenych oborl vzdélani se pfizplsobuje pozadavkiim regionu a zajmu verejnosti. Skola nabizi
Siroké spektrum oborl vzdélani absolventim 9. tfid zakladnich Skol, absolventim zakladniho
vzdélavani z nizsich ukonéenych roénikd, nez je 9. t¥ida ZS, a absolventdim zakladnich $kol pro zaky
se speciadlnimi vzdélavacimi potifebami. Pro vzdélavani v ndstavbovém studiu Podnikani jsou
pfijimani absolventi tiiletych oborl vzdélani kategorie H ukonéenych zavéreénou zkouskou. Skola
vzdélava zaky predevsim z regionu Chomutovska, dale Zaky z Mostecka a Lounska.

Teoretické vyucovani probihalo v prostorach stredisek Skoly v Chomutové, lJirkové a Kadani.
Odborny vycvik byl uskutecriovan predevsim na vlastnich pracovistich Skoly, zcasti pak
na pracovistich soukromych firem. Exkurzemi do okolnich zavodu byla Zak(im predvadéna technika
nebo pracovni postupy, pro které nema skola potifebné materialni vybaveni. Vyuka vSech Zak
Skoly je vhodné dopliovana odbornymi exkurzemi na pracovisté socidlnich partnert, se kterymi
Skola spolupracuje.

| ve skolnim roce 2019/2020 byly naplriovany cile a priority obsazené v dlouhodobém zaméru
Skoly. V oblasti odborného vzdélavani je realizovana dlouhodoba spoluprace se socialnimi
partnery. Jsme vybranou autoopravarenskou skolou, kterd garantuje toto vzdélavani v ramci
Usteckého kraje a zastupujeme stfedni $koly Usteckého kraje, vyuéujici strojirenské obory,
v CECHU KOVO CR.

Od skolniho roku 2013/2014 se skola podili na pokusném ovérovani organizace a pribéhu modelu
vzdélavani umoznujiciho dosazeni stfedniho vzdélani s vyucnim listem a stfedniho vzdélani
s maturitni zkouskou v oborech kategorie L, ¢&ili Autotronik a Mechanik sefizovac. Zaci vzdélavajici
se ve tretim roc¢niku téchto oborl sloZzenim zavérecné zkousky maji moznost ziskat vyucni list
v oboru vzdélani kategorie H — Mechanik opravar motorovych vozidel a Obrabéc kovl. Od skolniho
roku 2014/2015 Z4ci téchto oborl skladaji i maturitni zkousku v pfislusném oboru vzdélani.

1. za¥i 2019 byla zahdajena teoretickd vyuka obord vzdélani vyuc¢ovanych dfive ve stiedisku Udlice
ve zrekonstruovaném objektu v Chomutové, Cihlarska 4132.




Rozvoj skoly
Byla dokoncena investi¢ni akce ,,Dokonceni centra vyuky gastronomickych obor(“ v Cihlarské ulici
v Chomutové, probihajici od roku 2017, a od 1.zafi 2019 byla presunuta teoretickd vyuka
gastronomickych, potravinafskych a zemédélskych obor(l z objektd 3koly v Udlicich do celkové
zrekonstruovaného objektu v Chomutoveé.

V prabéhu sledovaného obdobi byly realizovany opravy podlah dilen Jirkova za vice neZ 400 tisic
korun, byl instalovdn plot v Jirkové na ochranu pozemk( proti zvéfi za 835 tisic korun. V ramci
Centra odborné pfipravy v zemédélskych oborech byla zakoupena zemédélska technika za vice nez
1,8 milionu korun.

Ve stfedisku Chomutov byly provedeny opravy podlah a vyména povrchu v télocvicné a byla
zrekonstruovana ucebna €. 10, vyuZivana pro kondni zavérecnych a maturitnich zkousek.

Ve skolnim roce 2019/2020 probihala ve stfedisku Kadan rekonstrukce pracovisté odborného
vycviku pro Zaky 1. ro€niku oboru vzdélani Kadernik v budové Fibichova 1129. Na akci se finan¢né
vyrazné podilelo také Mésto Kadan.




2. Prehled obori vzdélani vyucovanych ve Skolnim roce 2019/2020

. VL vyucni list
. MZ maturitni zkouska

K6d oboru Nézev oboru vzdéléni Delka Ukoncent Forma
vzdélavani vzdélavani vzdélavani
Stiedni vzdélani s maturitni zkouskou — obory vzdélani kategorie M
37-42-M/01 | Logistické a finanéni sluzby 4 roky MZ Denni
65-42-M/01 Hotelnictvi 4 roky MZ Denni
Stredni vzdélani s maturitni zkouskou — obory vzdélani kategorie L
39-41-L/01 Autotronik 4 roky MZ Denni
23-45-1/01 Mechanik sefizovac 4 roky MZ Denni
Stredni vzdélani s maturitni zkouskou — nastavbové obory vzdélani kategorie L
64-41-1/51 Podnikani 2 roky Mz Denni
64-41-1/51 Podnikani 3 roky Mz Dalkova
Stiedni vzdélani s vyucnim listem — obory vzdélani kategorie H
23-51-H/01 Strojni mechanik 3 roky ZZ +VL Denni
23-56-H/01 Obrabéc kovi 3 roky ZZ + VL Denni
23-68-H/01 Mechanik opravaf motorovych vozidel 3 roky ZZ +VL Denni
29-53-H/01 Pekaf 3 roky ZZ + VL Denni
29-54-H/01 Cukrar 3 roky 77 + VL Denni
29-56-H/01 | Reznik-uzenar 3 roky 7Z + VL Denni
41-51-H/01 Zemédélec-farmar 3 roky 77 + VL Denni
41-52-H/01 Zahradnik 3 roky ZZ + VL Denni
41-55-H/01 Opravar zemédélskych stroji 3 roky ZZ + VL Denni
65-51-H/01 Kuchar-¢isnik 3 roky ZZ + VL Denni
66-53-H/01 Operator skladovani 3 roky ZZ + VL Denni
66-51-H/01 Prodavac 3 roky ZZ + VL Denni
69-51-H/01 KadefFnik 3 roky ZZ + VL Denni
Stiedni vzdélani s vyuénim listem — obory vzdélani kategorie E
31-59-E/01 Siti odéva 3 roky ZZ + VL Denni
31-59-E/02 | Siti pradla 2 roky 7Z +VL Denni
36-67-E/01 Zednické prace 3 roky ZZ + VL Denni
41-52-E/01 Zahradnické prace 3 roky ZZ+ VL Denni
41-52-E/02 Zahradnickd vyroba 2 roky ZZ+ VL Denni
41-55-E/01 Opravafrské prace 3 roky 77 + VL Denni
65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby 3 roky ZZ + VL Denni
66-51-E/01 Prodavacské prace 3 roky ZZ + VL Denni
75-41-E/01 Pecovatelské sluzby 3 roky ZZ + VL Denni
Stfedni vzdélani — obory vzdélani kategorie C
78-62-C/01 ‘ Prakticka Skola dvouletd ‘ 2 roky ‘ 7z Denni
Poutzité zkratky:
. ZZ zavérecna zkouska




3. Personalni zabezpeceni Cinnosti Skoly

Chod Stfedni Skoly technické, gastronomické a automobilni Chomutov, prispévkové organizace, byl
ve Skolnim roce 2019/2020 zajistovan celkem 193 pedagogickymi pracovniky.

Celkovy pocet pedagogickych pracovniki 193
Ucitelé teoretického vyucéovani 69
Ucitelé odborného vycviku 93
Vychovatelé v domové mladeze 7
(internatu)

Asistenti pedagoga 24
Stredisko Chomutov, Cihlarska 4132

Celkovy pocet pedagogickych pracovnik( 40
Ucitelé teoretického vyucéovani 21
Ucitelé odborného vycviku 18
Asistenti pedagoga 1
Stredisko Jirkov

Celkovy pocet pedagogickych pracovnik( 57
Ucitelé teoretického vyucéovani 11
Ucitelé odborného vycviku 25
Vychovatelé v internatu 4
Asistenti pedagoga 17
Stfedisko Chomutov, Prazska 702/10

Celkovy pocet pedagogickych pracovnik( 58
Ucitelé teoretického vyucéovani 25
Ucitelé odborného vycviku 31
Asistenti pedagoga 2
Stfedisko Kadan

Celkovy pocet pedagogickych pracovnik 38
Ucitelé teoretického vyucéovani 12
Ucitelé odborného vycviku 19
Vychovatelé v domové mladeze 3
Asistenti pedagoga




Pocet tfid

Celkovy pocet tfid ve skolnim roce 2019/2020 68

- ztoho denni forma vzdélavani — tzv. bézné tridy 68

- ztoho denni forma vzdélavani — tfidy zakl se specidlné vzdéldvacimi 7
potfebami

-z toho ddlkova forma vzdélavani 2




4. Udaje o pfijimacim Fizeni

ré

Pocet zaku prihlasenych ke vzdélavani pro skolni rok 2019/2020

Kéd oboru Nazev oboru vzdélani T kOk;(ola °r'J'?akco'r0° r'zlem e
Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou — obory vzdélani kategorie M a L
37-42-M/01 | Logistické a finanéni sluzby 9 0 0
65-42-M/01 | Hotelnictvi 26 0 3
39-41-L/01 Autotronik 17 0 0
23-45-1/01 Mechanik sefizova¢ 38 2 4
23-43-L/51 Provozni technika 0 0 0
64-41-1/51 Podnikani — denni forma vzdélavani 33 0 7
64-41-1/51 Podnikani — dalkova forma vzdélavani 17 0 0
Stfedni vzdélani s vyucnim listem — obory kategorie H
23-51-H/01 | Strojni mechanik 60 4 4
23-55-H/02 | Karosaf 9 0 0
23-56-H/01 | Obrabéc kovl 33 3 3
23-68-H/01 | Mechanik opravai motorovych vozidel 65 1 5
29-53-H/01 | Pekaf 11 2 5
29-54-H/01 | Cukraf 59 5 5
29-56-H/01 | Reznik-uzenaf 8 0 3
41-51-H/01 | Zemédélec-farmar 9 1 1
41-52-H/01 | Zahradnik 1 0 0
41-55-H/01 | Opravafi zemédélskych strojl 33 4 4
65-51-H/01 | Kuchar-¢isnik 69 1 12
66-51-H/01 | Prodavac 17 7 2
66-53-H/01 | Operator skladovani 44 3 6
69-51-H/01 | Kadernik 54 4 5
Stfedni vzdélani s vyucnim listem — obory kategorie E
31-59-E/01 | Siti odévi 1 6 1
31-59-E/02 | Siti pradla 1 0 0
36-67-E/01 | Zednické préace 14 0 3
41-52-E/01 | Zahradnické prace 16 0 6
341-52-E/02 | Zahradnickd vyroba 1 0 0
41-55-E/01 Opravafrské prace 19 2 0
65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby 21 4 2
66-51-E/01 | Prodavadské prace 7 1 3
75-41-E/01 Pecovatelské sluzby 7 3 1
Stfedni vzdélani — obory kategorie C
78-62-C/01 | Prakticka 3kola dvouletd 2 1 0




Pocet Zaku prijatych ke vzdélavani pro skolni rok 2019/2020

Kola pfijimaciho fizeni

Koéd oboru Nazev oboru vzdélani Tklo | 2kolo | dafé
Stiedni vzdélani s maturitni zkouskou obory vzdélani kategorie M a L
37-42-M/01 | Logistické a financni sluzby 0 0 0
65-42-M/01 | Hotelnictvi 23 0 3
39-41-L/01 | Autotronik 0 0 0
23-45-1/01 Mechanik sefizova¢ 37 2 4
23-43-1/51 Provozni technika 0 0 0
64-41-1/51 Podnikani — denni forma vzdélavani 32 0 7
64-41-1/51 Podnikani — dalkova forma vzdélavani 0 0 0
Stfedni vzdélani s vyucnim listem — obory vzdélani kategorie H
23-51-H/01 | Strojni mechanik 59 4 4
23-55-H/02 | Karosar 0 0 0
23-56-H/01 | Obrabéc kova 31 3 3
23-68-H/01 | Mechanik opravai motorovych vozidel 63 1 5
29-53-H/01 | Pekaf 11 2 5
29-54-H/01 | Cukraf 57 5 5
29-56-H/01 | Reznik-uzendf 8 0 3
41-51-H/01 | Zemédélec-farmar 9 1 1
41-52-H/01 | Zahradnik 0 0 0
41-55-H/01 | Opravaf zemédélskych strojt 32 4 4
65-51-H/01 | Kuchar-¢isnik 64 1 12
66-51-H/01 | Prodavac 17 7 2
66-53-H/01 | Operétor skladovani 42 3 6
69-51-H/01 | Kadefnik 48 4 5
Stfedni vzdélani s vyucnim listem — obory vzdélani kategorie E
31-59-E/01 Siti odév 1 6 1
31-59-E/02 | Siti pradla 0 0 0
36-67-E/01 | Zednické prace 14 0 3
41-52-E/01 | Zahradnické prace 16 0 6
41-52-E/02 | Zahradnicka vyroba 0 0 0
41-55-E/01 Opravafiské prace 19 2 0
65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby 21 4 2
66-51-E/01 Prodavadské prace 6 1 3
75-41-E/01 Pecovatelské sluzby 7 3 1
Stfedni vzdélani — obory vzdélani kategorie C
78-62-C/01 | Praktické 3kola dvouleta 2 1 0

Odvolaci fizeni:
Ve sledovaném skolnim roce nebylo podano Zadné odvolani.




5. Vysledky vzdélavani zaka

Prospéch zakl — 1. pololeti Skolniho roku 2019/2020

Kod oboru | Nazev oboru vzdélani PT(C;_ZT(U Vy;;";ﬁ;;m Prospéli L“:h";ji’;i';j,
Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou — obory vzdélani kategorie M a L
37-42-M/01 Logistické a finan¢ni sluzby 10 0 8 2
65-42-M/01 Hotelnictvi 48 0 35 13
39-41-1/01 Autotronik 14 0 10 4
23-45-1/01 Mechanik sefizovac 121 1 75 45
64-41-1/51 Podnikani — denni forma vzdélavani 34 0 19 15
64-41-1/51 Podnikani — dalkova forma vzdélavani 25 0 17 8
Stiedni vzdélani s vyucnim listem — obory vzdélani kategorie H
23-51-H/01 Strojni mechanik 101 2 62 37
23-56-H/01 Obrabéc kovl 67 1 43 23
23-68-H/01 Mechanik opravaf motorovych vozidel 94 1 64 29
29-53-H/01 Pekar 6 1 3 2
29-54-H/01 Cukrar 77 1 52 24
29-56-H/01 Reznik-uzend¥ 15 0 9 6
41-51-H/01 Zemédélec-farmar 12 0 7 5
41-52-H/01 Zahradnik 0 0 0 0
41-55-H/01 Opravar zemédélskych strojQ 49 0 23 26
65-51-H/01 Kuchar-¢isnik 118 4 75 39
66-51-H/01 Prodavac 19 0 13 6
66-53-H/01 Operator skladovani 91 1 53 37
69-51-H/01 Kadefnik 55 0 40 15
Stfedni vzdélani s vyucnim listem — obory vzdélani kategorie E
31-59-E/01 Siti odévi 12 0 9 3
31-59-E/02 Siti pradla 8 0 5 3
36-67-E/01 Zednické prace 20 0 11 9
41-52-E/01 Zahradnické prace 45 7 25 13
41-52-E/02 Zahradnicka vyroba 0 0 0 0
41-55-E/01 Opravarské préace 32 0 15 17
65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby 34 1 16 17
66-51-E/01 Prodavadské prace 13 0 7 6
75-41-E/01 Pecovatelské sluzby 14 2 9 3
Stfedni vzdélani — obory vzdélani kategorie C
78-62-C/01 | Praktickd 3kola dvouletd | 14 | 2 8 4




Prospéch zakl — 2. pololeti Skolniho roku 2019/2020

Kod oboru | Nazev oboru vzdélani PT(C;_Z:(“ vy;;o:ﬁ;;m Prospéli | Neprospéli
Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou — obory vzdélani kategorie M a L
37-42-M/01 Logistické a financni sluzby 10 0 10 0
65-42-M/01 Hotelnictvi 47 3 43 1
39-41-L/01 Autotronik 12 0 12 0
23-45-1/01 Mechanik sefizovac 117 5 112 0
64-41-1/51 Podnikani — denni forma vzdélavani 31 2 25 4
64-41-1/51 Podnikani — dalkova forma vzdélavani 22 2 19 1
Stfedni vzdélani s vyucnim listem — obory vzdélani kategorie H
23-51-H/01 Strojni mechanik 96 6 90 0
23-56-H/01 Obrabéc kovl 72 2 67 3
23-68-H/01 Mechanik opravaf motorovych vozidel 93 1 89 3
29-53-H/01 Pekar 6 1 5 0
29-54-H/01 Cukrar 72 6 61 5
29-56-H/01 Reznik-uzenaf¥ 14 0 13 1
41-51-H/01 Zemédélec-farmar 12 0 12 0
41-52-H/01 Zahradnik 0 0 0 0
41-55-H/01 Opravar zemédélskych strojl 46 0 43 3
65-51-H/01 Kuchar-cisnik 111 14 91 6
66-51-H/01 Prodavac 18 2 16 0
66-53-H/01 Operator skladovani 87 3 82 2
69-51-H/01 Kadernik 55 3 52 0
Stfedni vzdélani s vyucnim listem — obory vzdélani kategorie E
31-59-E/01 Siti odévi 12 0 11 1
31-59-E/02 Siti pradla 1 0 1 0
36-67-E/01 Zednické prace 20 0 17 3
41-52-E/01 Zahradnické prace 45 10 32 3
41-52-E/02 Zahradnicka vyroba 0 0 0 0
41-55-E/01 Opravafiské prace 29 0 28 1
65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby 30 1 24 5
66-51-E/01 Prodavacské prace 12 1 11 0
75-41-E/01 Pecovatelské sluzby 14 2 12 0
Stfedni vzdélani — obory vzdélani kategorie C
78-62-C/01 | Praktickd 3kola dvouleta | 14 5 9 0




Maturitni zkousky

Skladba Zakt denniho studia u maturitnich zkousek konanych ve skolnim roce 2019/2020

Pocet Zakl konajicich poprvé maturitni zkousku 61
-z toho zaci skolniho roku 2019/2020 61
-z toho zaci skolniho roku 2018/2019 0
-z toho Zaci z prfedchozich Skolnich let 0

Pocet 24kl konajicich opravnou maturitni zkousku 21

Prospéch Zakut u poprvé skladané maturitni zkousky

Pocet zak( konajicich poprvé maturitni zkousku 61
- ztoho prospéli s vyznamendnim 1
- ztoho prospéli 42
- ztoho neprospéli 18

Prospéch zakl u opravné maturitni zkousky

Pocet zakl konajicich opravnou maturitni zkousku 21
-z toho prospéli s vyznamendnim 0
- ztoho prospéli 6
- ztoho neprospéli 15

Skladba zakt dalkového studia u maturitnich zkousek konanych ve skolnim roce 2019/2020

Pocet zakl konajicich poprvé maturitni zkousku 12
-z toho Zaci skolniho roku 2019/2020 12
-z toho Zaci skolniho roku 2018/2019 0
-z toho Zaci z pfedchozich skolnich let 0

Pocet zak( konajicich opravnou maturitni zkousku 8

Prospéch zakl u poprvé skladané maturitni zkousky

Pocet 24kl konajicich poprvé maturitni zkousku 12
- ztoho prospéli s vyznamenanim 0
- ztoho prospéli 2
- ztoho neprospéli 10

Prospéch zakl u opravné maturitni zkousky

Pocet Zakl konajicich opravnou maturitni zkousku 8
- ztoho prospéli s vyznamenanim 0
- ztoho prospéli 1
- ztoho neprospéli 7




Zavérecné zkousky

Ve sSkolnim roce 2019/2020 byly zavéreéné zkousky vsech oborl vzdélani konany v ramci

Jednotného zadavani zavérecnych zkousek.

Skladba Zakt u zavéreénych zkousek konanych ve skolnim roce 2019/2020

Pocet 24kl konajicich poprvé zavérecnou zkousku stfedniho vzdélani 2
-z toho Zaci skolniho roku 2019/2020 2
-z toho Zaci skolniho roku 2018/2019 0
-z toho Zaci z predchozich skolnich let 0

Pocet Zakl konajicich opravnou zavérecnou zkousku stfedniho vzdélani 0

Pocet 74kl konajicich poprvé zavérecnou zkousku stfedniho vzdélani 279

s vyucnim listem
-z toho Zaci skolniho roku 2019/2020 279
-z toho Zaci skolniho roku 2018/2019 0
-z toho Zaci z prfedchozich skolnich let 0

Pocet Zakd konajicich opravnou zavérecnou zkousku stfedniho vzdélani 15

s vyuénim listem

Prospéch zakul u poprvé skladané zavérecné zkousky

Pocet zak( konajicich poprvé zavére¢nou zkousku stiedniho vzdélani 2
- ztoho prospéli s vyznamendanim 2
- ztoho prospéli 0
- ztoho neprospéli 0

Pocet zakl konajicich poprvé zavérecnou zkousku stredniho vzdélani 279

s vyucénim listem
- ztoho prospéli s vyznamenanim 24
- ztoho prospéli 213
- ztoho neprospéli 42

Prospéch zakul u opravné zavérecné zkousky

Pocet zakl konajicich opravnou zavérec¢nou zkousku stfedniho vzdélani 0
-z toho prospéli s vyznamenanim 0
- ztoho prospéli 0
- ztoho neprospéli 0

Pocet zakl konajicich opravnou zdvére¢nou zkousku stfedniho vzdélani 15

s vyuénim listem
- ztoho prospéli s vyznamenanim 0
- ztoho prospéli 10
- ztoho neprospéli 5




Komentdr k maturitnim a zavérecnym zkouskdm

PfestoZe priprava zak(i k maturitnim a zdvérecnym zkouskdm byla zkomplikovdna zavedenymi
mimoradnymi opatfenimi v disledku koronavirové pandemie (zdkaz osobni pritomnosti zaka
na vzdélavani ve Skole a pfiprava distanénim zplsobem vzdélavani), vysledny prospéch
za sledované obdobi je u vétSiny oborl vzdélani srovnatelny, ¢i dokonce lepsi nez v minulych
Skolnich letech.




Dochazka zaku

Dochazka zak denni formy vzdélavani ve skolnim roce 2019/2020

Pocet zak( k 31. lednu 2020 1148

Zameskané hodiny za 1. pololeti celkem 131725
- ztoho neomluvené hodiny 8970

Pramér zameskanych hodin prepocitany na jednoho zaka 114,74
- ztoho neomluvené hodiny 7,81

Pocet zakl k 30. ¢ervnu 2020 1098

Zameskané hodiny za 2. pololeti celkem 62 176
- ztoho neomluvené hodiny 4 509

Pramér zameskanych hodin prepocitany na jednoho Zaka 56,63
- ztoho neomluvené hodiny 4,11

Komentdr k dochdzce Zdaku

V oblasti dochazky byla pfijata ve Skolnim fadu platném od 1. 9. 2017 pfisnéjsi pravidla
pro omlouvani neptitomnosti Zakd, coz se trvale odrazi na snizovani poctu zameskanych hodin.

V prvnim pololeti Skolniho roku 2019/2020 doslo oproti minulému obdobi opét ke sniZeni
pramérného poctu zameskanych hodin jak v omluvené, tak v neomluvené absenci.

Hodnoty absence Zakd ve druhém pololeti Skolniho roku 2019/2020 jsou ovlivnény zdkazem
osobni pfitomnosti zak(l na vzdélavani ve skole.




Hodnoceni chovani a prehled udélenych vychovnych opatreni

Hodnoceni chovani zakt denni formy vzdélavani ve skolnim roce 2019/2020

Pocet Zakl k 31. lednu 2020 1148
- ztoho Zakd s druhym stupném z chovani 68
- ztoho Zaku s tretim stupném z chovani 30
- ztoho Zakd s podminénym vylouéenim ze vzdélavani 2
- ztoho Zakud vylouéenych ze vzdélavani 0
Pocet zaku k 30. ¢ervnu 2020 1098
- ztoho Zakd s druhym stupném z chovani 17
- ztoho Zak{ s tfetim stupném z chovani 4
- ztoho zakl s podminénym vyloucenim ze vzdélavani 2
- ztoho Zakud vylouéenych ze vzdélavani 0

Udélena vychovna opatieni za obdobi 1. pololeti $kolniho roku 2019/2020

Druh vychovného opatreni Pocet
- pochvala tfidniho ucitele 110
- pochvala rfeditele skoly 8
- napomenuti tfidniho ucitele 205
- dUtka tfidniho ucitele 240
- dutka reditele Skoly 62

Udélena vychovna opatieni za obdobi 2. pololeti $kolniho roku 2019/2020

Druh vychovného opatreni Pocet
- pochvala tfidniho ucitele 15
- pochvala reditele skoly 18
- napomenuti tfidniho ucitele 27
- dUtka tfidniho ucitele 38
- dutka reditele skoly 9

Pochvaly byly Zak{m udéleny za:
e aktivni praci a vzorné plnéni povinnosti zaka,
e vzornou dochdzku,
e velmi dobry prospéch.

Napomenuti a dltky tfidniho uditele byly udéleny zejména za:

e porusovani pravidel pfi omlouvani,

e pozdni pfichody na vyuku,

e porusovani Skolniho fadu,

e porusovani zasad BOZP,

e Spatny pristup k u¢ebnim povinnostem.




Datky reditele Skoly byly udéleny za:
e opakované poruSovani pravidel pfi omlouvani,
e koureni v prostorach skoly,
e vysokou neomluvenou absenci,
e nevhodné chovani ke spoluzakiim a zaméstnancim Skoly.

Na jednotlivych stfediscich se schazely vychovné komise pod vedenim vychovnych poradct. Pokud
jde o feSené zalezitosti, bylo projednavdno zejména:

e zaskolactvi, neomluvena absence, ¢asté pozdni prichody na vyuku,

e neplnéni povinnosti v souvislosti s omlouvanim absence,

e Spatny pfistup k u¢ebnim povinnostem v teoretickém vyucovani,

e Spatny pfistup k pracovnim povinnostem na odborném vycviku,

o kazeriské prestupky v teoretickém vyucovani a v odborném vycviku.




6. Prevence rizikového chovani zaku

V kazdém stfedisku pracuji metodici prevence, ktefi spolu s vychovnymi a kariérovymi poradci
tvofi poradenské pracovisté Skoly. Tyto poradni tymy spolu se zastupci reditele prislusného
strediska zaméruji svoji Cinnost zejména na predchdazeni rizikovym faktorim v chovani zaka.
Ve spolupraci s tfidnimi uciteli a uciteli jednotlivych vyucovacich predmétd se snazi vytipovavat
zaky s vyukovymi a vychovnymi problémy, které by mohly vést az k rizikovému chovani, napftiklad
zaskolactvi, nezdravym vztahlm ve tfidnim kolektivu, zneuZivani navykovych latek apod.
Pti zjisténi problému uZdka je pak nastolena okamiZita spoluprace predevsim s rodici, ddle
pfipadné s oSetfujicim lékafrem Zaka, pedagogicko-psychologickou poradnou v Chomutové
¢i v Kadani, pfipadné dalSimi organizacemi, které se zabyvaji prevenci afeSenim rizikového
chovéni, napfiklad s K-centrem. Skola dlouhodobé spolupracuje s Ob¢anskym sdruzenim Svétlo,
atovramci tzv. regiondlniho partnerstvi pfizaclefovani mladych lidi z vyloucenych lokalit
do procesu vzdélavani.

Ke komunikaci o svych problémech Zaci vyuzivali i anonymnich schranek davéry, které jsou jim
pro tento Ucel k dispozici v hlavni budové Skoly v Chomutové a v Jirkoveé.

Metodici prevence i vychovni poradci se zucastiiovali odbornych semindafi a pravidelnych
metodickych setkdni porddanych pedagogicko-psychologickymi poradnami. Pfi zabezpeceni akci
afeSeni konkrétnich zdleZitosti probihala spoluprace s dalSimi odborniky a organizacemi.
Ke sjednoceni postupu téchto poradenskych organd jednotlivych stifedisek Skoly doslo na spolecné
schlizce dne 17. fijna 2019, v reSeni bylo i sjednoceni formularl, nélezitosti plant pedagogické
podpory a individudlnich vzdélavacich plan(i a moznosti plnéni podpulrnych opatfeni ze strany
Skoly.

Kazdé stfedisko zpracovalo Minimalni preventivni program tak, aby akceptoval specifika moznych
problémi s ohledem na sloZeni vzdélavanych Zakd. Strategie preventivniho programu a jeho
konkrétni realizace a aktivity byly po zkusenostech z minulych let opét i v pribéhu skolniho roku
2019/2020 smérovany predevsim naindividudlni praci tfidniho uditele se tfidou. V souladu
s Minimalnimi preventivnimi programy se poradaly rizné akce, besedy, prednasky, které byly
pfipadné aktualizovany pro konkrétni problémovou skupinu. Tyto doplfikové vychovné vzdélavaci
akce sledovaly zejména cil vést zaky ke zdravému Zivotnimu stylu a nabidnout jim i ndvod
na smysluplné aktivity a vyZiti ve volném case.

Kazdy mésic se konala rfada akci kulturniho, osvétové vzdélavaciho ¢i sportovniho zaméreni:
e navstévy Skolnich filmovych predstaveni: Abstinent a Kolumbie v kiné Hvézda v Kadani;

e porddani zdjezdl na divadelni predstaveni jako doplnék vyuky predmét(i cesky jazyk
a literatura, resp. uméni a literatura, v souladu s péci o kulturni povédomi a kulturni chovani
7aka: Skola - zaklad Zivota, Bez kec a bez autorit, Kraska a zvife, Sen noci svatojanské,
Pro tebe cokoli (KlaSterec nad Ohfi), Manzelsky ctyruhelnik (KlaSterec nad Ohfi), Bozska
Florence (Most), Charleyova teta (Most);

e osvétové predndsky a besedy pro divky zavérecnych rocnik(l ve spoluprdci se sdruzenim
Kapka 97 v ramci prevence rakoviny prsu;

e besedy v rdmci prevence rizikového chovani mladeze na téma Drogy a pravo, Kriminalita
mladeze, , Tabakovy zdkon“, Trestni odpovédnost mladistvych — probacni a mediacni sluzba,
Clovék v tisni;

e projekt primarni prevence ve spolupraci s organizaci Svétlo z. s. — Uvodni blok — zucastnily se
tridy K1 (obor vzdélani Kadernik), ZA1 (obor vzdélani Strojni mechanik, stfedisko Kadar) a Z1




(obory vzdélani Zahradnické prace a Zednické prace), 1.ZA (obor vzdélani Strojni mechanik,
sttedisko Chomutov), 1.SA (obor vzdélani Operdtor skladovani) a 1.MA (obor vzdélani
Mechanik setizovac);

projekt primarni prevence ve spolupraci s organizaci Svétlo z. s. — blok , Zivot bez zavislosti“ —
zUcastnila t¥ida KC1B (obor vzdélani Kuchat-¢idnik, stiedisko Kadar); 1.ZA (obor vzdélani Strojni
mechanik, stfedisko Chomutov), 1.SA a 2.SA (obor vzdélani Operator skladovani), 1.MA (obor
vzdélani Mechanik sefizovac) a 2.AA (obor vzdélani Mechanik opravar motorovych vozidel);

projekt primarni prevence ve spolupraci s organizaci Svétlo z. s. — blok ,Nelegalni drogy” —
zUcastnila tiida KC1B (obor vzdélani Kuchar-¢i$nik, stredisko Kadar);

beseda o moznostech dobrovolnické &innosti ve spoluprdci s ob¢anskym sdruzenim Radka
Kadan;

exkurze zaka vsech 1. ro¢niku stfediska Kadan do organizace Svétlo z. s. — Kariérové a pracovni
poradenstvi;

beseda Finanéni gramotnost a vstup na trh prace (spole¢nost ,Clovék v tisni“);

workshopy Zaklady finan¢ni gramotnosti a dluhova problematika ve spolupraci se spole¢nosti
,,Clovék v tisni“;

predndaska a prezentace Univerzity obrany CR a Policie CR;

zajezd v ramci vyuky némeckého jazyka (,Pfedvdnocni Draidany“ — 3. 12. 2019) spojeny
s ndvstévou Muzea hygieny;

poznavaci zajezdy do Prahy spojené s ndvstévou pamatek (Prazisky hrad, Narodni divadlo),
exkurze po pamatkach mésta Chomutova a Kadang;

seznamovaci kurzy vSech tfid prvniho roc¢niku ve stredisku Kadan;
vanocni celoskolni turnaj v salové kopané;

navétdvy vystav v chomutovském muzeu (Unik z totality) a v Narodnim technickém muzeu
v Praze;

navstéva expozice Techmania Plzer;
navstévy tradi¢nich Vanocnich trhi v Chomutové;
exkurze na Letisté Praha;

exkurze v podnicich a ve firmach socidlnich partneri (Globus Chomutov, SKKS Chomutov,
Donaldson Kadan, Pivovar a Chrdm chmele Zatec, Prefa Zatec).

V odpolednich hodinach se v pribéhu skolniho roku 2019/2020 konaly tyto zajmové krouzky:

krouzek Mlady prodavac ve stfedisku v Kadani pod vedenim pani H. Zavrelové;

¢tenarsky krouzek ve stredisku v Kadani pod vedenim Mgr. I. Jindrové;

krouzek peceni ve stredisku Jirkov pod vedenim Bc. M. Petrmichlové,

sportovni krouzky ve stredisku Jirkov zamérené na cyklistiku, atletiku a micové hry (kopan3,
florbal, prehazovand, stolni tenis) pod vedenim Mgr. M. Dvordka, Mgr. T. Kfivankové,
Bc. J. Frdlika, Mgr. V. Némeckové, Ing. Z. Frdlikové.




7. Environmentalni vzdélavani

Ve Skole koordinuje ¢innost v environmentalni oblasti koordinator environmentdalniho vzdélavani,
vychovy a osvéty (EVVO). Na nasténkach vénovanych EVVO jsou aktualni informace o ochrané
a stavu zivotniho prostfedi. Skola aktivné podporuje tfidéni odpadl, na chodbach jsou kose
na plasty, papir a hlinik. V jednotlivych strediscich skoly je zavedeno tfidéni papiru, ktery se odvazi
do sbérnych surovin.

Environmentdlnim problémUim je vénovdna pozornost také vrdmci rdznych vyucovacich
jsou ddéle rozvijeny v predmétech Zaklady spole¢enskych véd a Ob&anska nauka, Cesky jazyk, cizi
jazyky, Ekonomika. Environmentalni problematika se prolind i do odbornych predmétd, napftiklad
ZboZiznalstvi, Strojnictvi, Technologie, Materidly, Ovocnictvi, Zelinafstvi, Sadovnictvi, Kvétinarstvi,
Pé&stovani rostlin, Chov zvifat, Suroviny, Rizeni motorovych vozidel.

Od 3kolniho roku 2009/2010 je skola zapojena do projektu Recyklohrani. V ramci tohoto projektu
jsou sbirdny pouzité baterie a vyslouzilé elektrospotiebite. Zaci se vramci projektd u&astni
souvisejicich aktivit (¢lanky, fejetony, vytvarné prace).

Pedagog zajistujici tuto ¢innost ve stredisku Kadan — Ing. Jifi VI¢ek — ziskal za aktivni praci s mladezi
na ekologickych projektech certifikat projektu Recyklohrani ,,Ekoucitel roku 2019/2020“.

8. Charitativni akce

V rdmci preventivnich program( se snazime nasSe Zaky zapojovat i do verejné prospésnych aktivit.
Ve Skolnim roce 2019/2020 jsme se v zafi zapojili do charitativni sbirky ,Den, kdy sviti svétlusky”
a do sbirky v rdmci akce ,,Kapka nadéje”.




9. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniku

Studium pedagogickych pracovniki scilem doplnit si vzdélani pozadované zakonem
¢. 563/2005 Sb., o pedagogickych pracovnicich, v platném znéni, ¢i prohlubovat si vzdélani je
ze strany vedeni Skoly podporovano. Ve skolnim roce 2019/2020 ukondili studium celkem dva
pedagogictti pracovnici na vysoké Skole v magisterském, resp. inzenyrském studijnim programu
a tfi pracovnici absolvovali doplfikové pedagogické studium.

Pedagogicti pracovnici vyuZili téZ bohaté nabidky programi dalSiho vzdélavani pedagogickych
pracovnikud a zucastnili se fady vzdélavacich akci. Obsahové byly tyto vzdélavaci akce zaméreny na:

e nové pristupy v péci o seniory a zdravotné postizené;

e nové trendy 2019/2020 v kadernickych sluzbach;

e finanéni gramotnost (odborna konference ,,Skola — zaklad Zivota“);

e vychova k podnikavosti;

e digitalni gramotnost (,Festival bezpecného internetu”);

e (tendarskou gramotnost;

e medialni gramotnost;

e rozvoj vyuky cizich jazyk(;

e socialni rozvoj ucitele;

e rozvoj osobnosti pedagoga a zdsady efektivni komunikace;

e zvladani stresu a prevence proti vyhoreni;

e Skolsky management (organizacni zabezpeceni maturitnich zkousek, Upravy podminek
kondani maturitni zkousky, organizac¢ni zabezpeceni pfijimacich zkousek);

e vykon funkce predsedy maturitni komise;

e vzdélavani ,Vzdélavaci lidr” v rdmci projektu KAP;

e problematiku rizikového chovani mladeZe a mozZnosti jeho reseni.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnik

Celkovy pocet pedagogickych pracovniki 193
Pocet ucastnikd akci dle vyhlasky ¢. 317/2005 Sb. 53
Pocet Ucastnikl akci ostatnich 75
Pocet pedagogickych pracovnikd, ktefi se neztic¢astnili Zadné vzdélavaci akce 57

V pribéhu 3Skolniho roku 2019/2020 cerpali pedagogicti pracovnici volno vrozsahu dvanacti
pracovnich dna kdalSimu vzdéldvani formou samostudia, jak je stanoveno zdkonem
¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich, v platném znéni.




10. Aktivity a prezentace Skoly na verejnosti
Uéast zaka v soutézich
Ze strany pedagogickych pracovnik(i i ze strany vedeni Skoly je podporovdna ucast Zzak

na soutézich a prehlidkach, kde si mohou ovéfit své osvojené védomosti a dovednosti, porovnat
své vykony s zaky jinych Skol, uspokojit svoji potfebu soutéZivosti a vykonu.

Zaci s lehkym mentdlnim postizenim se zGcastriovali celostatnich soutéii poradanych Ceskym
svazem mentalné postizenych sportovcl, a to konkrétné v MCR horska kola, kde jsme ziskali
dvakrat prvni misto a jednou druhé misto, na MCR ve futsalu jsme obsadili prvni misto.
Ve stfedisku Kadar jsme poradali findle MCR v nohejbale a druZstvo nasich 7akd ziskalo prvni
misto. V prosinci 2019 se sedm ZzakU zucastnilo prechodu KrkonoS$. V ramci sportovnich aktivit
stfedisko Jirkov poradalo pro zZaky s mentalnim postizenim pétidenni zimni pobyt na Lesné.

Zaci oboru Kadefnik se jiz tradiéné zUcastnili odborné kadefnické souté’e konané v SOS
a SOU Neratovice. V ro¢niku 2019/2020 soutéZici zpracovavali uces na téma ,Vina ve 30. letech”.
Nase soutéZici ziskala prvni misto v hodnoceni odborné, laické i Zakovské poroty.

Zaci gastronomickych a potravinarskych obor(l se zG¢astnili soutéze Gastro Labe konané v Dé¢iné.
Soutézili dva zaci oboru vzdélani Kuchar-Cisnik a dvé Zzakyné oboru Cukrar. Obsadili celkové paté
misto.

Celostatni soutéze Samostatnych odbornych praci 2020 konané v ndvaznosti na Jednotné zadavani
zavéreclnych zkousek se se svou praci zucastnil Zak oboru vzdélani Operator-logistik. Jeho prace
byla ocenéna jako nejlepsi.

V rdmci prehlidky odbornych dovednosti Ceské rucicky $kola organizovala regiondlni souté? Kovo
Junior 2020 — Mechanik sefizova¢, nas 7ak obsadil prvni misto. Skola organizovala i regiondlni kolo
soutdie Autoopravaf Junior 2020 — Automechanik, 7aci $koly obsadili prvni a druhé misto. Zak
oboru Autotronik pak reprezentoval skolu v oblastni soutézi Autoopravar Junior 2020 — Autotronik,
kde obsadil prvni misto.

Skola organizovala krajské kolo soutéze Krajska odysea — strojirenstvi. Soutéze se zG&astnili Zaci
oboru Mechanik sefizova¢ a Zaci zakladni Skoly v ul. Studentska v Jirkové. Spoluorganizatorem
soutéze byla Okresni hospodarska komora v Chomutové.

Zaci oboru Mechanik sefizova¢ se zapojili i do souté’e Dormer Pramet s.r.o. Navrhovali,
projektovali a soustruZili hracku JO-JO.

V priibéhu skolniho roku 2019/2020 vramci projektu ,Moderni Skola 4.0 probihal 2. rocnik
krajské soutéie Moderni $kola 4.0. vyhlaené Usteckym krajem pro odborné gkoly, které vzdélavaji
zaky v denni formé vzdélavani ve skupiné obord 23 Strojirenstvi a strojirenska vyroba, kategorie
dosazeného vzdélani M, L/0. Nasi Skolu v soutéZi reprezentoval smiseny tym ¢tyf zaka 4. roéniku
studijniho oboru Mechanik sefizova¢ vzdélavanych dle SVP Programator CNC obrabécich stroj
a péti 7aka ZS Chomutov, Na Piikopech 895.

S ohledem na zadani soutéZe a soucasny trend propagace a popularizace odborného vzdélavani,
znamy téz pod oznacenim Primysl 4.0 ¢i ctvrtd prlimyslova revoluce, Zaci navrhli montdzni
pfipravek pro firmu Solar Turbines EAME, s.r.o., Bitozeves — Prlimyslova zéna Triangle (drzdk
vstfikovacl pro montdz jednotlivych dild vstfikovacl plynovych turbin). Zpracovali pfislusnou
vykresovou dokumentaci v programu SolidWorks a nakonec montazni pripravek v dilnach stredni
Skoly i wvyrobili. Tento inovacni montazni drzak byl po ovéfovacim provozu schvalen
managementem spolecnosti a je ve firmé pfi montazich jiz pouzivan. Pracovnikim firmy usnadni




praci diky snadné manipulaci, lehké konstrukci a mozZnosti osazovani dvou trysek vjednom
stojanu. Tim soutéZzni prace naseho tymu zcela naplnila poZzadavek soutézniho zadani.

VSechny soutézni prace budou prezentovany odborné komisi na regiondlnim findle soutéze
konaném ve dnech 13. a 14. fjna 2020 v Usti nad Labem a komise je nasledné& vyhodnoti
predevsim s ohledem na jejich pfinos pro vyrobni praxi.

Dalsi aktivity a prezentace Skoly na verejnosti

Odborné dovednosti nasich zakd prezentujeme nejen oficidlné na odbornych soutézich, ale téz
na prezentacnich akcich poradanych v ramci naseho regionu.

Pravidelné zajistujeme rauty a obsluhu na vzdélavacich a prezentacnich akcich rlznych firem
a subjektd v ramci chomutovského regionu a kraje.

Skola predstavila svou vzdéldvaci nabidku pro $kolni rok 2019/2020 na vystavach uréenych
pro zaky osmych a devatych tfid zakladnich Skol. Tyto vystavy probéhly v listopadu 2019
v Chomutové, Mosté, Lounech a Zatci.

Ve spoluprdci sfirmou Gestamp se pét Zakid oboru Mechanik sefizova¢ s pedagogickym
doprovodem zu¢astnilo setkani v Bilbau ve Spanélsku v ramci projektu ,Uplatnéni 74ka stfednich
Skol v automobilovém priimyslu®.

Skola aktivné spolupracuje s méstem Kadari v oblasti vzdélavani mladych lidi z vylou¢enych lokalit.
Mésto podporuje rozvoj obor(i vzdélani kategorie E vyucovanych ve stfedisku Kadan, a to hlavné
finan¢éni podporou pro materialni zajisténi vyuky. Skola naopak zabezpeluje pro mésto Kadari
drobné stavebni, zahradnické a strojirenské prace. VétSinu skolniho roku se tak Zaci prislusnych
oborl vzdélani kategorie E podileli nejen na zvelebovani nasi skoly, ale i mésta Kadan a blizkého
okoli:

e v pribéhu skolniho roku 2019/2020 se Zaci oboru Zednické prace kromé stavebnich Uprav
v rlznych strediscich Skoly zapojili do udrzby a provadéni drobnych oprav détskych hfist
a chodnikl v Kadani, na objednavku provadéli drobné stavebni prace pro soukromé osoby;

e 7aci oboru vzdélani Zahradnické prace zabezpecdili vysadbu kvétinové vyzdoby vefejnych
prostor mésta Kadané, zapojili se do péce o méstskou vinici v TuSimicich, prezentovali svoje
dovednosti pripravou vyzdoby na Reprezentacni ples Mésta Kadané a Ples sportovca v Kadani,
pripravili prezentaci a prodej dusickového zbozi a na jafe také péstovani a prodej sadby
pro verejnost. Pfipravili projekt a nasledné také realizovali revitalizaci zahrady pro Zakladni
Skolu Vroutek.

Zaci Praktické 8koly dvouleté a dvouletych uéebnich oboril ze stfediska $koly Jirkov vystoupili
na benefi¢ni spole¢enské akci v Méstském divadle v Chomutové u pfilezitosti 50. vyroci existence
Spole¢nosti pro podporu lidi s mentalnim postizenim v CR.

V prosinci 2019 probéhla ve stfedisku lJirkov tradi¢ni Vanocni akademie, na niz vystupovali Z4ci
stfediska. Pritomni byli Zaci Skoly, ucitelé, rodice a pratelé skoly.

Za vynikajici studijni vysledky ziskalo celkem patnact zak( ,Dobry list komory” udélovany
Hospodarskou komorou vidy nejlepSim zakim v oboru po splnéni podminek stanovenych
s ohledem na celou dobu studia. Tyto podminky se tykaji splnéni narocnych kritérii v oblasti
hodnoceni odborného vycviku a odbornych pfedmétli a hodnoceni u zavérecné nebo maturitni
zkousky.




11. Vysledky inspekéni ¢innosti provedené Ceskou $kolni inspekci

V pribéhu $kolniho roku 2019/2020 nebyla ve $kole realizovéna kontrolni ¢&innost CSl.

Ceskou 8kolni inspekci jsme byli osloveni k zapojeni patnéctiletych zakd $koly vzdélavajicich se
v kategorii oborU vzdélani H do mezindrodniho Setfeni matematické gramotnosti PISA 2021 FT.
Zistalo pouze u faze pfiprav, samotné Setfeni se neuskutecnilo vlivem zakazu osobni
pfitomnosti Zak( ve Skolach jako mimoradného opatieni v dobé koronavirové pandemie a bylo
pfesunuto na nasledujici Skolni rok.

V souvislosti s nafizenym zakazem osobni pfitomnosti 7ak(i na vzdélavani ve kolach Ceska
Skolni inspekce provedla ve Skole Setfeni ohledné konani distancniho vzdélavani, ke kterému
Skoly v dobé koronavirové krize nastoupily s platnosti od 11. bfezna 2020.




12. Zapojeni Skoly do rozvojovych a mezinarodnich programu

Projekt ,,UC se a uc Il

Ill

0d 1. 9. 2019 se $kola zapojila do projektu OPVVV s ndzvem ,U¢ se a u¢ II“ v ramci Vyzvy Sablony
pro SS a VOS II. Hlavni naplni projektu je podpofit osobnostné profesni rozvoj pedagogti
prostfednictvim dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnik(i a pomoc pfi spolecném vzdélavani
zaku. Cilem projektu je zlepseni kvality vzdélavani a vysledk( zaka v klicovych kompetencich, dale
zvySeni kvality vzdélavani a odborné ptipravy zakd vcetné posileni jejich pfipravenosti pro trh
prace. Projekt také napomahd navodit podminky pro socidlni integraci zaka.

Projekt je realizovan v pribéhu dvou let, od 1. 9. 2019 do 31. 8. 2021.

V ramci projektu byly ve Skolnim roce 2019/2020 realizovany tyto aktivity:

2.111/2 Skolni specidlni pedagog — personalni podpora SS;

2.111/6 Skolni kariérovy poradce — persondlni podpora SS;

2.11l/7 Vzdélavani pedagogickych pracovniki S5 — DVPP v rozsahu 8 hodin (¢tenaiska gramotnost,
matematickd gramotnost, vychova k podnikavosti, osobnostni a socidlni rozvoj, jazykové
vzdélavani);

2.111/20 Doucovani 74ka SS ohrozenych $kolnim nedspéchem.

V pribéhu sledovaného obdobi se na vsech strediscich Skoly prlibézné vénovali Zzakim kariérovi
poradci, jejichz hlavni naplni prace byly individudini a kolektivni konzultace se Zadky a jejich
zakonnymi zdastupci zamérené na volbu povolani, vhodnost zvoleného oboru nebo doporuceni
ke zménam oboru vzdélavani. Pravidelné se zdky pracoval specidlni pedagog, ktery se podilel
na vypracovani individudlnich vzdélavacich plant zZakd s podpUlrnymi opatfenimi.

Pedagogicti pracovnici absolvovali semindre v oblasti c¢tenarské a matematické gramotnosti,
osobnostniho a socidlniho rozvoje a vychovy k podnikavosti.

Ve skolnim roce 2019/2020 byly vramci projektu realizovany Ctyfi bloky doucovani pro Zaky
ohrozené skolnim neuspéchem. Kazdy blok zahrnuje celkem 16 hodin doucovani (jedenkrat tydné)
pro minimalné tfi Zaky. Doucovani bylo zamérené jak na vSeobecné vzdélavaci predméty (zejména
Cesky jazyk a matematiku), tak i na odborné predmeéty v jednotlivych oborech vzdélani.

Projekt ,,Cilena podpora skol pfi naplnovani KAP 1“ (I-KAP)

V roce 2019 byl zavren projekt Usteckého kraje s ndzvem Cilend podpora kol pfi naplfiovani
KAP 1 (reg. ¢. CZ 02.3.68/0.0/0.0/16_034/0008369), ve kterém byla Skola zapojena od listopadu
2017. Na zakladé predchoziho dotaznikového Setieni si stfedni Skoly stanovily oblasti (aktivity),
na které zamérily svoji pozornost pfi vzdélavacim procesu, aby pfispély k pozitivnimu posunu
vzdélavacich vysledk( svych 74ka. Ustecky kraj v rdmci projektu pomohl svym zfizovanym $koldm
nejen v modernizaci materidlniho vybaveni pro vyuku, ale téZ metodickym vedenim delegovanych
pedagogickych pracovnikd, tzv. lidrd, jejichz ukolem bylo spolupracovat pfi vyhledavani priklad
dobré praxe a kvalitnich vystup( z jinych projekt (OP VK) a v roli lektor( predavat ziskané znalosti
a dovednosti do pedagogického sboru zapojenych skol.

Vramci projektu pak bylo vytvoreno portfolio vzdélavacich aktivit se zamérenim na vyuku
gramotnosti (nase Skola byla zapojena v oblasti ¢tenarské a digitalni gramotnosti), pedagogicti
pracovnici se seznamili s aktudlnimi trendy v didaktice a bylo zajisténo vzdélavani pedagogickych
pracovnikl predevsim v novych metodach a formach pedagogické prace.




Dalsimi reSenymi aktivitami projektu byla metodickd pomoc v oblasti kariérového poradenstvi
avoblasti spolecného vzdélavani (inkluze), dale pak zvySovani motivace Zzaki ke studiu
prirodovédnych a technickych obor(.

Skola organizovala v rdmci tohoto projektu krajské kolo soutée Krajska odysea — strojirenstvi.
Vyhladovatelem soutée byl Krajsky ufad Usteckého kraje a Okresni hospodaiskd komora
v Chomutové. Krajského kola se zcastnila vitéznd druZstva okresnich kol Usteckého kraje.
Jednotlivé druistva tvofili vidy dva 7&ci zékladni $koly a dva Zaci stfedni skoly. Ukolem kazdého
druzstva bylo zhotoveni kladkostroje pro zdvihani bfemene.

V ramci projektu I-KAP B absolvovali ve $kolnim roce 2019/2020 Zaci Skoly nésledujici exkurze:

25.9. 2019 — Praha — Narodni technické muzeum (stfedisko Kadar);
8.10. 2019 — Techmania Plzen (stfedisko Chomutov, Prazska 702/10);
22.11 2019 — Techmania Plzen (stfedisko Chomutov, CihlaFfska 4132).

Soucasti projektu byla i organizace projektovych dnl pro Zaky zakladnich skol. Diky nim se Zaci
seznamili se strojirenskymi, zahradnickymi, zemédeélskymi a gastronomickymi obory vzdélani
vyuc¢ovanymi na nasi Skole. Celkem se konalo 24 projektovych dnu, kterych se zdcastnilo 252 zakd.

Projekt ,Labora“ — preshranicni aktivity pro profesni orientaci a vzdélavani

Skola se aktivné Ucastnila projektu Labora, vném? je partnerem. Projekt Labora byl zahdjen
vroce 2017 a je realizovany Okresni hospodarskou komorou v Chomutové a lead partnerem
na némecké strané Wirtschaftsfoérderung Erzgebirge GmbH v Annabergu.

Cilem projektu je rozvoj regionu, zvySeni vzdélanostni struktury, zamezeni odchodu absolventu
Skol za praci do jinych krajli a posileni hospodarského rozvoje ceské a saské strany Krusnohofi
formou oslovovani, prezentace a spoluprace se zakladnimi, stfednimi a vysokymi skolami.

NasSe Skola organizovala pro Zaky znémecké strany prohlidky zamérené na strojirenské
a gastronomické obory. U&astnici navstivili vyrobnu a prostory Vaclavky a dilny ve stfedisku
Chomutov, Prazska 702/10. Mohli si vyzkouset vyrobu jak gastronomickych produktd, tak i vyrobu
hlavolami a Sachovych figurek v oblasti strojirenské.

Centrum odborné pfipravy zemédélskych obori

Stfedni skola technickd, gastronomickd a automobilni Chomutov se v roce 2019 stala Centrem
odborné pfipravy v zemédélskych oborech vzdélani. Jednim z cili tohoto projektu je podpora
vzdélavani zakl zemédélskych obord vzdélani a zvyseni zajmu uchazecl o jejich studium.

Vyuka budoucich farmar( je zalozena mimo jiné i na ovladani moderni zemédélské techniky,
bez které si soucasné produktivni zemédélstvi nelze predstavit. Proto si Skola v roce 2020 pofidila
ze schvdlené dotace traktor véetné diskového podmitade a rozmetadla statkovych hnojiv, ktery
spliiuje poZzadavky moderni zemédélské vyroby. Traktor je vybaven GPS navigaci spojenou
s automatickym Fizenim. Toto vybaveni umoZiuje presny pohyb soupravy po poli a zamezuje
naptiklad zbyteénym prejezdim. Zaci se pak nejen seznami stechnikou moderni zemédélské
vyroby, ale prdci s ni si i prakticky vyzkousi a své znalosti uplatni ve svém budoucim zaméstnani.




13. Zapojeni skoly do dalSiho vzdélavani v ramci celoZivotniho
uceni

Dllezitym smérem vyvoje Skoly je i zaméfeni vzdélavaci nabidky Skoly na dalsi vzdélavani
dospélych. Jednim z prioritnich cilG Skoly naddle zUstava stat se centrem celoZivotniho vzdélavani
a nabidnout i dospélym uchazecim mozZnost dosahnout odborné kvalifikace, pfipadné si odbornou
kvalifikaci rozsiFit.

V obdobi skolniho roku 2019/2020 bylo realizovano celkem 34 svarecskych kurz(i pro zaméstnance
firem v oblasti regionu Chomutov.

Skola mda pozici autorizované osoby v souvislosti s uzndvanim vysledkdl daldiho vzdélavani
dle zékona ¢. 179/2006 Sb., v platném znéni, a ziskala opravnéni realizovat svymi pracovniky
zkousky vedouci k ovérovani vysledkd neformadlniho vzdélavani a informdlniho uceni, na zakladé

kterych muze byt vydano osvédceni o uznani profesnich kvalifikaci.

V soucasné dobé Skola disponuje autorizaci pro 31 profesni kvalifikaci. Obsahové jsou zaméreny
na nasledujici obory kvalifikace: Strojirenstvi a strojirenskd vyroba, Obchod, Gastronomie,
hotelnictvi a turismus, Potravinarstvi a potravinarska chemie a Zemédélstvi a lesnictvi.

V ramci profesnich kvalifikaci bylo ve skolnim roce 2019/2020 realizovano celkem 3Sest zkousek.

Od skolniho roku 2016/2017 ma skola v nabidce kurz pro vykon obecnych zemédélskych cinnosti.
Kurz vrozsahu 300 hodin je vsouladu sProjektem vzdélavani zemédélcli schvalenym
Ministerstvem zemédélstvi dne 14. 12. 2010, ¢. j. 35271/2010-13090. Akreditace kurzu udélena
Ministerstvem zemédé&lstvi CR je platna do 31. srpna 2021. Ani ve $kolnim roce 2019/2020 nebyl
ovsem ze strany verejnosti zajem o absolvovani tohoto kurzu.

14. Projekty realizované skolou financované z cizich zdrojti

V tomto skolnim roce nebyl Zadny projekt tohoto druhu realizovan.




15. Spoluprace s odborovymi organizacemi

PFi 8kole pracuji dvé zakladni odborové organizace, Dilensky vybor KOVO a ZO OSPZV — ASO CR.

Vedeni Skoly poradalo v souladu s Kolektivni smlouvou setkani s odborafskymi funkcionari, kde je
seznamilo s chodem 3koly a s dalSim sméfovanim Skoly, se zamyslenymi organizanimi opatrfenimi
i investicnimi zaméry.

Ve spolupraci s odborovymi organizacemi se uskutecnuji i akce sportovniho a kulturniho
charakteru, na né je prispivano z FKSP.

Ve Skolnim roce 2019/2020 se pro zaméstnance poradaly konkrétné tyto akce:

zajezd na muzikal Cas rdzi (Hudebni divadlo Karlin, Praha, 4. Fijna 2019);
zajezd na muzikal Trhék (divadlo Brodway Praha, 8. listopadu 2019);
setkdni zaméstnancl a dlichodcl jednotlivych stfedisek Skoly na zavér kalendarniho roku:

Chomutov, Praiskda — 6. prosince 2019;
Kadan —12. prosince 2019;
Chomutov, Cihlarska — 13. prosince 2019;
Jirkov —20. prosince 2019;

novoroc¢ni turnaj v bowlingu (Strikeland Chomutov, Bfezenecka ul., 16. ledna 2020).

Pro zaméstnance byly pfipravovany i dalsi akce kulturniho a sportovniho charakteru, ale vzhledem
k zavedenym mimoradnym opatfenim v souvislosti s feSenim koranavirové epidemie nemohly byt
realizovany a byly pfesunuty na podzimni obdobi roku 2020, v pfipadé koncertu skupiny Kabat
az na 6. fijen 2021.




16. Spoluprace s organizacemi zaméstnavatell a dalSimi partnery

pfi plnéni tkoll ve vzdélavani
Jednim z podstatnych vychodisek pri feseni strategie vzdélavaci nabidky nasi Skoly je zjistovani
aktudlni situace na trhu prace vregionu Chomutovska a potazmo Usteckého kraje. V této
souvislosti je nutnad nezbytnd spoluprace Skoly se socidlnimi partnery regionu. Spoluprace vsak

méla i dalsi rlznoroda zaméreni, kterd vedla nejen k rozvoji nasi Skoly, ale méla vyznam i v SirSich
souvislostech.

Formy spoluprace jsou naznaceny v nasledujicim prehledu:
Malé, stiedni a velké podniky (zaméstnavatelé) regionu

e konani odborného vycviku a souvislé odborné praxe Zakd nasi Skoly na redlnych
pracovistich,
e odborné exkurze na pracovistich.

Hospodaiska komora CR, region Chomutov

e tradi¢ni prezentacni vystava stfednich Skol ,Vzdélavani 2020“ ve dnech 5. a 6. 11. 2019;
e partnerstvi v projektu Labora;

e spoluorganizace soutéze Krajska odysea;

e ocenéni nejlepsich zakl Skoly v ramci jednotlivych vyucovanych obor( vzdélani.

Agrarni komora CR, region Chomutov

e Skola jako ¢len AK je informovdna o stavu zemédélstvi, novinkach v technologiich a oblasti
podnikani, informace pak vyuziva ve vyuce.

Profesni sdruzeni a cechy (Asociace kuchaféi a cukrafé CR, Cech KOVO CR, Cesky svaz
zpracovatell masa)

e pordadani specializovanych odbornych kurza,

e poradani odbornych soutézi,

e poskytovani metodickych material(i pro vyuku.
Utrad prace Chomutov a Kadan

e vystava Vzdélavani 2019 pro zaky zakladnich skol,
e spoluprace pfi zaclenovani mladych lidi z vyloucenych lokalit do procesu vzdélavani,
prohlidky skoly atd.

Policie CR

e exkurze, prednasky, besedy a akce v ramci prevence rizikového chovani zaku.

Zakladni sSkoly regionu Chomutov, Most, Louny
e projektové dny zaméfené na sezndmeni Zzakd zakladnich kol se strojirenskymi,
zemédélskymi a gastronomickymi obory vzdélani;
e nabor 74k ZS ke studiu obortl vzdélani realizovanych na nasi gkole.

Pedagogicko-psychologické poradny Chomutov, Kadan a Louny

e péce o zaky Skoly se specialnimi vzdélavacimi potfrebami v pribéhu studia (individualni
vzdélavaci plany) a v souvislosti s ukoncovanim vzdélavani (pfiznané uzptsobeni podminek
maturitni, respektive zavérec¢né zkousky),

e metodické vedeni vychovnych poradct Skoly a metodikd prevence,

e konzultaéni ¢innost.




17. Cinnost Domova mladeze v Kadani a Internatu a Domova
mladeze v Jirkoveé

Domov mladeZe v Kadani ve $kolnim roce 2019/2020 poskytoval ubytovani a stravovani 31 zakim
(22 divek a 9 chlapct) ze &tyr stiednich $kol a jedné vy3si odborné koly. P¥evaiuji 7aci SSTGA
Chomutov, déle pak ubytovdvame 7dky SPSS a OA Kadar, Gymnazia a Stfedni odborné gkoly
Klasterec nad OhFi, Gymndzia Kadari a VOS Most.

Vychovné vzdélavaci ¢innost vychdazela ze Skolniho vzdélavaciho programu domova mladeze, ktery
stru¢né charakterizuje Skolské zafizeni a jeho organiza¢ni podminky, stanovuje konkrétni cile,
formy, metody a obsah vychovy a vzdélavani.

Prvoradym ukolem pedagogickych pracovnikl je rozvoj klicovych kompetenci a zajistovani
podminek pro studium, pomoc pfi studiu a sledovani prospéchu a chovani. Vnitfni rad
jednoznaéné vymezuje dobu uréenou ke studiu, kterd pak musi byt dodrzovéna. Zakiim je také
umoznéna individudlni studijni doba. Studijnim vysledk{im jsme vénovali velkou pozornost. UCili
jsme zaky metodam spravného uceni a jejich prospéch jsme konzultovali se zakonnymi zastupci
a uciteli.

Ve studovnach jsou v provozu tfi poéitade s pfistupem na internet. Zaci a studenti maji také
na pokojich moznost pfipojeni vlastnich notebook(l a telefon k internetu pomoci wi-fi.

Domov mladeze v Kadani vede Zaky a studenty k plnohodnotnému vyuZivani volného casu
takovymi cCinnostmi, které jim poskytnou spolehlivy zdklad k vSeobecnému prehledu
orientovanému zejména na situace blizké Zivotu a na praktické jedndni. V pribéhu skolniho roku
2019/2020 pripravoval domov mladeZe rlizné zajmové a sportovni aktivity.

Ve fit krouzku byli Zaci vychovatelkou kromé jiného informovani o zdravém Zivotnim stylu
a vénovali se také cviceni. Nejcastéji byla vyuzivana posilovna, kulecnik a stolni tenis. Chlapci €asto
navstévovali workoutové hfisté v Rooseveltovych sadech v Kadani.

Cinnost kreativniho krouzku si klade za cil zdbavnou formou vyplnit Zakdm jejich volny ¢as straveny
v domové mladeze, sezndmit je s rlznymi vytvarnymi technikami, prohlubovat fantazii, kreativitu
a manualni zruénost. Navic tvlrci prace dobre plsobi i na psychiku ¢lovéka — odbourava stres
a uvolnuje. Krouzek zahdjil svou ¢innost vyrobou podzimnich zavést do oken, dale Zaci tvofili
dekorace z pfirodnich materiald, vyrabéli adventni vyzdobu (svicny, vénce, dekorace na dvere
a okna, ozdoby na stromecek), drobné darky a darkové krabice apod.

Jednou tydné probihala beseda v kruhu. Zaci zde sdélovali pfipominky tykajici se chodu a Zivota
v domové mladeze. Diky individudlnimu pristupu a divére mohli s vychovatelkou resit i své osobni
problémy, které se tykaly Zivota v rodiné, partnerskych vztah(, kamaradstvi a Skoly.

Pokracovali jsme také v environmentalni vychové. Cilem environmentalni vychovy je Setfit Zivotni
prostiedi, ochranovat zdravi, formovat ekologicky spravné vztahy k ptirodé, rozvijet smysl
pro umeéni, tvofivost a aktivitu. SnazZili jsme se vést naSe Zaky a péstovat v nich dobry vztah
k pfirodé a ochrané proti znecisténi pfirody, k Setfeni energiemi a vodou, potravinami
a udrzovanim cistoty ve svém okoli. Spole¢né také tfidime odpad — plastové obaly a papir.

Zaméstnanci domova mladeze pribéziné sledovali pripadny vyskyt ndavykovych latek
u ubytovanych zaku. Jejich zneuzivani nebylo zjisténo.

Spolupriace s tfidnimi uditeli a uciteli odborného vycviku byla na velmi dobré urovni. Vychovatelky
s nimi projednavaly zejména prospéch a chovani zak( a absenci ve skole.

Velmi dobra je spoluprace se SSZaZe A. E. Komerse v Libverd&, kdy v rdmci projektu ,Podpora
vychovné vzdélavaciho procesu vzemédélskych oborech vzdélani v Usteckém kraji“ domov




mladeZze poskytuje ubytovani jejich zZaklim konajicim zemédélskou praxi na statku Jezerka
v Kadani.

Cinnost domova mladeze byla ve gkolnim roce 2019/2020 predéasné ukonéena 11. bFezna 2020
uzavienim vSech Skolskych zatizeni na zakladé zhorsené epidemiologické situace v dusledku Sifeni
nemoci Covid-19 v Ceské republice.

V dobé letnich prazdnin byl domov mladezZe otevien a poskytl ubytovani pro soustfedéni riznych
sportovnich klubl (karate, cyklistika, turistika) a TJ Slavie Chomutov.

| Internat a Domov mlddezZe v Jirkové se snazil vyplnit ubytovanym zak{m volny ¢as smysluplnymi
a zajimavymi aktivitami.
Duraz byl kladen na rozvoj motorickych dovednosti zakl v rdmci sportovnich krouzk( (cyklisticky,

florbalovy), kondnim sportovnich soutézi (vybijend, stolni fotbal, florbal) a turnajd k rlznym
prileZitostem (napf. vanocni turnaj ve stolnim tenise).

Bylo rozvijeno i estetické citéni ubytovanych zak( (malovani, vystfihovani dle predlohy, vyroba
ozdobnych predmétl z prirodnin, Siti ozdobnych predméti z textilii, tvorba linorytl apod.). Prace
zaku pak byly vyuzity k tematické vyzdobé spolecnych prostor a pokoju.

Volny ¢as zak( byl vypliiovan i dalSimi aktivitami: pozndvacimi prochazkami po lJirkové a okoli,
navstévou pamadtek vlirkové, prochazkami do pfirody spojenymi se sbérem pfirodnin
pro vytvareni ozdobnych predméti, nacvikem zpévu a scének pro vanocni besidku, diskotékami,
relaxacnimi hrami a vybarvovanim, Zertovnymi a védomostnimi kvizy ¢i sklddanim velkoplosnych
puzzli. Ziskani dovednosti pro prakticky Zivot poskytl pravidelny ¢tvrtecni krouzek peceni.

Denné mohli ubytovani Zaci vyuZivat automobilovy trenaZer, posilovhu, X box, sledovat
televizi, hrat stolni hry (Clové&e, nezlob se, Twister, Dostihy, karty, stolni fotbalek). Vidy v pondéli
a v utery byla vénovana jedna vyucovaci hodina na pfipravu na vyucovani ¢i na doucovani.

Cinnost interndtu a domovd mladeie byla ve $kolnim roce 2019/2020 predcasné ukonéena
11. bfezna 2020 uzavienim vSech skol a Skolskych zafizeni na zakladé zhorSené epidemiologické
situace v disledku $ifeni nemoci Covid-19 v Ceské republice.




18. Zakladni udaje o hospodareni Skoly

Schvaleny rozpocet

PFimé neinvesti¢ni naklady

e Platy 88 821 888 K¢
e Odvody 30331023 K¢
e OPPP 387 000 K¢
e FKSP 1776 439 K¢
e ONIV pfimé 995 537 K¢
Celkem 122 311 887 K¢
Ptispévek na provoz 26 971 000 K¢
Odvod z Fl 6 474 000 K¢
Upraveny zavazek zfizovatele po zapoctu 20497 000 K¢

Upraveny rozpocet

R/

e Platy

+* PFimé neinvesticni naklady

96 559 642 K¢

e Odvody 32943 533 K¢

e OPPP
o FKSP

333 100 K¢
1931 196 K¢

e ONIV ptimé 1100 209 K¢

Celkem

*
*

943 272 K¢

7 297 800 K¢

2 754 586 K¢

132 867 680 K¢

¢ Ostatni vynosy z transfert ze statniho rozpoctu 11 510 805,68 K¢

UZ 33049 RP "Podpora odborného vzdélavani";

& j.: MSMT-19366/2018-1, Rozhodnuti € 1555-6/2019-1, 22. 2. 2019, ve vysi
943 619,00 K¢. Skuteéné cerpano 943 272,00 KE. Vratka ve vysi 347,00 K¢ prevedena
dne 13. 9. 2019 na bankovni Gcet ¢. 20095-8423411/0710.

Uz 33076 RP "Césteéné vyrovnani mezikrajovych rozdild v odménovani
pedagogickych pracovnikli materskych, zakladnich a stfednich skol, konzervatofi
a 8kolnich druzin“; €. j.: MSMT-33424/2018-1,

Rozhodnuti ¢. 27-6/2019-25, 18. 1. 2019, ve vysi 7 303 169,00 K¢. Skutecné Cerpano
7 297 800,00 K¢. Vratka ve vysi 5 369,00 K¢ prevedena dne 13. 1. 2020 na bankovni
ucet ¢. 20095-8423411/0710.

Uz 33077 RP "Podpora financovani zakladnich a strfednich sSkol pfizavadéni
zmény systému financovani RgS"; €. j.: MSMT-13817/2019-1, Rozhodnuti MSMT
¢.13817-6/2019-7, 27. 8. 2019.




421 742 K¢

93 405,68 K¢

UZ 33063 Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani — "U¢ se a uc"; reg. C.
CZ.02.3.X/0.0/0.0/16_035/0008088. Poskytnutd dotace ve wvysi 427 012,80 K¢.
V roce 2019 byla rozpusténa dohadna polozka roku 2018 ve vysi 5 270,80 K¢.

Uz 33063 Operacéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani — "U¢ se a uc II";
reg. ¢. CZ.02.3.68/0.0/0.0/18_065/0016261, viz rozhodnuti o poskytnuti dotace
¢. 18-065/0016261-01. Dohadnd polozka dle skutec¢nych naklad( vynaloZenych
v roce 2019.

¢ Prispévek na provoz 27 201 000 K¢
Odvod z FI 6 704 000 K¢
Upraveny zavazek zfizovatele po zdpoctu 20497 000 K¢
% Ostatni vynosy z rozpoctu UK (uéelové piispévky apod.) 2115 000 K¢
977 000 K¢ Uz 00054 RUK ¢. 062/66R/2019, 10. 4. 2019 — NIV Gcelové uréeny prispévek

1 138 000 K¢

na opravu vstupniho schodisté do arealu, opravu chodnikl vcetné zastfeSeni
a opravu venkovniho vstupniho nadvofi (aredl Chomutov, Cihlaiska 4132).

UZ 00054 RUK ¢&. 044/72R/2019, 10. 7. 2019 — NIV Gcelové uréeny pFispévek
na opravu podlah, fasady a rozvadéce (stfediska Jirkov, Kadan, Chomutov).

% Ucelovy neinvesti¢ni prispévek z rozpocétu Usteckého kraje 3 853 360 K¢

3 834 000 K¢

UZ 00209 RUK rozhodnuti €. 062/66R/2019, 10. 4. 2019 — NIV Géelové uréeny
prispévek na stéhovani a vybaveni uéeben teoretické vyuky do nové vzniklych
prostor v aredlu organizace (Chomutov, Cihlafska 4132).

14 460 K¢ UZ 00209 RUK rozhodnuti €. 036/58R/2016, 9. 1. 2019 — NIV Gc&elové uréeny
pfispévek na podporu vychovné vzdélavaciho procesu v zemédélskych oborech
vzdélavani v UK.

4 900 K¢ Uz 00209 RUK rozhodnuti €. 047/76R/2016, 18. 9. 2019 — NIV Gcelové uréeny
prispévek na podporu vychovné vzdélavaciho procesu v zemédélskych oborech
vzdélavani v UK.

% Ostatni Géelové neinvestiéni prispévky z rozpoctu Usteckého kraje 948 410 K¢

392 000 KE UZ 00038 RUK rozhodnuti €. 048/63R/2019, 13. 3. 2019 — Motivaéni program —
stipendium pro zaky stfednich Skol ve vybranych oborech vzdélavani.

104 500 KE UZ 00038 RUK rozhodnuti ¢. 031/75R/2019, 21. 8. 2019 — Motivaéni program —
stipendium pro Zaky stfednich Skol ve vybranych oborech vzdélavani.

64 000 K¢ UZ 00039 RUK rozhodnuti ¢. 047/63R/2019, 13. 3. 2019 — Motivaéni program —

prispévek na dojizdéni.




6 000 K¢ UZ 00039 RUK rozhodnuti & 032/75R/2019, 21. 8. 2019 — Motivaéni program —
prispévek na dojizdéni.
381910K¢ Uz 00000 provozni ndklady pojistné (véetné dohadné polozky).

% Ostatni transfery mimo rozpocet UK 526 411,75 K¢

50 000 K¢ — Smlouva o poskytnuti dotace ¢. 14/2019/0. Poskytovatel Mésto Kadar — usneseni
Zastupitelstva mésta Kadari €. 26/2019 ze dne 28. 3. 2019. U&elem poskytnuté dotace je projekt

"Modernizace vyuky obor( vzdélavani zakoncenych zavérecnou zkouskou na stfedisku Kadan".

56 086 K¢ — Urad prace CR, Chomutov — vefejné prospéiné prace ¢. CVA-V-30/2017, "Vytvoreni
pracovnich pfilezitosti" — pomocny pracovnik sadl a Skolek.

64 443 K¢ — Urad prace CR, Chomutov — vefejné prospé$né prace ¢. CVA-V-101/2017, "Vytvoreni
pracovnich pfilezitosti" — pomocnik v kuchyni.

355 882,75 K¢ — Hospodarska a socidlni rada Chomutovska — Dohoda ¢. 10/2018 o poskytnuti

pfispévkli na mzdové naklady zaméstnavatele — projekt "Jdeme do préce",
reg. ¢. CZ.03.1.48/0.0./0.0./16_068/0006975.

*

< Casové rozli$eni pfijatého investi¢niho transferu v béZném obdobi — odpisy

2 361 492,43 K¢ — z uctu 403 — Transfery na pofizeni dlouhodobého majetku.

Pfimé neinvesti¢ni vydaje ze statniho rozpoctu za rok 2019 — platy a OON

Pedagogicti pracovnici Nepedagogicti pracovnici
Schvaleny Upraveny Schvaleny Upraveny
rozpocet rozpocet rozpocet rozpocet
Platy 74 549 387 82 543 957 14 272 501 14 015 685
OON - dohody 387 000 333100 0 0
Odstupné 0 0 0 0
Celkem 74 936 387 82 877 057 14 272 501 14 015 685




Hospodareni organizace

V roce 2019 hospodafila organizace s témito finanénimi prostredky:

Vynosy vybranych mistnich vladnich instituci
z transferd celkem 181 500 516,07 K¢

A - Vynosy z naroki na prostiedky z rozpoétu UK celkem 34 117 770,00 K¢
¢ Prispévek od zfizovatele na provoz: 27 201 000 K¢
¢ Prispévek na velkou udrzbu: 2 115 000 K¢

977 000 K¢ UZ 00054 RUK €& 062/66R/2019, 10. 4. 2019 — NIV Glelové uréeny pfispévek
na opravu vstupniho schodisté do arealu, opravu chodnikd vcetné zastreSeni
a opravu venkovniho vstupniho nadvofi (areal Chomutov, Cihlarska 4132).

1138000 Ké UzZ00054 RUK & 044/72R/2019, 10. 7. 2019 — NIV Glelové uréeny prispévek
na opravu podlah, fasady a rozvadéce (stfediska Jirkov, Kadan, Chomutov).

% Ucelovy neinvesti¢ni prispévek z rozpoctu Usteckého kraje 3 853 360 K¢

3 834 000 K¢ UZ 00209 RUK rozhodnuti ¢. 062/66R/2019, 10. 4. 2019 — NIV Uc&elové uréeny
prispévek na stéhovani a vybaveni uéeben teoretické vyuky do nové vzniklych
prostor v arealu organizace (Chomutov, Cihlarska 4132).

14 460 K¢ UZ 00209 RUK rozhodnuti & 036/58R/2016, 9. 1. 2019 — NIV u&elové uréeny
prispévek na podporu vychovné vzdélavaciho procesu v zemédélskych oborech
vzdélavani v UK.

4900 K¢ Uz 00209 RUK rozhodnuti €. 047/76R/2016, 18. 9. 2019 — NIV Géelové uréeny
pfispévek na podporu vychovné vzdélavaciho procesu v zemédélskych oborech
vzdélavani v UK.

% Ostatni Géelové neinvesti¢ni prispévky z rozpoctu Usteckého kraje 948 410 K¢

392 000 KE UZ 00038 RUK rozhodnuti €. 048/63R/2019, 13. 3. 2019 — Motivaéni program —
stipendium pro zaky strednich Skol ve vybranych oborech vzdélavani.

104500 K¢ UZ 00038 RUK rozhodnuti ¢. 031/75R/2019, 21. 8. 2019 — Motivaéni program —
stipendium pro zaky strednich Skol ve vybranych oborech vzdélavani.

64 000 K¢ UZ 00039 RUK rozhodnuti & 047/63R/2019, 13. 3. 2019 — Motivaéni program —
prispévek na dojizdéni.

6 000 K¢ UZ 00039 RUK rozhodnuti €. 032/75R/2019, 21. 8. 2019 — Motiva&ni program —
prispévek na dojizdéni.

381910K¢ UZ 00000 provozni naklady pojistné (véetné dohadné polozky).




B — Vynosy z transferl ze SR celkem 144 378 485,68 K¢
132 867 680 K¢ UZ 33353 Primé naklady na vzdélavani.

943 272 K¢ Uz 33049 RP "Podpora odborného vzdélavani";
¢.j. MSMT-19366/2018-1, Rozhodnuti €. 1555-6/2019-1, 22. 2. 2019, ve vySi
943 619,00 K¢. Skutecné cerpdno 943 272,00 KE&. Vratka ve vysi 347,00 K¢
prevedena dne 13. 9. 2019 na bankovni Gcet ¢. 20095-8423411/0710.

7 297 800 K¢ Uz 33076 RP "Céste¢né vyrovnani mezikrajovych rozdild v odménovani
pedagogickych pracovniki materskych, zakladnich a stfednich $kol,
konzervatofi a Skolnich druzin;
¢ j.: MSMT- 3424/2018-1, Rozhodnuti & 27-6/2019-25, 18. 1. 2019 ve vysSi
7 303 169,00 K¢. Skutecné cerpano 7 297 800,00 K¢&. Vratka ve vysi 5 369,00
K¢ prevedena dne 13. 1. 2020 na bankovni tcéet ¢. 20095-8423411/0710.

2 754 586 K¢ Uz 33077 RP "Podpora financovani zdkladnich a stfednich 3kol
pfi zavadéni zmény systému financovani RgS",
¢ . MSMT-13817/2019-1, Rozhodnuti MSMT ¢ 13817-6/2019-7,
27.8.2019.

421 742 K¢ UZ 33063 Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani — "U¢ se a uc",
reg. ¢. CZ.02.3.X/0.0/0.0/16_035/0008088. Poskytnuta dotace ve vysi
427 012,80 KE. V roce 2019 byla rozpusténa dohadna polozka roku 2018
ve vysi 5 270,80 K¢.

93 405,68 K¢ UZ 33063 Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani - "U¢ se a uc¢ Il",
reg. ¢. CZ.02.3.68/0.0/0.0/18_065/0016261, viz rozhodnuti o poskytnuti
dotace ¢. 18-065/0016261-01. Dohadnda polozka dle skuteé¢nych nakladud
vynaloZenych v roce 2019.

Ostatni transfery mimo rozpoéet UK 526 411,75 K¢

50 000 K¢ — Smlouva o poskytnuti dotace ¢. 14/2019/0. Poskytovatel Mésto Kadan — usneseni
Zastupitelstva mésta Kadar €. 26/2019 ze dne 28. 3. 2019. U&elem poskytnuté dotace je projekt
"Modernizace vyuky obor( vzdélavani zakoncenych zavérecnou zkouskou na stredisku Kadan".

56 086 K¢ — Urad prace CR, Chomutov — vefejné prospéiné prace ¢. CVA-V-30/2017, "Vytvoreni
pracovnich pfilezitosti" — pomocny pracovnik sadl a Skolek.

64 443 K¢ — Urad prace CR, Chomutov — vefejné prospé$né prace ¢. CVA-V-101/2017, "Vytvoreni
pracovnich pfilezitosti" — pomocnik v kuchyni.

355 882,75 K& — Hospodarska a socidlni rada Chomutovska — Dohoda ¢. 10/2018 o poskytnuti
prispévkli na mzdové naklady zaméstnavatele - projekt "Jdeme do prace", reg.cC.
CZ.03.1.48/0.0./0.0./16.068/0006975.




Casové rozliseni prijatého investi¢niho transferu v béziném obdobi — odpisy

2 477 848,64 K¢ — z uctu 403 — Transfery na pofizeni dlouhodobého majetku

Vlastni pfijmy

e Vynosy z prodeje vlastnich vyrobku

e Vynosy z prodeje sluzeb

e \Vynosy z pronajmu

e Vynosy z prodaného zboZi
e Jiné pokuty a penale

e Vynosy z vyrfazenych pohledavek

e Cerpénifondi
e Ostatni vynosy z Cinnosti
e Kurzové zisky

Celkem vlastni pfijmy

Komentar k vlastnim pfijmim:

Hlavni ¢innost

2 839 884,50 K¢
8 456 910,84 K¢
969 849,99 K¢
684 005,50 K¢
750,00 K¢

586 000,00 K¢
3452 232,09 K¢
626 374,93 K¢
5193,52 K¢

17 621 201,37 K¢

Podstatnou ¢ast vlastnich pfijmu0 tvofi vynosy z prodeje sluzeb, které tvoti predevsim trzby
za produktivni praci zaka, trzby za sluzby ve Skolni jidelné a vynosy ze sluzeb spojenych
s prondjmem. Nemala ¢ast vlastnich pfijma je také z prodeje vlastnich vyrobka,
napft. ve stfedisku Vaclavska, Chomutov. Dalsi pfijmy jsou z prondjma.
V leto$nim roce pfijmy ovlivnilo i zapojeni rezervniho a investi¢niho fondu.

Dopliikova cinnost

Velkd ¢ast vlastnich prijm0 je z prodeje sluzeb, které tvori predevsim trzby za svarecské kurzy

a trzby za rekvalifikace.

Vynosy
Ucet Nazev Hlavni Cinnost Doplrikova Celkem %
¢innost

Vynosy z prodeje
601 vlastnich vyrobkd 2 839 884,50 0,00 2 839 884,50 1,43
602 Vynosy z prodeje

sluzeb 7 248 976,09 1207 934,75 8 456 910,84 4,25
603 Vynosy z prondjmu 969 849,99 0,00 969 849,99 0,49
604 Vynosy z prodaného

zbozi 684 005,50 0,00 684 005,50 0,34
642 Jiné pokuty a penale 750,00 0,00 750,00 0,00
643 Vynosy z vyrazenych

pohleddavek 586 000,00 0,00 586 000,00 0,29
648 Cerpani fond( 3452 232,09 0,00 3452 232,09 1,73
649 Ostatni vynosy

z ¢innosti 599 759,59 26 615,34 626 374,93 0,32
663 Kurzové zisky 5 193,52 0,00 5 193,52 0,00

Vynosy uzemnich
672 rozpoctu z transferd 181 500 516,07 0,00 181 500 516,07 91,15

Celkem 197 887 167,35 1234 550,09 199121 717,44 100




Naklady

Ucet Nazev Hlavni ¢innost D¢3.plnkova Celkem %
cinnost
501 | Spotfeba materidlu 11094 601,25 394730,68 11489 331,94 5,77
502 Spotreba energie 7 300652,94 136 424,52 7 437 077,46 3,74
Spotteba jinych
503 neskladovatelnych 234 906,48 10 561,88 246 468,36 0,12
dodavek
504  Prodané zboki 656 988,36 0,00 656 988,36 0,33
Aktivace DDHM
506 o4 501-3000 KE ks 0,00 0,00 0,00 0,00
Aktivace obézného
507 . -2616819,10 | -144338,68 -2 761157,79 -1,39
majetku
sog =~ ZMenastavu zasob 2 105 033,37 0,00 2105 033,37 1,06
vlastni vyroby
511 | Opravy a udriovéni 681608559  9692,10 6825 777,69 3,43
512 | Cestovné 150 150,96 0,00 150 150,96 0,08
513 Naklady . 39911,73 0,00 39911,73 0,02
na reprezentaCI
Aktivace
516 = vnitroorganizacnich -133 709,66 0,00 -133 709,66 -0,07
sluzeb
518  Ostatni sluby 651990847 21525940 6735 167,87 3,38
521 | Mzdové naklady 107589 937,00 | 202 743,00 107792 680,00 54,13
594 Zakonné socidini 3574177448  68832,52 35810 607,00 17,98
pojisteni
525 | Jiné socialni pojidténi 402 961,00 852,00 403 813,00 0,20
527 ~ Zakonné socidlni 250514544 405486 2509 200,30 1,26
naklady
528  Jiné socialni naklady 303 785,50 0,00 303 785,50 0,15
531  Dan silniéni 13 130,00 0,00 13 130,00 0,01
538 Jiné dané a poplatky 10 772,19 0,00 10 772,19 0,01
542 Jiné pokuty a penale 12 000,00 0,00 12 000,00 0,01
547 Manka a Skody 19 567,94 0,00 19 567,94 0,01
548 | Tvorba fondi 586 000,00 0,00 586 000,00 0,29
5q9 =~ Ostatninaklady 3101772,80 1721827 3118991,07 1,57
Z Cinnosti
551 Odpisydlouhodobeho 5 00 400 o 0,00 13057 439,91 6,56
majetku
Zuctovani opravnych
556 polozek 0,00  24030,99 24 030,99 0,01
k pohledavkam
Naklady z vyfazenych
557 , 70 350,00 0,00 70 350,00 0,04
pohledavek
558  Néklady z DDHM 2591 107,13 0,00  2591107,13 1,3
563  Kurzové ztréty 7 201,12 0,00 7 201,12 0,00
Celkem 198 181 665,90 940 061,54 199 121 717,44 100




Komentar k nakladim

Z hlediska celkovych nakladd tvofi nejvétsi polozky mzdové naklady, odvody z mezd, spotieba
materidlu, energie a odpisy dlouhodobého majetku.

e Mzdové naklady 54,13 %
e Zakonné socialni pojisténi 17,98 %
e Odpisy dlouhodobého majetku 6,56 %
e Spotfeba materidlu 5,77 %
e Spotieba energie 3,74 %
e Ostatni sluzby 3,38%
e Opravy a udrZovani 3,43 %
e Ostatni naklady z ¢innosti 1,57 %
e Naklady z DDHM 1,30 %
e Zakonné socialni naklady 1,26 %

Velkou ¢ast naklad( tvori spotfeba materidlu. Nejvétsi objem materidlovych nakladl je
u spotfeby materidlu a surovin, osobnich ochrannych pomicek zakl, prostredk( Cistici
a osobni hygieny a u jiného reZijniho materialu.

Nemalou ¢ast naklad( tvofi spotfeba energie a ostatni sluzby. Sluzby s nejvétSim objemem
vynaloZenych financnich prostfedkl jsou predevsim za stocné, jiné ostatni sluzby, revize
a servis, telefonni poplatky, sluzby telekomunikaci-internet a za odvoz a likvidaci odpadu.

V letosSnim roce byly zvySené naklady na opravu a udrzbu. Zde nejvétsi vynaloZzené naklady byly
predevsim na opravy a Udrzbu stavebni a souvisely s dokonéeni stfediska teoretické vyuky

Chomutov, ul. Cihlarska.

Ostatni naklady z ¢innosti. Nejvétsi nakladovou polozkou je neuplatnitelna DPH na vstupu.




Vysledek hospodaieni

V roce 2019 vykdazala organizace tento vysledek hospodareni:

v hlavni ¢innosti - 294 488,55 K¢
v doplrikové Cinnosti 294 488,55 K¢
Vysledek hospodareni za organizaci 0,00 K¢

Komentaf k vysledku hospodareni, zhodnoceni hospodareni

Hlavni €innost

V hlavni ¢innosti je vykazdna ztrata ve vysi -294 488,55 K¢.

Ztrata v hlavni ¢innosti byla ¢astecné ovlivnéna jednak odpisem nedobytnych pohledavek,
které byly schvdleny RUK dne 11. 12. 2019 usnesenim ¢&. 041/84R/2019 A), jednak
poklesem trieb zaprondjem nebytovych prostor zdlvodu bezuplatného prevodu
nadbyteéného majetku Obci Udlice a Obci Kadari.

Ztrata v hlavni ¢innosti je pIné kryta dosazenym ziskem v doplfikové ¢innosti.

Dopliikova ¢innost

V doplrikové Cinnosti je vykazan zisk ve vysi 294 488,55 K¢.

Kladného hospodarského vysledku v doplhkové cinnosti se podafilo dosdahnout predevsim
vynosy z prodeje sluzeb, kde nemalou ¢ast tvofi trzby za rekvalifikaéni, kvalifikacni
a svarecské kurzy.

ZlepSeny hospodarsky vysledek z doplikové ¢innosti ve vysi 294 488,55 K¢ kryje ztratu v hlavni
¢innosti.




19. Zaveér

Skola pokracuje v cesté nastolené v predchozim obdobi, kdy si vytkla za cil stat se modernim
vzdélavacim zafizenim nejen v ramci Usteckého kraje, ale té# v konkurenci celé republiky.

Diky rozsahlym investicnim akcim doSlo kvyraznému zlepSeni podminek pro wvyuku
gastronomickych, potravinarskych a zemédélskych obora vzdélani.

Druhé pololeti skolniho roku 2019/2020 bylo poznamenano koronavirovou pandemii a zavedenim
mimoradnych opatreni, se kterymi se Skola dosud nesetkala. Jak pedagogicti pracovnici, tak i Zaci
si museli osvojit nové formy a postupy ve vzdélavani.

Obecné lze konstatovat, Zze dirazem na kvalitni vedeni vzdélavaciho procesu a na zabezpeceni
modernich technologii pro praktické vyucovdni sledujeme zvySenou uplatnitelnost nasich
absolventl na trhu préce.

Ddraz byl kladen i na vytvareni pfiznivého socidlniho klimatu Skoly ve sméru komunikace
mezi uciteli a zdky i mezi Zaky samotnymi. Dbalo se na prevenci projevl rizikového chovani
a negativnich socidlnich jeva.

Vérime, Ze vSechny naSe nastolené cesty a opatfeni vedou ktomu, aby Skola obstala
v konkurenénim prostfedi stfedniho sSkolstvi a byla pfipravena splnit podminky kladené
na vzdélavani pro 21. stoleti.

V Chomutové 12. fijna 2020

Ing. Jifi Mlady
reditel skoly




20. Dolozka

Vyroéni zprdva za Skolni rok 2019/2020 byla projedndana a schvalena Skolskou radou
dne 14. fijna 2020.

PhDr. Marie Knizova
predsedkyné skolské rady




